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miliesammenfering, at ansegeren tidligere har indgi-
vet ansggning om opholdstilladelse pa forskellige
grundlag som f.eks. studier, arbejde eller lignende, at
ansggeren er palagt usedvanlige vilkér i forbindelse
med udevelsen af pligterne, at ansggeren tidligere har
arbejdet som husassistent i Danmark, evt. hos verts-
familien, og at ansegeren tidligere har haft et lengere-
varende ophold i Danmark. -

En au pair-person gives opholdstilladelse for 18
maneder, dog ikke ud over. au pair-kontraktens gyl-
dighed. Hvis der forligger serlige grunde, kan op-
holdstilladelsen forlanges med yderligere seks mane-
der til i alt 24 méaneders samlet ophold. Sddanne ser-
lige grunde kan f.eks. veere, hvis barnet, som au pair-
personen skal passe, er meget sygt eller har serlige
behov for pasning, og barnet ma antages at have en
sarlig tilknytning til au pair-personen.

Det har vist sig, at au pair-ordningen i visse tilfzlde
misbruges, f.eks. ved at au pair-personen udforer an-
dre opgaver end tilladt eller udferer pligter i flere ti-
mer end tilladt.

Regeringen finder det uacceptabelt, at visse veerts-
familier bruger.au pair-personer som billig hushjalp
eller p& anden vis misbruger au pair-ordningen. Mis-
brug af au pair-ordningen og udnyttelse af au pair-per-
soner skal modvirkes. Der skal vaernes om ordningen,
som — nar den anvendes i overensstemmelse med sit
formal — er til nytte og gavn for savel au pair-personer
som veartsfamilier.

Integrationsministeren har derfor taget en raekke
initiativer pa omradet. Der swttes ind med oget infor-
mation til au pair-personerne og veertsfamilierne samt
gget kontrol med, hvorvidt au pair-ordningen anven-
des i overensstemmelse med ordningens formal.

Den ggede information omfatter bl.a. atholdelse af
informationsmeder. P4 disse mader gives veertsfami-
lier og au pair-personer information om betingelserne
for au pair-ophold. I november 2006 er der endvidere
udgivet en informationspjece om au pair-ordningen. I
pjecen fremhaeves det f.eks., hvornér en au pair-per-
son anses for at arbejde ulovligt, og der vejledes om,
hvad en au pair-person, der ensker at skifte familie,
skal gere. Endelig indeholder pjecen en henvisning til
den nye udlzndinge- og integrationsportal www.ny-
idanmark.dk, som indeholder flere oplysninger samt
en ansegningsguide. I efteraret 2006 er der endvidere
udarbejdet en ny og mere informativ au pair-kontrakt.
Kontrakten indeholder tekst bade pad engelsk og
dansk, séledes at det sikres, at bade au pair-personen
og vertsfamilien forstar kontraktens indhold, og hvad
det er, de skriver under pa. Kontrakten indeholder op-
lysninger om betingelserne for et au pair-ophold, og

oplysninger om de mulige konsekvenser af ulovligt
arbejde indgar ogs4 i den nye au pair-kontrakt. Begge
parter skal skrive under pa, at de er bekendt med be-
tingelserne for opholdet og de eventuelle konsekven-
ser ved overtreedelse heraf,

@get information skal g hénd i hind med oget kon-
trol. I sager, hvor Udlendingeservice har mistanke
om, at der foreligger et misbrug af ordningen, foreta-
ger Udlendingeservice i dag en narmere kontrol.
Denne kan eventuelt ske ved hjalp fra det lokale poli-
ti.

I samarbejde med Udlendingeservice arbejder Inte-
grationsministeriets Kontrol- og Analyseenhed for ti-
den pa at udarbejde en model for risikobaseret stikpra-
vekontrol pd udlendingeomridet, herunder pa au
pair-omradet. Den risikobaserede stikprevekontrol
skal sikre en mere mélrettet kontrol og medvirke til, at
udlendingemyndighederne far et klarere billede af
misbrugstendenserne inden for de enkelte omrader,
herunder au pair-omradet.

Kontrol- og Analyseenheden er oprettet som et led
i aftalen mellem regeringen og Dansk Folkeparti om
finansloven for 2005.

For at styrke positionen for au pair-personerne har
integrationsministeren endvidere i efteraret 2006 taget
initiativ til en praksiseendring, som indebarer, at en
udlending, der har faet inddraget sin opholdstilladelse
som au pair, fordi udlaeendingen har forladt en veertsfa-
milie, som har forsegt at udnytte udlendingen, nor-
malt kan indgive en ny ansegning om opholdstilladel-
se som au pair her i landet. Au pair-personer, hvis
veertsfamilie forsgger at udnytte dem — f.eks. ved at
pélegge dem andet end huslige opgaver eller ved at
palegge dem at udfere pligter i flere timer end tilladt
—vil dermed have lettere ved at forlade vartsfamilien.

Regeringen finder imidlertid, at der er behov for en
rzekke yderligere tiltag pd omradet. Tiltag som styrker
indsatsen mod misbrug af au pair-ordningen.

Dette lovforslag indeholder pd denne baggrund for-
slag om karensbestemmelser for vartsfamilier, der
har misbrugt au pair-ordningen. Der henvises til lov-
forslagets afsnit 2, 3 og 4.

Endvidere indgér det i lovforslaget, at der skal op-
rettes et register. over vaertsfamilier, som har misbrugt
au pair-ordningen. Der henvises til afsnit 5.

2. 10 ars karensperiode som folge af vold m.v. udovet
mod en au pair-person

‘Regeringen ensker, at unge udlendinge, der kom-
mer her til landet som led i et au pair-ophold, skal
have trygge rammer for deres ophold i Danmark.



