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Midlertidig erstatning for tab af erhvervsevne udbe- 
tales altid som en løbende erstatning og kan ikke om- 
sættes til et kapitalbeløb. 

Når erstatningen omsættes til et kapitalbeløb, an- 
vendes aktuarmæssigt fastsatte kapitaliseringsfakto- 
rer. Den årlige ydelse omregnes til et kapitalbeløb ved 
at gange med en kapitaliseringsfaktor, der afhænger af 
den tilskadekomnes køn og alder på omsætningstids- 
punktet. 

Principperne for fastsættelse af faktorerne er uæn- 
drede siden 1978. 

De konkrete kapitaliseringsfaktorer er ændret i 
1999 i forbindelse med ændringen af folkepensionsal- 
deren og igen i forbindelse med arbejdsskaderefor- 
men fra 1. januar 2004. Principperne for fastsættelse 
af kapitaliseringsfaktorerne i 1999 og i 2004 er de 
samme som i 1978. 

Kapitaliseringsfaktorerne indeholder i princippet 
værdien af alle de fremtidige ydelser indtil pensions- 
alderen. Kapitaliseringsfaktorerne tager i princippet 
højde for forrentningen i erstatningsperioden samt en 
beregningsmæssig sandsynlighed for modtagerens 
død inden pensionsalderen. 

Principperne for fastsættelse af kapitaliseringsfak- 
torerne i arbejdsskadesikringsloven har som anført 
været uændrede siden 1978. Den grundlagsrente, der 
benyttes ved de nuværende kapitaliseringsfaktorer, 
ligger på et højt niveau (10 pet.) i forhold til det aktu- 
elle renteniveau. Det betyder, at alle tilskadekomne 
får forholdsmæssigt for lidt udbetalt ved omregning 
fra løbende erstatning til kapitalerstatning. 

Kapitaliseringsfaktorerne fastsættes i spring af hele 
år. Det betyder, at der ikke tages hensyn til tilskade- 
komnes faktiske alder, men at tilskadekomne modta- 
ger samme kapitalerstatning, uanset modtageren er for 
eksempel 43 år og 1 måned eller 43 år og 11 måneder. 

Udbetales erstatningen som et kapitalbeløb, er det 
skattefrit, hvorimod erstatningen er skattepligtig, hvis 
den udbetales som en løbende erstatning. 

2.1.2. Udvalgets overvejelser og anbefalinger 
Udvalget anbefalede, at principperne for fastsættel- 

se af kapitaliseringsfaktorer moderniseres, samt at de 
fremover beregnes således, at den erstatning for tab af 
erhvervsevne, som tilskadekomne modtager, i prin- 
cippet er den samme efter skat, uanset om den udbeta- 
les som et kapitalbeløb eller som en løbende erstat- 
ning. 

2.1.3. Lovforslagets indhold 
Regeringen ønsker at modernisere principperne for 

fastsættelse af kapitaliseringsfaktorer. 

Kapitaliseringsfaktorerne foreslås fortsat fastsat ef- 
ter aktuarmæssige principper, hvor der tillige tages 
udgangspunkt i, at værdien af erstatningen for tilska- 
dekomne i princippet skal være den samme, uanset 
om erstatningen udbetales som en løbende erstatning 
eller som et kapitalbeløb. Beskæftigelsesministeriet 
har efter høringssvarene og efter et ekstra møde med 
deltagerne i arbejdsskadeudvalget ændret et element i 
arbejdsskadeudvalgets anbefalinger. Se nærmere be- 
mærkningerne til § 1, nr. 7, i lovforslagets specielle 
bemærkninger. 

Det foreslås videre, at kapitaliseringsfaktorerne ju- 
steres årligt samtidig med, at satserne i arbejdsskade- 
sikringsloven reguleres. Det vil sige i oktober måned. 
Det skyldes, at de elementer, der indgår i principperne 
for fastsættelse af kapitaliseringsfaktorer, varierer 
over tid. 

Det foreslås samtidig, at kompetencen til at fastsæt- 
te de nye årlige kapitaliseringsfaktorer flyttes fra be- 
skæftigelsesministeren til direktøren for Arbejdsska- 
destyrelsen. Det skyldes, at der fremover bliver tale 
om årlige bekendtgørelser. 

Det foreslås tillige, at kapitaliseringsfaktorerne 
fastsættes i spring af hele år og måneder i stedet for i 
spring af hele år som efter gældende lov. Det betyder, 
at kapitalerstatningen tilpasses bedre til tilskadekom- 
nes faktiske alder. 

Der foreslås ikke ændringer i de gældende regler 
om tilskadekomnes adgang til at kapitalisere en erstat- 
ning for tab af erhvervsevne og i efterladtes adgang til 
at kapitalisere en erstatning for tab af forsørger. 

I tilknytning til forslaget om nye principper for fast- 
sættelse af kapitaliseringsfaktorer foreslås, at der kan 
tilkendes en løbende erstatning til tilskadekomne i sa- 
ger, der ender med en kapitalerstatning for tab af er- 
hvervsevne. 

På denne måde skabes der overensstemmelse med 
sager, der ender med en løbende erstatning for tab af 
erhvervsevne. 

Når der tilkendes en løbende erstatning for tab af er- 
hvervsevne, skal den løbende erstatning begynde på 
det tidspunkt, hvor der er påvist et tab af erhvervsev- 
ne. Dette tidspunkt kan ligge før afgørelsen om erstat- 
ning. Den løbende erstatning kan dog tidligst udbeta- 
les fra det tidspunkt, hvor skaden er anmeldt til forsik- 
ringsselskabet eller Arbejdsskadestyrelsen. 

I sager, der genoptages, kan erstatningen tidligst 
udbetales fra det tidspunkt, hvor der anmodes om gen- 
optagelse. I sager, der genoptages på foranledning af 
Arbejdsskadestyrelsen efter § 42, kan erstatningen 
tidligst udbetales fra det tidspunkt, som fremgår af Ar- 


