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Det forudsattes med bestemmelsen, at det stilles
som et vilkar for den konkrete afgerelse om tildeling
af personlig og praktisk hjelp, at beboeren ikke mé
ryge i det tidsrum, hvor personalet opholder sig dér.
Hyvis der ikke ved afgerelsen om tildeling af personlig
og praktisk hjelp er fastsat et vilkar om rygeforbud,
mens hjelpen modtages, vil der ikke som en forudsat-
ning for ydelsens levering kunne stilles krav om, at
beboeren ikke ma ryge. Dette gelder uanset, om den
offentlige serviceydelse udferes af offentligt eller pri-
vat ansatte. :

Bestemmelsen omfatter bl.a. offentlige service-
ydelser i form' af rengering, pleje, behandling m.v. i
eget hjem, i det omfang der er tale om serviceydelser,
som leveres pa forud fastsatte tidspunkter.

Bestemmelsen finder ikke anvendelse i det omfang,
der er tale om behov for akut hjelp.

Til§ 13

I bestemmelsen abnes der mulighed for, at der kan
ryges i veeresteder, varmestuer og lignende tilbud for
socialt udsatte.

Begrundelsen herfor er, at et forbud mod rygning
formentlig ville bevirke, at det ikke ville vaere muligt
at gennemfore en social indsats for en malgruppe,
hvoraf andelen af rygere formentlig er tzet pa 100 %.

Socialministeriet skenner, at der findes op mod 250
veeresteder for socialt udsatte.

‘Bestemmelsen gelder alene for de veeresteder, hvor
der kun er ét opholdsrum for brugerne.

Til § 14

Bestemmelsen vedrerer Kriminalforsorgens insti-
tutioner, dvs. feengsler, arresthuse og pensioner.

Da Kriminalforsorgens institutioner — i hvert fald i
en vis periode — m4 betragtes som de indsattes hjem,
vil det veere tilladt for en indsat at ryge i eget opholds-
rum. Rygning i eget opholdsrum skal som udgangs-
punkt ske bag lukket der.

Ved betegnelsen »eget opholdsrum« forstds det
rum, hvor den indsatte overnatter under opholdet i in-
stitutionen. Individuelle besggsrum, som anvendes af
en enkelt indsat og dennes besegende, sidestilles i
denne forbindelse med opholdsrum i den periode,
hvor besgget foregar. Safremt besgget er kontrolle-
ret/overvaget af personale, kan der ikke ryges.

- Det bemarkes, at det af kapacitetsmassige grunde
ikke vil vare muligt at etablere opholdsrum, herunder
besggsrum, som er reserveret til indsatte, der er ikke-
rygere, og som ikke ma anvendes til indsatte, der er
rygere (regfri opholdsrum/besggsrum). Det forudsat-
tes, at der sker udluftning, nar besggsrummet har va-

ret anvendt af enryger, og tilsvarende nar et opholds-
rum fraflyttes.

Hyvis flere indsatte deler opholdsrum, péhviler det
ledelsen af institutionen at sammensatte de indsatte
saledes, at ingen ufrivilligt kan udsettes for passiv
rygning. Hvis det ikke er muligt i den enkelte institu-
tion at sammensette de indsatte siledes, ma der ikke
ryges i et opholdsrum, som deles af flere indsatte.

Det bemerkes, at der kan opsté situationer, hvor
medarbejderne vil veere ngdsaget til at indfinde sig pa
indsattes opholdsrum uden varsel, séledes at det for-
udseettes, at medarbejderne i visse situationer ma tale
rog i forbindelse med, at der lige er roget i indsattes
opholdsrum.

Af hensyn til personalet er det i stk. 2 fastsat, at det
kan paleegges den indsatte ikke at ryge i eget opholds-
rum i den tid, hvor en ansat opholder sig dér.

I stk. 3 bestemmes det, at justitsministeren fastsaet-
ter nermere regler om de forhold, der er neevnt i stk. 2.

Det forudszttes, at der i den enkelte institution fast-
sattes lokale retningslinier for de indsattes rygning. 1
disse lokale retningslinier vil det fremga, at indsatte,
der ryger i indenders lokaler i institutionen, hvor-dette
ikke er tilladt, kan ikendes en disciplinarstraf efter
straffuldbyrdelseslovens § 67, nr. 8, hvorefter der kan
ikendes disciplinerstraf ved overtredelse af regler
fastsat af institutionens leder, nar det i reglerne er be-
stemt, at overtraedelse kan medfere disciplinarstraf.

Til § 15

Bestemmelsen vedrarer den kommunale dagpleje
og puljeordninger, jf. §§ 24 og 25 i lov om social ser-
vice. Bestemmelsen omfatter dagplejelignende pulje-
ordninger etableret i private hjem eller andre lokaler i
bernenes hjemlige miljg samt den kommunale dag-
pleje.

Det foreslas, at der i dagplejehjem og andre lokaler
til brug for dagpleje ikke ma ryges, nar der passes
bern. Dette geelder dagplejeren, dennes familie og
eventuelle gester i dagplejehjemmet.

Forbuddet er begranset til dagplejens &bningstid,
hvor der passes bern. I forbindelse med rygning uden
for &bningstiden i lokaler, der ikke primert er indrettet
til bernenes lege- og opholdsrum, ber dagplejerne
foretage en grundig udlufining af lokalerne, inden
dagplejen abner igen. .

Kommunalbestyrelsen i den enkelte kommune kan,
safremt en kommunal dagplejer eller puljeordning
ikke opfylder lovforslagets krav til regfti miljeer, op-
sige aftalen med en puljeordning eller den kommunale
dagplejer.



