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Kapitel 7 

Forskellige bestemmelser 

§ 26. Tjenestemænd, der er ansat ved statsin- 
stitutioner, der i medfør af § 2 overgår til selveje, 
kan vælge at opretholde deres ansættelsesfor- 
hold som statstjenestemænd under udførelse af 
arbejdet ved institutionen. 

Stk. 2. Tjenestemanden har ikke krav på ven- 
tepenge, rådighedsløn eller pension som følge af 
institutionens overgang til selveje og har pligt til 
at underkaste sig de forandringer i sine tjeneste- 
forretningers omfang og beskaffenhed, som føl- 
ger af denne overgang. 

Stk. 3. Den selvejende institution afholder løn- 
udgifterne og indbetaler til statskassen pensions- 
bidrag for sådanne tjenestemænd, herunder 
eventuelle udgifter til ventepenge, rådighedsløn 
og efterindtægt afløn. Udgifter til aktuel pension 
afholdes af staten. I tilfælde af institutionens op- 
hør afholdes også eventuelle udgifter til vente- 
penge eller rådighedsløn og efterindtægt af løn 
af statskassen, såfremt den ophørende institution 
ikke har midler til at afholde udgiften. 

Stk. 4. Tjenestemandslovgivningen finder til- 
svarende anvendelse for tjenestemænd, som i 
henhold til lovgivningen om kommunalrefor- 
men overføres til en selvejende institution efter 
denne lov. Beslutning om afskedigelse af en 
overført tjenestemand samt om suspension, 
iværksættelse af tjenstlig undersøgelse, udpeg- 
ning af forhørsleder, ikendelse af disciplinær- 
straf og anlæggelse af injuriesøgsmål efter tjene- 
stemandslovens regler træffes af institutionen. 8) 

Stk. 5. Klage over en selvejende institutions 
beslutning, jf. stk. 4, kan af vedkommende tjene- 
stemand indbringes for undervisningsministe- 
ren, for så vidt angår klage over retlige spørgs- 
mål. Klagen skal være indgivet inden 4 uger ef- 
ter den selvejende institutions meddelelse af be- 
slutningen.9 

Stk. 6. I tilfælde af institutionens ophør afhol- 
des eventuelle udgifter til ventepenge eller rå- 
dighedsløn til de i stk. 4, l. pkt., nævnte tjeneste- 
mænd af statskassen, hvis den ophørende institu- 
tion ikke har midler til at afholde udgiften. 10) 

Stk. 7. Staten afholder udgiften til pension til 
de i stk. 4, l. pkt., nævnte tjenestemænd og deres 
efterladte, jf. dog stk. 8 og 9.1 ̂  

Stk. 8. Til de i stk. 4, 1. pkt., nævnte tjeneste- 
mænd, som afskediges på grund af arbejdsman- 
gel eller uegnethed, afholder den enkelte institu- 
tion pensionsudgiften, indtil den pensionerede 
bliver 63 og 1/2 år. Det samme gælder udgiften 
til førtidspension til de pågældende tjeneste- 
mænd, indtil de bliver 63 og 1/2 år, hvis de efter 

den 1. januar 2007 fratræder som led i en frivillig 
fratrædelsesordning.12) 

Stk. 9. For de i stk. 4, 1. pkt., nævnte tjeneste- 
mænd indbetaler institutionen pensionsbidrag til 
staten efter de for statsinstitutioner til enhver tid 
gældende regler. 13) 

§ 26 a. Ved hver institution har de studerende 
ret til at danne et råd. Rådet udpeger repræsen- 
tanter for de studerende til udvalg m.v., som in- 
stitutionen har nedsat til at behandle spørgsmål 
af betydning for de studerende i almindelighed. 
Dette gælder dog ikke udvalg m.v., hvor de stu- 
derendes deltagelse ville stride mod anden lov- 
givning. Undervisningsministeren fastsætter 
nærmere regler om valg til de studerendes råd, 
om rådenes virksomhed og om bestyrelsens for- 
pligtelse over for de studerendes råd. 

§ 26 b. En institution kan efter aftale med en 
eller flere andre institutioner omfattet af lov om 
institutioner for erhvervsrettet uddannelse og lov 
om institutioner for almengymnasiale uddannel- 
ser og almen voksenuddannelse m.v. varetage 
nærmere bestemte administrative opgaver for en 
eller flere af de nævnte andre uddannelsesinsti- 
tutioner. Undervisningsministeren kan fastsætte 
regler herom. ) 

§ 27. Institutionen skal ved udbud af kurser og 
andre aktiviteter som indtægtsdækket virksom- 
hed følge god markedsføringsskik og må ikke 
påføre andre ubillig priskonkurrence. 

Kapitel 7 a 

Centre for Videregående Uddannelse (CVU'er) 

§ 27 a. Centre for Videregående Uddannelse 
(CVU'er) er en institutionsform, der skal styrke 
de professionsrettede videregående uddannelser, 
særlig de mellemlange videregående uddannel- 
ser og efter- og videreuddannelse i tilknytning 
hertil. Centrene skal samtidig fungere som ud- 
viklings- og videncentre inden for de fagområ- 
der, hvor de udbyder uddannelse. 

Stk. 2. Et CVU udbyder professionsrettede vi- 
deregående uddannelser til og med professions- 
bachelorniveau og videreuddannelse til og med 
diplomniveau efter undervisningsministerens 
nærmere bestemmelse. Et CVU udbyder endvi- 
dere efteruddannelse i tilknytning hertil. 

Stk. 3. Undervisningsministeren kan godken- 
de, at et CVU udbyder almen ungdomsuddan- 
nelse, herunder studieforberedende undervis- 
ning, samt i særlige tilfælde erhvervsrettet ung- 
domsuddannelse. 

Stk. 4. Undervisningsministeren kan pålægge 
et CVU at udbyde bestemte professionsrettede 


