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-  Op til fire medlemmer udpeges uden indstilling. 
Disse medlemmer udpeges efter åbent opslag og ef- 
ter drøftelse med de deltagende institutioners besty- 
relser.. 

Forslaget vil indebære, at de af institutionerne, der 
ikke inden den 1. juli 2007 har besluttet og givet mi- 
nisteren meddelelse om at indgå i professionshøj sko- 
len, ikke får adgang til at indstille medlemmer til den 
midlertidige bestyrelse. Dette bør dog ikke udelukke 
dem fra i løbet af forberedelsesfasen at kunne gøre 
brug af deres ret til at beslutte sig for at indgå i profes- 
sionshøj skolen med virkning fra den 1. januar 2008. 
Fristen herfor foreslås fastsat til den 1. november 
2007. 

Den midlertidige bestyrelse har status af særlig for- 
valtningsenhed og handler som sådan i forhold til un- 
dervisningsministeren og bestyrelserne for de fusio- 
nerende institutioner. 

Vederlag til den midlertidige bestyrelse gives efter 
reglerne i Finansministeriets cirkulære om særskilt 
vederlag m.v. 

Til § 53 

Den midlertidige bestyrelses opgave er at koordine- 
re de beslutninger, der træffes i institutionerne med 
henblik på at forberede professionshøj skolens aktivi- 
teter fra den 1. januar 2008. Beslutninger træffes in- 
den for de rammer, forudsætninger og betingelser, der 
fremgår af normalsammenlægningsplanen med tilhø- 
rende bilag. 

De midlertidige bestyrelser udarbejder udkast til 
sammenlægningsplan og vedtægt for professionshøj- 
skolen. Den udbyggede sammenlægningsplan danner 
sammen med den udbyggede vedtægt grundlag for 
professionshøj skolens virke fra 1. januar 2008. 

Sammenlægningsplanen skal indsendes til under- 
visningsministerens godkendelse sammen med ved- 
tægten. Sammenlægningsplanen skal indeholde et 
estimeret årsregnskab pr. 1. januar 2008, som tager 
udgangspunkt i regnskabstallene for 2006. Professi- 
onshøj skolen overtager ved sammenlægning samtlige 
aktiviteter, aktiver og passiver fra institutionerne, li- 
gesom professionshøj skolen indtræder i alle løbende 
kontrakter og andre forpligtelser. Der indhentes ikke 
samtykke fra de enkelte medkontrahenter og kredito- 
rer. I relation til institutionernes medarbejdere finder 
lov om lønmodtageres retsstilling ved virksomheds- 
overdragelse (lovbekendtgørelse nr. 710 af 20. august 
2002) anvendelse. Det følger heraf, at professionshøj - 
skolen indtræder i alle rettigheder og pligter på uæn- 
drede vilkår i forhold til disse medarbejdere. 

Til $ 54 
Den midlertidige bestyrelse ansætter en rektor til at 

forestå forberedelse af sammenlægningen pr. 1. janu- 
ar 2008. Den midlertidige bestyrelse kan vælge mel- 
lem at ansætte rektor midlertidigt frem til oprettelsen 
af professionshøj skolen eller vælge at ansætte rektor 
også for den etablerede professionshøj skole. Den 
midlertidige bestyrelse fastsætter nærmere retningsli- 
nier for rektors virke i perioden frem til professions- 
højskolens dannelse, herunder rektors opgaver, kom- 
petencefordelingen mellem rektor og den midlertidige 
bestyrelse, rektors rapportering til den midlertidige 
bestyrelse mv. 

Til at bistå den midlertidige bestyrelse og rektor 
etableres et sekretariat. Sekretariatet sammensættes.af 
de fusionerende institutioners personale. Undervis- 
ningsministeren yder tilskud hertil. 

Til § 55 
Bestemmelsen opretholder de oprindelige bestyrel- 

sers kompetencer vedrørende de respektive institutio- 
ner, der indgår i en professionshøj skole. Beslutninger, 
der er en del af sammenlægningsprocessen og heraf 
afledte forhold, kan træffes efter forudgående fore- 
læggelse for den midlertidige bestyrelse. 

Beslutning i anliggender, der har væsentlig betyd- 
ning for professionshøj skolen, skal godkendes af den 
midlertidige bestyrelse. Som anliggender af væsentlig 
betydning anses alle forhold, der skaber væsentlige 
ændringer i kommende indtægts- og udgiftsgrundlag. 

Til § 56 
Bestemmelsen sikrer, at ministeren kan føre tilsyn 

med de midlertidige bestyrelser og de fusionerende 
institutioner og i givet fald give påbud. Undervis- 
ningsministeren kan om nødvendigt indhente de op- 
lysninger, han ønsker om sammenlægningerne og 
også indhente dem i en bestemt elektronisk form. 

Til $$ 57 - 62 
Ingeniørhøjskolerne står over for særlige udfordrin- 

ger og har dermed et særligt behov for at blive styrket, 
især fordi uddannelsesområdet har vigende tilgang, 
navnlig fra erhvervsuddannelserne. Det foreslås der- 
for, at de gives mulighed for en overgangsperiode på 
7 år. Derved forventes der hurtigere at kunne opnås en 
udvikling af uddannelsernes kvalitet og en øget til- 
gang til området, inden ingeniørhøjskolerne senest i 
2014 skal indgå i professionshøj skolerne. 

Forslaget indebærer, at ingeniørhøjskolerne i Kø- 
benhavn og Århus får følgende valgmuligheder: 
1) De kan umiddelbart indgå i en professionshøj- 

skole, jf. § 50, og 51. 


