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Til nr. 2

Bestemmelsen foreslds omformuleret som konse-
kvens af ophavelsen af den galdende § 2, jf. lovfor-
slagets § 5, nr. 1.

Til nr. 3

Efter den geeldende bestemmelse skal bestyrelsens

formand reprasentere nationalgkonomisk og regn- -

skabsmessig sagkundskab. Nastformanden skal re-
praesentere juridisk sagkundskab.

Bestyrelsens formandskab skal efter lovforslaget
stadig representere henholdsvis nationalekonomisk
og ‘regnskabsmassig sagkundskab og juridisk sag-
kundskab. Andringen muligger, at formanden kan
veere den, der har juridisk sagkundskab. I det tilfelde,
hvor formanden besidder juridisk sagkundskab, er det
et krav, at nestformanden besidder nationalekono-
misk og regnskabsmeessig sagkundskab.

ZEndringen har til formal at skabe starre fleksibilitet
ved udnavnelse af formand og neestformand for Ga-
rantifondens bestyrelse.

Derudover sker der ingen indholdsmaessige andrin-
ger af bestemmelsen.

Til nr. 4

Det foreslas, at reglerne, der regulerer de frivillige
ordninger, indszttes i et nyt kapitel 7 a om frivillige
ordninger.

Til§21a

Ved ophavelse af den gzldende § 2 vil det vare
ngdvendigt, at der i loven skabes grundlag for, at der
kan oprettes frivillige ordninger. Ved at skabe et sa-
dant grundlag er det muligt at opretholde Garantifon-
dens tilteenkte rolle i forbindelse med afviklingen af et
nedlidende institut blot i privat regi, og uden at denne
ordning vil vere i strid med EU's statsstetteregler.
Omfattet af en sidan ordning kan vare alle bidrags-
pligtige institutter, jf. §§ 3 og 4. Der er ikke krav om,
hvordan medlemskabet skal sammensattes, og en fri-
villig ordning kan derfor etableres i en sektor, i en del
af en sektor eller pa tvers af sektorer.

1 stk. 2 foreslas, at et privat beredskab skal anmelde
til Finanstilsynet navn og adresse pa den frivillige
ordning, navne pa personer i ledelsen, samt hvad ord-
ningen dakker. Herved sikres det, at Finanstilsynet
far kendskab til den frivillige ordnings eksistens, hvil-
ket giver Finanstilsynet mulighed for at inddrage ord-
ningen, hvis der opstar en krise i et institut.

Til§21b

I den geeldende § 2, stk. 4, findes der en hjemmel til,
at gkonomi- og erhvervsministeren fastsatter regler
om samarbejdet mellem Finanstilsynet og Garantifon-
den. Denne hjemmel er udnyttet ved bekendtgerelse
om samarbejde mellem Finanstilsynet og en Garanti-
fond for indskydere og investorer. Da det vil veere fri-
villigt at etablere en ordning, vil det ikke veere muligt
at fastsette regler i loven, der direkte regulerer samar-
bejdet mellem Finanstilsynet og en frivillig ordning.
Hertil kommer, at et af problemerne med den geelden-
de ordning har veeret den statslige regulering af ord-
ningen. Det anses derfor for mest hensigtsmaessigt, at
der ikke sker en egentlig regulering af samarbejdet
mellem Finanstilsynet og den frivillige ordning, men
at der i stedet gives mulighed for, at Finanstilsynet og
en frivillig ordning kan indgé en samarbejdsaftale. En
samarbejdsaftale vil kunne tage udgangspunkt i reg-
lerne i den geeldende bekendtgorelse.

Til§21c

Thenhold til den gaeldende § 22 a ma medlemmer af
Garantifondens bestyrelse, revisorer, direkterer og
ovrige ansatte ikke uberettiget videregive eller udnyt-
te fortrolige oplysninger, som de er blevet bekendt
med under udevelsen af deres hverv. De oplysninger,
som en frivillig ordning vil modtage til f.eks. bereg-
ning af verdiansattelse af et nedlidende institut, vil
have karakter af fortrolige oplysninger. Af hensyn til
at opretholde denne fortrolighed anses det for mest
hensigtsmaessigt at indsatte en tilsvarende tavsheds-
pligt for de frivillige ordninger i loven.

‘Ved ordet ledelse vil man normalt forsta bestyrelse
og direktion. Loven fastsetter imidlertid ikke regler
for den retlige struktur af en frivillig ordning. Begre-
bet ledelse vil siledes ogsd omfatte andre organer
(f.eks. et evt. reprasentantskab), som varetager tilsva-
rende ledelsesfunktioner som bestyrelsen og direktio-
nen. '

Et eventuelt sekretariat for en frivillig ordning vil
ligeledes anses for at veere omfattet af tavshedsplig-
ten, idet sekretariatet ma anses for omfattet af begre-
bet ansatte. PA samme méde vil anden af ordningen
antaget bistand anses for omfattet af tavshedspligten.
Finanstilsynets tavshedspligt i forbindelse med et mu-
ligt samarbejde med en frivillig ordning vil veere regu-
leret i § 354, stk. 5, nr. 11, i lov om finansiel virksom-
hed. Bestemmelsen giver Finanstilsynet mulighed for
at videregive fortrolige oplysninger til institutioner,
der forvalter indskyderordninger eller investorordnin-
ger, under forudsetning af, at oplysningerne er ned-
vendige for, at de kan udfere deres arbejde. Da forma-



