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F. t. I. vedr. finansiel virksomhed m.v.

2007 ophaever markedsferingslovens § 21, som svarer
til den tidligere markedsferingslovs § 14.

Til nr. 42

Med den foreslaede @ndring af § 361, stk. 1, nr. 14,
preciseres det, at bestemmelsen ogsa omfatter finan-
sielle holdingvirksomheder. Finansielle holdingvirk-
somheder, som har udstedt vaerdipapirer, der er opta-
get til handel pa et reguleret marked, skal herefter be-
tale et beleb i afgift til Finanstilsynet.

De opkrevede beleb i henhold til § 361, stk. 1, nr.
14, skal anvendes i relation til Finanstilsynets opgave
som sekretariat for Fondsradet i forbindelse med
Fondsrédets kontrol af, at de finansielle virksomheder
og finansielle holdingvirksomheder, som har udstedt
vaerdipapirer, der er optaget til handel pa et reguleret
marked, overholder de geldende regler for finansiel
information i virksomhedernes &rs- og delérsrappor-
ter.

Afgiftsbelabet er gradueret ud fra markedsveerdien
af virksomhedens noterede eller handlede vardipapi-
rer pd balancedagen. Markedsveardien for aktier vil
vaere de pageldende aktiers kursveerdi pa balanceda-
gen, mens markedsvardien for obligationer vil veere
kursvaerdien af den cirkulerende obligationsmaengde
pé balancedagen.

Med den foreslédede andring er der taget hajde for
de ®ndringer, der sker i bestemmelsen som falge af
lov nr. 108 af 7. februar 2007.

Til or. 43

Straffebestemmelsen foreslas @ndret som folge af
de foreslaede @ndringer af § 126, jf. lovforslaget § 1,
nr. 13. Formalet med forslaget er at fastsatte samme
mulighed for at straffe overtraedelser af § 126 som ef-
ter de tilsvarende regler for pengeinstitutter og real-
kreditinstitutter i medfor af § 124. Forslaget indeba-
rer bl.a., at det bliver muligt at straffe manglende op-
gorelse af et forsikringsselskabs eller en tvargiende
pensionskasses individuelle solvensbehov.

Til § 2

Tilnr. 1

Den foresldede @ndring er en konsekvens af, at
markedsferingsloven er blevet andret ved lov nr.
1389 af 21. december 2005, jf. lovforslagets § 1, nr.
41.

Tilor. 2

Med den foreslaede bestemmelse praciseres Finan-
stilsynets hjemmel til at udstede regler om tilbudsdo-
kumenters indhold, s4 det fremgar direkte af bemyn-

digelsen, at den ogsa omfatter fastsattelse af regler,
hvorefter tilbudsgiveren far pligt til at oplyse, hvis til-
budsgiver pataenker at udbetale midler fra malselska-
bet efter overtagelsestilbuddets gennemforelse.

Det er hensigten, at der i bekendtgerelsen om over-
tagelsestilbud, der er udstedt med hjemmel i denne be-
myndigelse, stilles krav om, at tilbudsgiver i tilbuds-
dokumentet skal oplyse, hvis tilbudsgiver pateenker at
udbetale midler fra mélselskabet i en periode pa 12
maneder efter gennemforelsen af overtagelsestilbud-
det —og i givet fald sterrelsen af en sidan udbetaling.
Hyvis tilbudsgiver ikke har oplyst om udbetaling af
malselskabets midler efter gennemforelsen af et over-
tagelsestilbud, vil tilbudsgiver i medfer af lovforsla-
gets § 4, jL. aktieselskabslovens § 109, stk. 2, veere af-
skaret fra at kunne udbetale midler fra malselskabet til
tilbudsgiver eller dennes nertstdende i en periode pa
12 maneder. Tilbudsgiver vil endvidere veere afskaret
fra at udbetale flere midler end det oplyste. En udbe-
taling, der sker i strid med den foreslaede regel i aktie-
selskabsloven § 109, stk. 2, straffes med bede, jf. §
161.

Med den foreslaede bestemmelse indferes endvide-
re en hjemmel for Finanstilsynet til at udstede regler
om forbud mod indgaelse af aftaler om bonus og lig-
nende ydelser i forbindelse med overtagelsestilbud.

Formalet med et forbud er at sikre, at der ikke kan
rejses tvivl om malselskabets ledelses loyalitet over
for de eksisterende aktionarer i forbindelse med et
overtagelsestilbud. Det er hensigten, at forbuddet i til-
budsbekendtgerelsen skal omfatte aftaler, som til-
budsgiver eller andre indgar med malselskabets besty-
relse og direktion, samt aftaler, som malselskabets be-
styrelse indgar med direktionen, herunder andring af
eksisterende aftaler, eventuelt foranlediget af tilbuds-
giver.

Det er ikke hensigten at forbyde bonusordninger el-
ler andre vederlag ved et kontrolskrifte, hvis ordnin-
gen eller vederlaget er aftalt mellem mélselskabets be-
styrelse og direktion ved etableringen af ansettelses-
forholdet. Forbuddet omfatter som udgangspunkt hel-
ler ikke almindelige lonforhandlinger, hvorved bl.a.
forstas allerede aftalte lonforhandlinger om lenforhe-
jelse og resultatlon, faste lenforhandlingsterminer el-
ler fast praksis herfor. Forbuddet kan séledes ikke om-.
gas ved, at der foretages ekstraordinzre lenforhand-
linger under forhandlingerne om overtagelsestilbud-
det eller i tilbudsperioden.

Da aftaler om bonus og lignende ydelser i forbin-
delse med overtagelsestilbud typisk indgas som led i
forhandlingerne om et overtagelsestilbud, -er det hen-



