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Tabel 4.3 
Indsatsen for flere praktikpladser skal øges 
Mio. kr. 2007 pI. 2007 2008 2009 2010 I 2011 2012 
I alt 40 40 "40 - - ~  
4.3.1 Øget praktikpladsopsøgende ind- 34 34 34 
sats og vejledning 
4.3.2 Kampagne for flere praktikpladser 5 5 5 - - -  
4.3.3 Flex-kombinationsaftaler og korte 1 1 1 
uddannelsesaftalerl) 
1) Hertil kommer 5 mio. kr. årligt, der finansieres af de forlængede flerårsaftalemidler. 

4.3.1 Øget praktikpladsopsøgende indsats og 
vejledning 

Der kræves en ekstraordinær indsats af skoler- 
ne for at skabe bedre praktikpladsmuligheder for 
indvandrere og efterkommere samt for elever 
med svage forudsætninger for uddannelse. Der 
afsættes derfor midler til en styrket praktikplads- 
opsøgende indsats og vejledning af elever på er- 
hvervsskolerne. Forslaget betyder, at skolernes 
fremover skal give eleverne bedre vejledning, 
når eleverne slutter grundforløbet og i perioden 
efter afsluttet grundforløb, indtil eleven får en 
uddannelsesaftale eller går i gang med en anden 
uddannelse eller beskæftigelse. Den nuværende 
præmieringsmodel udvikles, så de erhvervssko- 
ler, der bidrager til, at der indgås mange uddan- 
nelsesaftaler, bliver belønnet yderligere herfor. 
Dette skal skabe klare incitamenter for skolerne 
til at arbejde for flere praktikpladser -  ikke 
mindst til gavn for elever med de dårligste forud- 
sætninger. 

4.3.2 Kampagne for flere praktikpladser 
En stor del af de unge, som skal gennemføre 

en ungdomsuddannelse for at nå målsætningen 
om, at 95 pet. af alle unge skal have en ungdoms- 
uddannelse, vil være unge med dårlige forudsæt- 
ninger og med indvandrerbaggrund. Erfaringen 
viser, at disse unge har sværere ved at få en prak- 
tikplads. Der iværksættes en national kampagne 
i samarbejde med erhvervsliv og organisationer 
med henblik på at øge antallet af praktikpladser. 
Kampagnen skal både rette sig mod virksomhe- 

der, der ikke har erhvervsuddannelseselever i 
praktik, og virksomheder der har mulighed for at 
tage flere erhvervsuddannelseselever i praktik. 

4.3.3 Flex-kombinationsaftaler og korte 
uddannelsesaftaler 

Arbejdsmarkedets samlede praktikpladskapa- 
citet skal udnyttes bedre. Nogle virksomheder 
har en kortere planlægningshorisont end varig- 
heden af en hel elevaftale. Andre er så speciali- 
serede, at de ikke kan tilbyde tilstrækkelig bred- 
de i oplæringen. Her kan flex-kombinationsafta- 
ler, som kan anvendes indenfor uddannelser, 
hvor der udbydes skolepraktik, være en god mu- 
lighed for virksomheder, da det giver mere flek- 
sibilitet. Den nuværende forsøgsordning fra 
2003-2007 evalueres i 2006. Erfaringerne med 
forsøgene med flex-kombinationsaftaler, herun- 
der aftaler med klynger af virksomheder og kor- 
te uddannelsesaftaler, drøftes i efteråret med af- 
talepartierne med henblik på permanentgørelse. 
Der er i forbindelse med forlængelsen af flerårs- 
aftalen afsat 5,4 mio. kr. årligt til formålet. 

4.4 Omfanget af erhvervsrettede 
ungdomsuddannelsestilbud skal øges 

Bredden i erhvervsuddannelserne skal forbed- 
res ved at styrke muligheden for oprettelse af 
nye, individuelle uddannelser samt ved at give 
tilbud til unge med stærke forudsætninger. End- 
videre skal der foretages en bedre og hurtigere 
uddannelsesdækning af nye beskæftigelsesom- 
råder. 


