
5886 . F. t. 1. vedr. dag-, fritids- og klubtilbud m.v. til børn og unge 

Forældre, der ønsker tilskud til privat pasning, skal 
ansøge kommunen herom, og kommunen skal oplyse 
forældrene om retningslinjerne for ansøgning om til- 
skud og godkendelse af pasningsaftalen, så forældre- 
ne kan få udbetalt det økonomiske tilskud fra tids- 
punktet, hvor de ønsker at benytte tilskud til privat 
pasning. 
. I stk. 2 fastsættes, at tilskuddet udbetales første 
gang fra den måned, hvor den private pasning starter, 
dog med den forudsætning, at kommunalbestyrelsen 
skal have godkendt pasningsaftalen, jf. bemærkning 
til stk. 1. 

Bestemmelsen i stk. 3 fastsætter, at kommunalbe- 
styrelsen fastsætter retningslinjer for administration 
og udbetaling af tilskuddet og udbetaler tilskuddet 
sidste gang for den måned, i hvilken retten tilskud til 
privat pasning ophører. 

Til §83 
Bestemmelsen er en videreførelse af servicelovens 

§ 37, stk. 4. 
Efter stk. 1 skal den enkelte kommunalbestyrelse 

fastsætte tilskuddet til privat pasning. Tilskuddet pr. 
barn skal fastsættes ens for alle børn i samme alders- 
gruppe. Tilskuddet skal fastsættes på grundlag af ud- 
giften til et fuldtidstilbud og nedsættes forholdsmæs- 
sigt, hvis tilskuddet gives for deltidspasning. Reglerne 
for betaling og tilskud i dagtilbud gælder ikke for til- 
skud efter bestemmelsen, dog med undtagelse af reg- 
lerne om søskendetilskud. 

Bestemmelsens stk. 2 fastsætter en minimum- og en 
maksimumgrænse for tilskud til privat pasning. Kom- 
munalbestyrelsens tilskud skal mindst udgøre 75 pct. 
af den billigste nettodriftsudgift eksklusive støttepæ- 
dagog pr. plads i et dagtilbud til samme aldersgruppe 
i kommunen. 

Kommunalbestyrelsens tilskud må dog højst udgø- 
re 75 pct. af forældrenes dokumenterede udgifter til 
den private pasningsordning. Herved forpligtes foræl- 
drene til at have en forældrebetaling på maksimalt 25 
pct. svarende til forældrebetalingen i et dagtilbud efter 
lovforslagets §§ 19 og 21. 

Til §84 
Stk. 1 og 2 er en videreførelse af servicelovens § 37, 

stk. 3 og 7. Stk. 3 er ny, men er en videreførelse af 
gældende praksis. 

Efter stk. 1 kan kommunalbestyrelsen beslutte, at 
forældre ikke kan få tilskud til privat pasning, hvis 
hensynet til barnet taler for, at barnet skal optages i 
dagtilbud, jf. lovforslagets § 4, stk. 2, og bestemmel- 

serne om særlig støtte til børn og unge i servicelovens 
§ 52. 

Kommunalbestyrelsen kan efter servicelovens § 52 
iværksætte foranstaltninger, når det må anses for at 
være af væsentlig betydning af hensyn til et barns sær- 
lige behov for støtte. En foranstaltning efter § 52, stk. 
3, kan eksempelvis være en beslutning om, at barnet 
skal optages i et dagtilbud. Afgørelsen kan begrundes 
i familiemæssige forhold og i hensyn til det enkelte 
barns udviklingsbehov, herunder at udvikle færdighe- 
der i at være sammen med andre børn samt udvikling 
af sproglige færdigheder. 

Såfremt der træffes beslutning om, at barnet skal i 
dagtilbud, afgøres betalingsspørgsmålet, herunder 
mulighederne for hel eller delvis økonomisk eller so- 
cialpædagogisk friplads, efter de almindelige bestem- 
melser i lovforslagets kapitel 5. 

Bestemmelsen i stk. 2 fastsætter, at tilskuddet ikke 
indgår ved beregning af ydelser til forældrene efter 
den sociale lovgivning eller lovgivningen om uddan- 
nelsesstøtte. Således sker der ikke et fradrag i disse 
ydelser, såfremt der modtages tilskud til privat pas- 
ning. 

Efter stk. 3 kan kommunalbestyrelsen i særlige til- 
fælde efter en konkret vurdering give tilskud til privat 
pasning samtidig med, at forældre for samme barn 
modtager barseldagpenge i medfør af lov om ret til or- 
lov og dagpenge ved barsel og orlovsydelse i medfør 
af lov om børnepasningsorlov. 

Særlige tilfælde er f.eks. tilfælde, hvor: 
-  Forælderen på barselorlov har behov for aflastning 

i hjemmet, f.eks. ved en fødselsdepression eller ved 
en flerlingefødsel. 

-  Der er tale om udskudt barselorlov, hvor barnet har 
behov for i et vist omfang at holde kontakten til den 
private børnepasser og de øvrige børn. 

-  Forælderen på barsel genoptager arbejdet delvist 
under barselorloven. 
Den konkrete vurdering foretages i lyset af, at der 

kan være behov for tilskud til privat pasning i de sær- 
lige tilfælde. Med indførelsen af den fleksible barsel- 
orlov var intentionen at skabe fleksible rammer for 
forældrenes tilrettelæggelse af orloven, herunder 
hvorvidt de ønskede at genoptage arbejdet helt eller 
delvist under orloven. Det er med de gældende regler 
muligt at have en plads i et dagtilbud efter lovforsla- 
gets §§ 19 og 21 samtidig med, at forældrene modta- 
ger barseldagpenge. Som noget nyt vil det ligeledes 
være muligt for forældre at modtage tilskud til privat 
pasning, samtidig med at de modtager barseldagpenge 
eller orlovsydelse for samme barn. 


