Tilleg A (667)

Folketingsaret 2006-07 5329

F. t. 1. vedr. menighedsrad m.v.

Til lovforslag nr. L 160. Skriftlig fremsattelse (22. februar 2007)

Kirkeministeren (Bertel Haarder):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremsette:

- Forslag til lov om cendring aof lov om menig-

hedsrdd, lov om valg til menighedsrad og lov om

Jfolkekirkens okonomi (Menighedsrdadets sam-

menseetning, loyalitetskrav til valgte menigheds-

rddsmedlemmer og bindende stiftsbidrag m.v.)
(Lovforslag nr. L 160).

Formélet med lovforslaget er at gennemfore
forslag 1-5 og 19, fra betenkning 1477/2006
”Opgaver i sogn, provsti og stift”. Forslagene
vedrerer samvirket mellem menighedsradd og
preest, herunder preestens forkyndelsesfrihed,
praesten som mulig daglig leder af kirkefunktio-
neererne, menighedsradets sammensatning, her-
under obligatorisk valg til kasserer, ®ndring af
funktionsperioden for enkeltmandshverv og kir-
kefunktionerers valgbarhed samt mulige konse-
kvenser af, at der ikke valges et fuldtalligt me-
nighedsrad (forslag 1-5). Hertil kommer forslag
19 om bindende stiftsbidrag, et forslag om at
lovfeste praksis vedrerende valg til enkelt-
mandshverv i lgbet af menighedsridets funkti-
onsperiode, samt forslag om indferelse af et lo-
yalitetskrav til valgte menighedsrddsmedlem-
mer.

Lovforslaget er blevet til efter en omfattende
offentlighedsfase, hvor alle interessenter har
haft mulighed for at give deres mening til kende
béde under og efter arbejdsgruppens arbejde
med betenkningen og det deri indeholdte udkast
til loveendringer. Forslaget om kirkefunktiona-
rers valgbarhed og loyalitetskrav til valgte me-
nighedsradsmedlemmer har tillige vaeret omfat-
tet af-heringen over rapporten fra arbejdsgrup-
pen om gejstlige leresager m.v.

Med lovforslaget preciseres det, at menig-
hedsréadets valgte medlemmer og praster er gen-
sidigt forpligtet til at samvirke om mélstnin-
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gerne for det kirkelige liv i sognet, at menig-
hedsradets overordnede ansvar er at sikre gode
vilkar for evangeliets forkyndelse, og at dette an-
svar bade vedrerer rammer (administrative an-
liggender) og indhold (kirkelige anliggender)
samtidig med at det fastholdes, at preesten i ud-
ovelsen af sin pastorale forpligtelse er uathen-
gig af menighedsradet.

Lovforslaget skaber mulighed for, at praesten
pa frivillig basis kan velges som daglig leder;
samt at menighedsradet kan fordele kontaktper-
sonens opgaver mellem et valgt medlem og pre-
sten. Muligheden for at veaelge kontaktpersonen
blandt menighedsradets valgte medlemmer bi-
beholdes. Hensigten med forslaget er bla. at
give bedre muligheder for, at den daglige ledelse
bliver mere synlig og at det samlede menigheds-
rads beslutninger omszettes i feelles mal for med-
arbejderne.

Lovforslaget betyder, at antallet af valgte me-
nighedsradsmedlemmer fremover fastsazttes ef-
ter antal folkekirkemedlemmer i stedet for ind-
byggertallet, og at antallet af valgte menigheds-
radsmedlemmer i de mindste menighedsrad fast-
seettes til 5. Samtidig foreslas, at kirkefunktionae-
rer, som har et ansettelsesforhold af mere end 1
maéneds varighed eller en gennemsnitlig ugentlig
arbejdstid p& mere end 8 timer, ikke er valgbare
til menighedsradet i den menighedsradskreds,
hvor de har tjenestested. Ud fra princippet om ge-
nerel inhabilitet mé det anses for uhensigtsmaes-
sigt, at fastholde muligheden for kirkefunktionz-
rers medlemskab af menighedsrédet i den kreds,
hvor de er ansat. Kirkefunktionaererne vil dog
fortsat have indsigt i menighedsradets arbejde via
medarbejderrepreesentanten, som uden stemme-
ret har ret til at deltage i rddets meder.

Med lovforslaget indferes et loyalitetskrav til
valgte menighedsradsmedlemmer. Efter forsla-
get vil et menighedsradsmedlem kunne miste sin
valgbarhed og skulle udtreede af menighedsré-
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