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og satserne for kommunal indkomstskat og kirkeskat 
for det indkomstår, hvor medlemmet skal medregne 
det kontant udbetalte efterlønsbidrag til den skatte- 
pligtige indkomst. Det er således skattesatserne i ud- 
betalingsåret, der skal anvendes. I en gennemsnitkom- 
mune udgør sundhedsbidraget og kommune- og kir- 
keskatten i 2007 33,3 pet. 

For kontante udbetalinger, der hidrører fra bidrag 
fratrukket til og med indkomståret 2001, sker beskat- 
ningen efter forslaget med satsen for indkomstskat ef- 
ter personskattelovens § 6 (bundskattesatsen), satsen 
for sundhedsbidrag og satserne for kommunal ind- 
komstskat og kirkeskat. Det skyldes, at efterlønsbi- 
draget til og med indkomståret 2001 blev fratrukket i 
samme beskatningsgrundlag. I en gennemsnitskom- 
mune udgør bundskatten, sundhedsbidraget og kom- 
mune- og kirkeskatten i 2007 38,8 pet. 

For skattepligtige, der er omfattet af personskattelo- 
vens § 8 c, anvendes beskatningsprocenten i person- 
skattelovens § 8 c i stedet for satsen for kommunal 
indkomstskat. Efter personskattelovens § 8 c betaler 
begrænset skattepligtige en skat svarende til kommu- 
neskatten med en landsgennemsnitlig kommuneskat- 
teprocent. Hertil kommer de øvrige statslige ind- 
komstskatter inklusiv sundhedsbidraget. 

Der foreslås en bemyndigelse for skatteministeren 
til at fastsætte nærmere administrative regler om frem- 
gangsmåden i forbindelse med kontant udbetaling af 
efterlønsbidrag. Det er hensigten at administrere be- 
skatningen af kontant udbetalte efterlønsbidrag på den 
måde, at når et medlem anmoder A-kassen om kontant 
udbetaling af bidraget, retter A-kassen henvendelse til 
SKAT. SKAT opgør skattebeløbet af efterlønsbidra- 
get og meddeler A-kassen beløbet. A-kassen må først 
udbetale efterlønsbidraget, når den har modtaget med- 
delelse fra SKAT. A-kassen har pligt til at indbetale 
den del af beløbet, der svarer til skatten, inden for en 
nærmere angivet frist. Efterbeskatningsbeløbet og den 
betalte skat vil fremgå af medlemmets årsopgørelse. 

Den foreslåede affattelse af bestemmelsen i stk. 4 
indeholder to ændringer. Den gældende bestemmelse 
fastsætter, at overførsel af en efterlønsordning til en 
bestående eller nyoprettet pensionsordning omfattet 
af pensionsbeskatningslovens kapitel l ikke behand- 
les som en indbetaling til pensionsordningen. At over- 
førslen ikke behandles som en indbetaling betyder, at 
der ikke er fradrag for det overførte beløb. Der er givet 
fradrag for efterlønsbidraget på det tidspunkt, hvor bi- 
draget blev indbetalt. Det betyder videre, at der ikke 
skal betales afgift af den overførte efterlønsordning. 
Det betyder endelig, at medlemmets muligheder for at 
foretage pensionsopsparing med fradragsret eller 

bortseelsesret i det pågældende indkomstår ikke be- 
grænses af overførslen. 

For det første ændres som konsekvens af lov nr. 
1540 af 20. december 2006 henvisningen til den be- 
stemmelse i lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., der 
fastsætter, at efterlønsbidraget skal overføres til en 
pensionsordning omfattet af pensionsbeskatningslo- 
vens kapitel l eller en udenlandsk pensionsordning ef- 
ter eget valg. 

For det andet foreslås som konsekvens af oven- 
nævnte lov, at kravet om, at overførslen af efterløns- 
bidrag efter reglerne i lov om arbejdsløshedsforsik- 
ring m.v. til en pensionsordning skal ske til enten en 
bestående eller nyoprettet pensionsordning, udgår. 
Kravet i lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. om, at 
overførsel skal ske til en bestående eller nyoprettet 
pensionsordning, er således ophævet. Ophævelsen af 
det pågældende krav i pensionsbeskatningsloven har 
ingen indholdsmæssige konsekvenser. 

Det foreslås i stk. 5 at ændre på beskatningen af ef- 
terlønsordninger, der overføres til en udenlandsk pen- 
sionsordning. Den gældende bestemmelse fastsætter, 
at ved overførsel af en efterlønsordning til en beståen- 
de eller nyoprettet udenlandsk pensionsordning, beta- 
les der en afgift på 60 pet. af tilbagebetalingsbeløbet. 

Det foreslås, at ved overførsel af efterlønsbidrag til 
en udenlandsk pensionsordning medregnes det over- 
førte beløb til den skattepligtige indkomst. Beskatnin- 
gen skal ske med de samme skatteprocenter, som fore- 
slås anvendt ved kontante udbetalinger af efterlønsbi- 
draget til medlemmet. 

Den foreslåede bestemmelse indeholder ikke krav 
om, at overførslen af efterlønsbidrag efter reglerne i 
lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. til en uden- 
landsk pensionsordning skal ske til enten en bestående 
eller nyoprettet udenlandsk pensionsordning. Ophæ- 
velsen er en konsekvens af, at kravet i lov om arbejds- 
løshedsforsikring m.v. om, at overførsel til en uden- 
landsk pensionsordning skal ske til enten en bestående 
eller nyoprettet pensionsordning, er ophævet. Ophæ- 
velsen af kravet i pensionsbeskatningsloven har ingen 
indholdsmæssige konsekvenser. 

Til nr. 33 
Der foreslås konsekvensændringer af pensionsbe- 

skatningslovens § 49 A, stk. 6 og 7. 
Pensionsbeskatningslovens § 49 A, stk. 6, fastsæt- 

ter, at inden afgiftsberegningen efter stk. 2 eller 5 af- 
rundes afgiftsbeløbet nedad til det nærmeste kronebe- 
løb deleligt med 100. 

Det er i lovforslagets § 1, nr. 32, foreslået at ændre 
reglen i pensionsbeskatningslovens § 49 A, stk. 5, om, 


