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den type pensionsopsparing eller til et andet institut er
hensigtsmassig for den pagzldende person.

Det foresléas dog ogsa, at den pageldende ved over-
forslen kan fravaelge opretholdelsen af aldersgrenser-
ne for udbetaling mv., hvilket kan vare hensigtsmaes-
sigt for den pagzldende, i det omfang han eller hun
ensker et hgjere seneste udbetalingstidspunkt for pen-
sionsordningen.

Det er et civilretligt anliggende, om et pensionsin-
stitut vil tillade overforsel af en pensionsordning, hvor
aldersgranserne for udbetalingstidspunktet medtages.

Endelig foreslas det, at aldersgranserne oprethol-
des ved overfersel til en bestdende ordning med sam-
me aldersgraenser for udbetaling mv., igen med mulig-
hed for at fraveelge opretholdelsen af aldersgrenserne.

Til or. 30

'En ratepension eller kapitalpension kan uanset pen-
sionsbeskatningslovens § 8, stk. 1, nr. 1, § 10, stk. 1,
nr. 1, § 11 A, stk. 1, nr. 1, og § 12, stk. 1, nr. 1, hvor-
efter den pageeldende ordning skal oprettes for det 60.
ar, oprettes efter dette tidspunkt, hvis det sker i forbin-
delse med en overfersel fra en ratepension til en anden
ratepension, henholdsvis fra en kapitalpension til en
anden kapitalpension efter lovens § 41, stk. 1, nr. 3 og
5. Det folger af lovens § 43, stk. 1 og 2.

Det foreslas at eendre disse bestemmelser, sa alders-
grensen for seneste oprettelsestidspunkt folger efter-
lonsalderen for den pageldende person, jf. ogsa for-
slagets § 1, nr. 3, 8, 11 og 16.

Til nr. 31 ‘

En pensionsordning, som er oprettet ved overforsel
efter pensionsbeskatningslovens § 41, stk. 1, kan uan-
set pensionsbeskatningslovens bestemmelser om tid-
ligste udbetalingstidspunkt ved alder 60 aftales udbe-
talt fra et tidspunkt mellem overferslen og det fyldte
60. ar, nar pensionsopspareren opfylder den pagel-
dende pensionsordnings vilkar for udbetaling for det
fyldte 60. ar pa grund af invaliditet mv., jf. lovens §
43, stk. 3.

Det foreslas at andre denne bestemmelse, s alders-
grensen folger den pagaldende persons efterlonsal-
der, svarende til eendringen af aldersgraensen for tid-
ligste udbetaling, jf. forslagets § 1, nr. 1, 5, 10, 14 og
17.

Til nr, 32

Det foreslas at affatte pensionsbeskatningslovens §
49 A, stk. 2-5, pa ny.

Den foreslaede nye affattelse af stk. 2 indeholder to
andringer i forhold til den geldende bestemmelse.
Bestemmelsen indeholder reglerne for tilfeelde, hvor

tilbagebetaling af efterlonsbidrag pélagges en afgift
pa 30 pet. Der skal betales afgift, nar udbetaling sker
til et medlem, der er omfattet af efterlensordningen,
og som er tilkendt fortidspension, nér udbetaling sker
til boet efter en person, der har indbetalt til efterlens-
ordningen, og nar der sker tilbagebetaling i ganske
serlige tilfelde, hvor medlemmet uden egen skyld
mister retten til at overga til efterlen.

For det forste foreslas det at tilpasse sprogbrugen til
den sprogbrug, der med &ndringen i lov nr. 1540 af
20. december 2006 anvendes i lov om arbejdslagsheds-
forsikring m.v. For det andet foreslas en ®ndring af
henvisningen til de bestemmelser i lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v., der efter loveendringen vedrerer
kontant udbetaling af bidrag til et medlem, der er til-
kendt fertidspension, og til boet efter en person, der
har indbetalt til efterlonsordningen.

Den foreslaede affattelse af bestemmelsen s¢k. 3 in-
deholder @ndring af beskatningen af efterlensbidrag,
der udbetales kontant til medlemmer, der er omfattet
af efterlensordningen, i de tilfelde, hvor den kontante
udbetaling efter geldende regler skal medregnes til
den skattepligtige indkomst som personlig indkomst.

Ved kontant udbetaling af efterlensbidrag til et
medlem, der er tilkendt fortidspension, og til boet ef-
ter en person, der har indbetalt til ordningen, palagges
det udbetalte belgb som navnt ovenfor en afgift pa 30
pet. Der foreslas ingen andring heraf.

Efter geeldende regler skal efterlensbidrag, der i an-
dre tilfelde udbetales kontant til medlemmet, medreg-
nes til medlemmets personlige indkomst. Der kan ef-
ter § 77 a, stk. 2, nr. 2-4, og stk. 3, i lov om arbejds-
leshedsforsikring m.v. ske kontant udbetaling af efter-
lonsbidrag i felgende fire situationer: Nar medlemmet
har ndet efterlonsalderen og har fravalgt muligheden
for at ga pa efterlen, eller har stoppet indbetaling af ef-
terlensbidrag uden at have modtaget et efterlonsbevis
eller efterlen, nar medlemmet emigrerer, ndr tilbage-
betalingsbelobet ikke overstiger 7 gange dagpengesat-
sen, og nar et medlem, der har indbetalt efterlonsbi-
drag, har naet folkepensionsalderen uden at have faet
efterlen eller optjent efterlonspreemien.

Det foreslas, at kontant udbetalte efterlonsbidrag i
stedet beskattes med de skatteprocenter, som modsva-
rer den fradragsvaerdi, der opndedes, da efterlonsbi-
draget blev fratrukket ved indkomstopgerelsen. Det
indebarer, at kontante udbetalinger til medlemmet i
ovennevnte fire situationer skal medregnes til den
skattepligtige indkomst i stedet for den personlige
indkomst.

Det foreslas saledes, at beskatningen sker med sat-
sen for sundhedsbidrag efter personskattelovens § 8



