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relsesordenen 20 mio. kr. årligt fra 2030 som følge af 
den lempeligere afkastbeskatning. 

På samme måde vurderes det, at forhøjelsen af den 
øvre aldersgrænse for udbetaling af ratepensioner 
med 2 år vil bevirke en vis udskydelse af personers ra- 
tepensioner. Som følge heraf vurderes det, at indestå- 
ende på ratepensioner gradvist i 2044-45 vil øges per- 
manent med ca. 1 mia. kr. Det indebærer et prove- 
nutab i størrelsesordenen 10 mio. kr. årligt fra 2045 
som følge af den lempeligere afkastbeskatning. 

3.2. Tilbagebetaling af efterløns- og fleksydelsesbi- 
drag 

De provenumæssige konsekvenser ved at beskatte 
efterløns- og fleksydelsesbidrag, som tilbagebetales, 
med skattesatserne for de kommunale indkomstskat- 
ter og sundhedsbidraget afhænger af progressionsfor- 
skellen i forhold til den nuværende beskatning som 
personlig indkomst og af omfanget af personer, der får 
udbetalt bidragene kontant. 

Antallet af personer vurderes på baggrund af oplys- 
ninger fra Arbejdsdirektoratet at være i omegnen af 
1.000 personer årligt. Hvis der forudsættes en gen- 
nemsnitlig marginal indkomstskatteprocent på ca. 50 
pet., vurderes provenutabet som følge deraf at løbe op 
imod 3-4 mio. kr. årligt, hvoraf hele provenutabet 
vedrører staten. Provenutabet for finansåret 2007 vur- 
deres til 1-2 mio. kr. De årlige provenutab skønnes 
herefter at løbe op imod 3-4 mio. kr., jf. ovenfor. 

4. Administrative konsekvenser for stat, regioner og 
kommuner 

De administrative omkostninger ved at beskatte ef- 
terløns- og fleksydelsesbidrag, som tilbagebetales, 
med skattesatserne for de kommunale indkomstskat- 
ter og sundhedsbidraget skønnes at udgøre ca. 3,4 
mio. kr. Omkostningerne vedrører ændringer i såvel 
Forskudssystemet som SLUT-systemet (selvangivel- 
se, skatteberegning, udskrivning af årsopgørelse mv.). 

Desuden skønnes forslaget at medføre et ikke-næv- 
neværdigt merforbrug af årsværk til behandling af de 
skriftlige henvendelser fra A-kassen. 

5. Økonomiske konsekvenser for erhvervslivet 
Forslaget er med til at sikre de aftalte ændringer i 

tilbagetrækningssystemet. Dette medfører positive 
strukturelle erhvervsøkonomiske konsekvenser, idet 
det vil øge arbejdskraftudbudet for danske virksomhe- 
der. Forslaget bevirker specielt for pensionssektoren, 
at kunderne sparer op i en længere årrække. Det inde- 
bærer permanent flere løbende indtægter, mens der 
påregnes systemtilretninger i indfasningsårene. 

6. Administrative konsekvenser for erhvervslivet 
Forslaget har været sendt til Erhvervs- og Selskabs- 

styrelsens Center for Kvalitet i ErhvervsRegulering 
med henblik på en vurdering af, om forslaget skal 
forelægges Økonomi- og Erhvervsministeriets virk- 
somhedspanel. Styrelsen vurderer ikke, at forslaget 
indeholder administrative konsekvenser af et omfang, 
der berettiger, at det forelægges et af Økonomi- og Er- 
hvervsministeriets virksomhedspaneler. 

7. Administrative konsekvenser for borgerne 
Lovforslaget har ingen administrative konsekven- 

ser for borgerne af betydning. 

8. Miljømæssige konsekvenser 
Lovforslaget har ingen miljømæssige konsekven- 

ser. 

9. Forholdet til EU-retten 
Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter. 

10. Høring 
Lovforslaget har været på høring i Advokatrådet, 

Arbejderbevægelsens Erhvervsråd, Arbejdsløsheds- 
kassernes Samvirke, Erhvervs- og Selskabsstyrelsen 
(Center for Kvalitet i ErhvervsRegulering), Dansk In- 
dustri, Finansrådet, Finanstilsynet, Foreningen af 
Statsautoriserede Revisorer, Foreningen Danske Re- 
visorer, Foreningen Registrerede Revisorer, Forsik- 
ring & Pension, Kommunernes Landsforening, 
SKAT, Skatterevisorforeningen og Ældre Sagen. 

Høringssvar og kommentarer hertil er medtaget i 
lovforslaget som bilag 1. 


