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gere den enkeltes adfærd på arbejdspladsen). Her kan 
der derfor være behov for, at assistenten har visse fag- 
lige kvalifikationer på det pågældende område for at 
kunne varetage opgaverne. Imidlertid kan det også 
være en situation, hvor opgaverne, der skal udføres af 
assistenten kræver, at assistenten har en bestemt fag- 
lig indsigt. F.eks. kan typen af assistentens opgaver 
for en folkeskolelærer forudsætte, at assistenten selv 
har tilsvarende kompetencer. 

Staten i jobcenteret kan, evt. i samarbejde med an- 
dre jobcentre, i fornødent omfang etablere netværk for 
de personlige assistenter, der er ansat i virksomheder- 
ne (supervision). Erfaringer viser, at mennesker, der 
fungerer som personlige assistenter for personer med 
psykiske funktionsnedsættelser, har behov for at drøf- 
te de problemstillinger, de møder i deres arbejdsmæs- 
sige hverdag, med ligestillede. 

4. Økonomiske og administrative konsekvenser for det 
offentlige 

Forslaget vil have begrænsede økonomiske konse- 
kvenser for det offentlige, da ordningen ikke skønnes 
at omfatte mere med 265 personer på landsplan pr. år. 

Den foreslåede ændring medfører en merudgift i 
forhold til den eksisterende ordning. 

Lovforslaget foreslås at træde i kraft den 1. juli 
2007, og merudgifterne til ordningen anslås derfor, på 
grund af halvårseffekt og indfasning i 2007 at være 
9,0 mio. kr. for staten. Fra 2008 og frem skønnes ud- 
giften til 20 mio. kr. årligt for staten til tilskud til løn- 
udgifter til personlig assistance. 

Lovforslaget har ingen økonomiske og administra- 
tive konsekvenser for kommuner og regioner. 

5. Økonomiske og administrative konsekvenser for er- 
hvervslivet 

Forslaget har været sendt til Erhvervs- og Selskabs- 
styrelsens Center for Kvalitet i ErhvervsRegulering 

med henblik på en vurdering af, om forslaget skal 
forelægges Økonomi- og Erhvervsministeriets virk- 
somhedspanel. Styrelsen vurderer ikke, at forslaget 
indeholder administrative konsekvenser for erhvervs- 
livet i et omfang, der berettiger, at det bliver forelagt 
virksomhedspanelet. Forslaget bør derfor ikke fore- 
lægges Økonomi- og Erhvervsministeriets virksom- 
hedspanel. 

Lovforslaget har ingen økonomiske konsekvenser 
for erhvervslivet. 

6. Miljømæssige konsekvenser 
Forslaget har ikke miljømæssige konsekvenser. 

7. Administrative konsekvenser for borgerne 
Forslaget har ingen administrative konsekvenser 

for borgerne. 

8. Forholdet til EU-retten 
Forslaget ligger inden for kommissionens gruppe- 

fritagelsesordning for beskæftigelse (Kommissionens 
forordning (EF) Nr. 2204/2003 af 12. december 2002 
om anvendelse af EF-traktatens artikel 87 og 88 på 
statsstøtte til beskæftigelse). Forslaget vurderes derfor 
ikke at have EU-retlige konsekvenser. 

9. Høring 
Forslaget har været sendt i høring i: 
Beskæftigelsesrådet, Center for Ligebehandling af 

handicappede, Det centrale Handicapråd, Kristelig 
Fagbevægelse, Kristelig Arbejdsgiverforening, For- 
eningen af socialchefer, Dansk Socialrådgiverfor- 
ening, Ankestyrelsen, Rådet for frivilligt socialt arbej- 
de, Rådet for socialt udsatte, Statsforvaltningerne i 
Danmark, Jobrådgivernes brancheforening og De 
Samvirkende Invalideorganisationer. 


