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Gældende formulering Lovforslaget 

Stk. 6. En faglig enhed på institutniveau ledes 
af en sektorchef. Sektorchefen skal så vidt mu- 
ligt være anerkendt forsker og skal desuden have 
erfaring med og indsigt i ledelse og løsning af 
opgaver efter § 2, stk. 4. 

Stk. 7. Sektorchefen skal varetage den faglige 
enheds daglige ledelse, herunder planlægning og 
fordeling af arbejdsopgaver. Sektorchefen skal 
endvidere følge op på evaluering af den faglige 
enheds opgaver. Sektorchefen kan pålægge 
medarbejdere at løse bestemte opgaver. I den tid, 
hvor de videnskabelige medarbejdere ikke er på- 
lagt sådanne opgaver, forsker de frit inden for 
universitetets forskningsstrategiske rammer. 

Stk. 8. De nærmere regler om ansættelse og af- 
skedigelse efter stk. 5 fastsættes i vedtægten. 
Ansættelsesproceduren skal sikre, at sektorche- 
fer har faglig og ledelsesmæssig legitimitet. 

Phd-skoler, ph.d.-skoleleder og phd-udvalg 

§ 16 b. Ph.d.-uddannelse foregår ved 'ph.d.- 
skoler. 

Stk. 2. Universitetet opretter det nødvendige 
antal ph.d.-skoler. 

Stk. 3. Ph.d.-skolelederen skal være anerkendt 
forsker og have erfaring med og indsigt i ph.d.- 
uddannelse. 

Stk. 4. Ph.d.-skolelederen udpeger ph.d.-vejle- 
dere efter regler fastsat af det enkelte universitet. 
Ph.d.-skolelederen godkender ph.d.-studerende 
efter indstilling fra repræsentanter for det viden- 
skabelige personale i ph.d.-udvalget. 

Stk. 5. Ph.d.-skolelederen forestår med inddra- 
gelse af ph.d.-udvalget planlægning af skolens 
uddannelse, herunder internationale ophold. 

Stk. 6. Ph.d.-skolelederen forestår med inddra- 
gelse af ph.d.-udvalget løbende evalueringer af 
skolens aktiviteter. Ph.d.-skolelederen indstiller 
til dekanen om opfølgning på disse evalueringer. 
Evalueringer og opfølgningsplaner skal offent- 
liggøres. 

Stk. 7. For at sikre studerendes indflydelse på 
ph.d.-forløbet nedsættes et ph.d.-udvalg. Ph.d.- 
udvalget har blandt andet følgende opgaver: 


