
Bilag til f. t. I. vedr. universitetsloven 4651 

Gældende formulering 

Stk. 7. Dekanen kan i særlige tilfælde opløse 
studienævn, der er nedsat i henhold til stk. 4. De- 
kanen kan endvidere i særlige tilfælde overtage 
studienævns opgaver, hvorved § 18, stk. 4 og 6, 
fraviges. 

Stk. 8. Hvor der ikke ansættes en dekan, vare- 
tages dekanens opgaver af rektor eller den, rek- 
tor bemyndiger hertil. 

Stk. 9. De nærmere regler om ansættelse og af- 
skedigelse efter stk. 3 fastsættes i vedtægten. 
Ansættelsesproceduren skal sikre, at institutle- 
dere har faglig og ledelsesmæssig legitimitet. 
Desuden fastsættes de nærmere regler om ud- 
pegning og afsættelse efter stk. 5 i vedtægten. 

Lovforslaget 

19. § 16, stk. 7, der bliver stk. 9, affattes således: 

»Stk. 9. Dekanen kan i særlige tilfælde opløse 
ph.d.-udvalg og studienævn, der er nedsat i hen- 
hold til stk. 6. Dekanen kan endvidere i særlige 
tilfælde overtage ph.d.-udvalgs og studienævns 
opgaver, hvorved § 16 b, stk. 7, og § 18, stk. 4 og 
6, fraviges.« 

20. 9 16, stk. 9, der bliver stk. 11, affattes såle- 
des: 

»Stk. 11. De nærmere regler om ansættelse og 
afskedigelse efter stk. 3 fastsættes i vedtægten. 
Ansættelsesproceduren skal sikre, at institutle- 
dere og sektorchefer har faglig og ledelsesmæs- 
sig legitimitet. Desuden fastsættes de nærmere 
regler om udpegning og afsættelse efter stk. 4 og 
7 i vedtægten. Proceduren for udpegning efter 
stk. 4 skal sikre, at ph.d.-skoleledere har faglig 
og ledelsesmæssig legitimitet.« 

21. Efter § 16 indsættes: 

»Faglige enheder 

§ 16 a. Opgaver efter § 2, stk. 4, kan varetages 
ved faglige enheder. 

Stk. 2. Faglige enheder kan organisatorisk pla- 
ceres på hovedområde- eller institutniveau. 

Stk. 3. En faglig enhed på hovedområdeniveau 
ledes af en direktør. Direktøren skal så vidt mu- 
ligt være anerkendt forsker og skal desuden have 
erfaring med og indsigt i ledelse og løsning af 
opgaver efter § 2, stk. 4. 

Stk. 4. Direktøren for den faglige enhed vare- 
tager ledelsen af den faglige enhed og sikrer 
sammenhæng i og kvalitet af den faglige enheds 
opgaver efter § 2, stk. 4, samt sikrer kvalitetsud- 
vikling af den faglige enheds opgaver. Direktø- 
ren sikrer desuden, at medarbejderne ved den 
faglige enhed bidrager til universitetets uddan- 
nelse efter nærmere aftale med ph.d.-skolelede- 
ren og studielederen. 

Stk. 5. Direktøren ansætter og afskediger sek- 
torchefer, jf. dog § 16, stk. 3. 


