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er dette ansvar nærmere præciseret i den foreslåede af- 
fattelse af stk. 2, hvorefter hvert enkelt ledelsesmed- 
lem, det vil sige alle medlemmer af direktionen og be- 
styrelsen, har et medansvar for, at årsrapporten udar- 
bejdes efter lovgivningens regler samt efter regler om 
årsrapporten, som herudover eventuelt måtte være 
fastsat i pensionskassens vedtægter eller i aftaler, som 
måtte være indgået om indholdet af pensionskassens 
årsrapport. Det forhold, at det påhviler ledelsen at ud- 
arbejde årsrapporten, indebærer ikke, at der påhviler 
ledelsen et kollektivt ansvar. I overensstemmelse med 
almindelige danske retsgrundsætninger påhviler an- 
svaret de enkelte medlemmer af ledelsen. I tilfælde af, 
at der skal fastlægges et ansvar, vil det således skulle 
vurderes konkret, hvilket ansvar der påhviler det en- 
kelte medlem. Ansvaret vedrører ikke alene årsrap- 
portens indhold, men også årsrapportens rettidige ud- 
arbejdelse. Den rettidige udarbejdelse er dog alene 
hvert enkelt bestyrelsesmedlems ansvar, jf. det fore- 
slåede stk. 3. 

Bestemmelsen svarer til § 184 i lov om finansiel 
virksomhed og med visse tilpasninger til § 8 i årsregn- 
skabsloven. 

Til § 39 
Den foreslåede bestemmelse er en delvis viderefø- 

relse af den gældende § 37, hvorefter medlemmerne 
af ledelsen skal underskrive årsrapporten. Det foreslås 
som noget nyt, at bestemmelsen beskriver indholdet 
af den ledelsespåtegning, som ledelsesmedlemmerne 
skal underskrive. 

Stk. 1 foreslås formuleret, så det svarer til § 185, 
stk. 1, i lov om finansiel virksomhed. Efter nr. 1 skal 
det af ledelsespåtegningen fremgå, at ledelsesmed- 
lemmerne med deres underskrift erklærer, at årsrap- 
porten er aflagt i overensstemmelse med lovgivnin- 
gens krav samt de eventuelle yderligere krav i vedtæg- 
ter eller aftale, der måtte gælde for den pågældende 
årsrapport. Nr. 2 kræver, at det af ledelsespåtegningen 
skal fremgå, at ledelsesmedlemmerne med deres un- 
derskrift erklærer, at årsrapporten giver et retvisende 
billede af pensionskassen økonomiske forhold, jf. den 
foreslåede affattelse af § 40, hvor kravet om et retvi- 
sende billede er fastsat. Nr. 3 kræver, at det af ledel- 
sespåtegningen skal fremgå, at ledelsesmedlemmerne 
med deres underskrift erklærer, at ledelsesberetningen 
indeholder en retvisende gennemgang af pensionskas- 
sens økonomiske forhold. Kravet under nr. 3 er udfor- 
met, så det svarer til kravet til en ledelsespåtegning i 
henhold til artikel 4, stk. 3, litra c, i Europa-Parlamen- 
tets og Rådets direktiv 2004/109/EF af 15. december 
2004 om harmonisering af gennemsigtighedskrav i 

forbindelse med oplysninger om udstedere, hvis vær- 
dipapirer er optaget til handel på et reguleret marked, 
og om ændring af direktiv 2001/34/EF, (EU-tidende 
2004, nr. L 390, s. 38) (gennemsigtighedsdirektivet). 
I forhold til de gældende regler foreslås et nyt krav 
om, at de enkelte ledelsesmedlemmers navn og funk- 
tion i forhold til selskabet, eksempelvis bestyrelses- 
formand, bestyrelsesmedlem eller administrerende di- 
rektør, skal anføres i den ledelsespåtegning, som le- 
delsesmedlemmerne skal underskrive, og som skal 
være indeholdt i den årsrapport, der offentliggøres. 
Dette krav efterleves allerede i praksis, men fremgår 
ikke af de gældende regler. 

I stk. 2 foreslås krav til ledelsespåtegningen for sup- 
plerende beretninger. Hvis årsrapporten indeholder 
supplerende beretninger, skal ledelsens medlemmer i 
ledelsespåtegningen erklære, hvorvidt beretningen gi- 
ver et retvisende billede inden for rammerne af almin- 
deligt anerkendte retningslinjer for sådanne beretnin- 
ger. Supplerende beretninger er ikke obligatoriske be- 
standdele af årsrapporten, jf. den foreslåede affattelse 
af §44. 

Ledelsens pligt til at underskrive årsrapporten føl- 
ger af den foreslåede affattelse af stk. 3. Efter bestem- 
melsen kan et ledelsesmedlem ikke undlade at under- 
skrive rapporten med henvisning til uenighed om års- 
rapportens indhold. Hvis et ledelsesmedlem er uenig i 
årsrapportens indhold, kan medlemmet anføre sine 
indvendinger mod årsrapporten i tilknytning til sin un- 
derskrift. 

Bestemmelsen svarer til § 185 i lov om finansiel 
virksomhed og med visse tilpasninger til §§ 9 og 10 i 
årsregnskabsloven. 

Til j 40 
Bestemmelsen er en videreførelse af de gældende 

§ 39, stk. 2-4. 
Bestemmelsen svarer til § 186 i lov om finansiel 

virksomhed og med visse tilpasninger til § 11 i års- 
regnskabsloven. 

Til §41 
Det fremgår af det foreslåede stk. 1, at årsrapporten 

skal leve op til kravene i stk. 2 og 3 for at være retvi- 
sende. Den foreslåede bestemmelse opstiller de over- 
ordnede krav til de oplysninger, som årsrapporten skal 
indeholde for at leve op til kravet om et retvisende bil- 
lede, jf. den foreslåede affattelse af § 40. 

Det helt overordnede krav, som er fastsat i det fore- 
slåede stk. 2, er, at årsrapporten skal udarbejdes såle- 
des, at den støtter regnskabsbrugerne i deres økonomi- 


