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Organisation Høringssvar Kommentar 
DI peger på, at de foreslåede be- Se kommentaren til Advokatrå- 
stemmelser om udlodning i de det. 
første tre år efter en omstrukture- 
ring er formuleret således, at en 
udlodning i år 1 vil medføre, at 
omstruktureringen bliver skatte- 
pligtig, hvis der er underskud i år 
2 og 3. 

Sambeskatning 
Ser positivt på den foreslåede mu- Formålet med reglen er at give 
lighed for omkontering af acon- mulighed for at henføre acon- 
toskat, men ser gerne, at det bliver toskat til en periode, hvor der 
muligt at flytte en forholdsmæs- ellers ville kunne opstå en rest- 
sig del af den betalte acontoskat -  skat. Det er ikke hensigten, at 
og ikke en alt eller intet valgmu- reglen skal anvendes til at til- 
lighed. Ser også gerne en længere passe acontoskatten til skatten 
frist end 1 måned. af indkomsten i perioden. I lov- 

forslaget er fristen udvidet til 
tre måneder. 

Finder, at reglerne i selskabsskat- Formuleringen afspejler, at der 
telovens § 31, stk. 3, bør omfor- er tale om et kompliceret sam- 
muleres/opdeles. Efter de foreslå- spil af regler. Af samme grund 
ede tilføjelser er bestemmelsen er der lavet udførlige bemærk- 
lang og har mange krydsreferen- ninger med eksempler på virk- 
cer. ningen af de foreslåede eksem- 

pler. 

Ønsker klarlagt, om et skuffesel- For at kunne anses som et skuf- 
skab kan påtage sig en indirekte feselskab, skal selskabets egen- 
hæftelse i form af generel virk- kapital være ubehæftet siden 
somhedspant eller gennem ind- stiftelsen. Det er ikke tilfældet, 
skud af midlerne i en fælles cash hvis selskabet har påtaget sig en 
pool med andre selskaber. indirekte hæftelse. 

Beder om en sammenligning med Bemærkningerne til ændringen 
reglerne om skattefri omstruktu- af selskabsskattelovens §31, 
reringer for at belyse hvilke situa- stk. 3, indeholder en række ek- 
tioner, der ikke er omfattet af de sempler, der også illustrerer, 
nye undtagelser. hvornår reglerne ikke finder an- 

vendelse. 


