
3658 F. t. l. vedr. en aktiv beskæftigelsesindsats m.v. 

Til lovforslag nr. L 105. Skriftlig fremsættelse (13. december 2006) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 

Herved tillader jeg mig for Folketinget at 
fremsætte: 

Forslag til lov om ændring af lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats, lov om ansvaret for og 
styringen af den aktive beskæftigelsesindsats, 
lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., lov om ak- 
tiv socialpolitik, lov om integration af udlændin- 
ge i Danmark, lov om statens voksenuddannel- 
sesstøtte og lov om godtgørelse ved deltagelse i 
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse (Vel- 
færdsreformen -  forstærket indsats for at ned- 
bringe ledigheden m. v.) 

(Lovforslag nr. L 105). 

Lovforslaget udmønter de dele af aftalen af 
20. juni 2006 mellem regeringen (Venstre og 
Det Konservative Folkeparti), Socialdemokra- 
terne, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre 
om fremtidens velstand og velfærd og investe- 
ringer i fremtiden (velfærdsaftalen), der ved- 
rører en forstærket indsats for at nedbringe le- 
digheden. 

Lovforslaget udmønter herunder de dele af af- 
talen, der går ud på at få flere indvandrere og ef- 
terkommere i arbejde, at styrke indsatsen for le- 
dige mellem 25 og 30 år uden uddannelse, og at 
styrke voksen- og efteruddannelse ved en for- 
enklet og permanent jobrotationsordning. Lov- 
forslaget indeholder nogle få elementer, der lig- 
ger uden for velfærdsaftalen, men som det er 
fundet hensigtsmæssigt at fremsætte samtidigt. 

De aftalte tiltag mindsker antallet af personer i 
arbejdsstyrken med utilstrækkelige kvalifikatio- 
ner. Øget beskæftigelse, lavere ledighed og fær- 
re passive overførselsindkomstmodtagere vil 
samtidig bidrage til at styrke sammenhængskraf- 
ten. 

Lovforslaget kan opdeles under følgende 
overskrifter: 

Forstærket indsats for at nedbringe ledigheden 
Særligt i en situation med lav ledighed og 

mangel på arbejdskraft er det afgørende at sikre 
reel rådighed og aktiv jobsøgning blandt ledige, 
samt at sikre en hurtig og effektiv formidling af 
ledige med de kvalifikationer, som virksomhe- 
derne efterspørger. 

Lovforslaget indeholder forslag om aktiv job- 
søgning, styrket rådighed og effektiv jobformid- 
ling, der omfatter regler om systematisk opfølg- 
ning på en formidling, hvor den ledige ikke får 
jobbet, a-kasserne som systematiske jobformid- 
lere, om øget fokus på ledige job, om systemati- 
ske rådighedsvurderinger, om forenkling af 
samtaletyper og om straksaktivering, når der er 
tale om sort arbejde. 

Øget aktiv deltagelse og aktivering omfatter 
regler om fremrykket aktivering fra efter 12 må- 
neder til efter 9 måneders ledighed, om intensiv 
aktivering af forsikrede ledige efter 2XA års ledig- 
hed, om forlængelse af uddannelsespuljer og om 
pligt for offentlige arbejdsgivere til at skaffe løn- 
tilskudspladser. 

Harmonisering og regelforenkling omfatter 
regler om undtagelse af personer fra det indivi- 
duelle kontaktforløb, om forenklede dokumenta- 
tionskrav til jobplan ved tilbud under 4 uger 
samt øvrige forenklinger. 

Flere indvandrere og efterkommere i arbejde 
Der foreslås iværksat en række initiativer for 

at styrke indsatsen for at få flere indvandrere og 
efterkommere i arbejde. 

Følgende elementer i lovforslaget styrker det- 
te: Regler om målrettet højere løntilskud ved an- 
sættelse af langvarigt ledige, der modtager kon- 
tant- og starthjælp eller introduktionsydelse, hos 
private arbejdsgivere, om partnerskaber med til- 
skud til virksomheder, regler om at alle skal 
have samme ret til at blive aktiveret, regler om 
krav til opfyldelsen af de lediges ret til aktive- 


