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Bilag til f. t. 1. vedr. en aktiv beskaftigelsesindsats m.v.

Geeldende formulering

Lovforslaget

Stk. 2. Hvis en person eller dennes agtefzlle,
der modtager hjelp efter § 25, stk. 1, nr. 1 eller
2, stk. 2 eller stk. 3, alene pé grund af ledighed,
anden gang inden for 12 maneder uden rimelig
grund udebliver fra en jobsamtale, en CV-samta-
le eller en radighedsvurdering, nedsattes hjeel-
pen med 1/3 i 2 uger. Hjelpen afrundes til neer-
meste hele kronebelob.

Stk. 3. Hvis en person eller dennes ®gtefelle,
der har faet nedsat hjeelpen efter stk. 2, igen uden
rimelig grund udebliver fra en jobsamtale, en
CV-samtale eller en radighedsvurdering inden
for 12 maneder efter den seneste udeblivelse,
nedsettes hjelpen med 1/3 i 20 uger, eller indtil
den person, der er udeblevet, har haft mere end
300 timers ustettet arbejde i en periode pa 10
uger. Hjeelpen afrundes til nermeste hele krone-
belab.

Stk. 4. Sanktionen efter stk. 1 og 2 bortfalder,
hvis den ikke er afviklet efter 3 hele kalendermaé-
neder. Sanktionen efter stk. 2 bortfalder endvi-
dere, hvis personen har haft mindst 185 timers
ustottet arbejde.

Stk. 5. Personer, der modtager hjelp efter
§ 25, stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3, og
som er gift eller samlevende med en person, der
modtager starthjeelp efter § 25, stk. 12, jf. § 26,
stk. 2 og 3, eller introduktionsydelse efter inte-
grationsloven, omfattes ikke af stk. 2-3.

Stk. 6. Det er en betingelse for at modtage den
nedsatte hjelp efter stk.2-3, at ansegeren og
dennes &gtefalle fortsat udnytter deres arbejds-
muligheder, jf. § 13. En periode med nedsat kon-
tanthjeelp efter stk. 2-3 afbrydes ikke, selv om
ansegeren og dennes agtefelle bliver omfattet
af § 13, stk. 4, eller modtager hjelp pé grund af
problemer ud over ledighed.

Stk. 7. Reglerne i stk. 1-6 finder tilsvarende
anvendelse ved jobsamtaler og CV-samtaler, der
finder sted hos anden akter. Det er kommunen,
der treeffer afgerelse om nedszttelse af hjelpen.



