
Bilag til f. t. 1. vedr. en aktiv beskæftigelsesindsats m.v. 3629 

Gældende formulering 

§ 87. Personer mellem 30 og 60 år, der er om- 
fattet af § 2, nr. 1, har senest efter sammenlagt 
12 måneders ledighed ret og pligt til tilbud efter 
kapitel 10-12. 

§ 89.... 
Stk. 3. Når en person, der er omfattet af § 87, 

har afsluttet det første tilbud, har personen ret og 
pligt til et nyt tilbud, hver gang den pågældende 
har modtaget offentlige forsørgelsesydelser i 
sammenlagt 6 måneder, jf. stk. 5. Hvis personen 
har modtaget og afsluttet det første tilbud før 12 
måneders sammenlagt ledighed og personen ef- 
ter afslutning af tilbuddet har modtaget offentli- 
ge forsørgelsesydelser i sammenlagt mindst 6 
måneder, har den pågældende dog først ret og 
pligt til et efterfølgende tilbud ved 12 måneders 
sammenlagt ledighed. 

Stk. 4. Efter afslutning af det første tilbud efter 
§§ 85-88 har personen efter de 6 henholdsvis 12 
måneders sammenlagt ledighed i resten af ledig- 
hedsperioden tillige ret til tilbud, hvis personen 
anmoder herom. 

§ 90. Personer, der modtager ydelser efter 
§ 55, stk. 2, i lov om arbejdsløshedsforsikring 
m.v., har ret og pligt til tilbud, hver gang den på- 
gældende har modtaget offentlige forsørgelses- 
ydelser i sammenlagt 6 måneder. 

Stk. 2. Personen har tillige ret til tilbud, hvis 
personen anmoder herom. 

Lovforslaget 

32.1 § 87 ændres »12« til: »9«. 

33. To steder i § 89, stk. 3, 2. pkt., og i stk. 4 æn- 
dres »12« til: »9«. 

34.1 § 90, stk. 1, indsættes efter »sammenlagt 6 
måneder«: », jf. dog § 90 a«. 

35. Efter § 90 indsættes før overskriften »Bort- 
fald af pligt til tilbud«: 

»§ 90 a. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1, 
har efter 30 måneders sammenlagt ledighed ret 
og pligt til tilbud i resten af ledighedsperioden. 
Tilbuddene skal så vidt muligt være virksom- 
hedsrettede og være på mindst 6 timer i gennem- 
snit om dagen. 

Stk. 2. Er personen ikke i tilbud på det tids- 
punkt, hvor pågældende bliver omfattet af stk. 1, 
skal tilbud påbegyndes straks efter de 30 måne- 
ders sammenlagte ledighed. 

Stk. 3. Ophører personen i et tilbud, skal på- 
gældende hurtigst muligt påbegynde et nyt til- 
bud.« 


