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F. t. I. vedr. en aktiv beskæftigelsesindsats m.v. 

ordnede krav til opgavevaretagelsen på integrations- 
området. 

Den delegerende kommunalbestyrelse har ansvaret 
for at informere udlændingene om det etablerede sam- 
arbejde. Den delegerende kommunalbestyrelse har 
endvidere ansvaret for at informere udlændingene om 
ændringer i samarbejdet samt om samarbejdets even- 
tuelle ophør. 

Den foreslåede bestemmelse ændrer ikke ved kom- 
munalbestyrelsens mulighed for efter den gældende 
§ 5, stk. 1, at overlade udførelsen af bestemte opgaver 
(faktisk forvaltningsvirksomhed) som led i gennemfø- 
relsen af introduktionsprogrammer til andre forenin- 
ger, organisationer mv. 

Det er en forudsætning for overdragelse af myndig- 
hedsopgaver efter den foreslåede bestemmelse i § 5, 
stk. 3, at den enkelte udlænding stilles retssikkerheds- 
mæssigt på samme måde, som hvis kommunen selv 
behandlede sagen. Det foreslås derfor i § 5, stk. 4, at 
ministeren for flygtninge, indvandrere og integration 
fastsætter regler om krav til sagsbehandlingen hos an- 
dre aktører, jf. stk. 3, herunder om frister og procedu- 
rer i forbindelse med sagsbehandlingen, og regler om, 
hvorledes kommunalbestyrelsen skal føre tilsyn med 
organisationer og foreninger mv., der varetager opga- 
ver efter den foreslåede bestemmelse i f  5, stk. 3. 

Det er hensigten, at bemyndigelsesbestemmelsen 
anvendes til at fastsætte bestemmelser, hvorefter sags- 
behandlingen hos organisationer og foreninger mv. 
sker efter samme principper som for kommunen i 
jobcenteret i forhold til forvaltningslovgivningen, 
herunder forvaltningsloven, offentlighedsloven og de 
almindelige uskrevne forvaltningsretlige principper 
om saglighed, lighed og proportionalitet. Det er end- 
videre hensigten at fastsætte krav til sagsbehandlings- 
tider, der kan sikre, at der ikke sker unødige forsinkel- 
ser af afgørelser. 

Der vil også blive fastsat bestemmelser om udlæn- 
dinges klageadgang til kommunen i jobcenteret og 
procedurer for videreformidling af klager. Herudover 
vil der kunne fastsættes regler om journalisering hos 
den enkelte organisation eller forening mv., måden sa- 
gerne skal håndteres på, herunder opbevaring af per- 
sonlige oplysninger. 

Herudover foreslås det, at bemyndigelsesbestem- 
melsen kan anvendes til at fastsætte regler om tilsyns- 
forpligtelsen for kommunen i jobcentrene, der kan 
sikre en ensartet opfølgning på andre aktørers vareta- 
gelse af indsatsen. 

Det vil være kommunen i jobcenterets opgave at 
sikre -  både ved udvælgelse og i opfølgningen -  at de 

valgte aktører kan leve op til og lever op til sagsbe- 
handlingskravene. 

Da kompetence og ansvar bevares i den delegeren- 
de kommunalbestyrelse, kan kommunalbestyrelsen 
når som helst tilbagekalde delegationen helt eller del- 
vist, herunder i konkrete tilfælde. 

Til nr. 2 
Efter den gældende § 20, stk. 4, i integrationsloven, 

skal kommunalbestyrelsen i forhold til udlændinge, 
der kun har ledighed som problem, følge op på udlæn- 
dingens jobsøgning, ligesom det skal påses, at de op- 
lysninger, som udlændingen har indlagt i Job- og CV- 
banken, er fyldestgørende. 

Efter den foreslåede affattelse af bestemmelsen i 
§ 20, stk. 4, skal der med hensyn til udlændinge, der 
modtager introduktionsydelse, som led i opfølgningen 
på integrationskontrakten afholdes CV-samtaler samt 
jobsamtaler med fokus på konkrete job og jobsøgning. 
Det skal endvidere påses senest en måned efter en ud- 
lændings registrering som arbejdssøgende hos staten i 
jobcenteret, at de oplysninger, som udlændingen har 
indlagt i Jobnet, er fyldestgørende, jf. den foreslåede 
affattelse af § 25 a, stk. 4, 2. pkt. 

Den foreslåede bestemmelse i § 20, stk. 4, svarer til 
§ 16, stk. 1, der foreslås indført i lov om en aktiv be- 
skæftigelsesindsats, jf. lovforslagets § 1, nr. 13, dog 
således at kommunen tilrettelægger beskæftigelses- 
indsatsen i integrationskontrakten. Integrationskon- 
trakten er fortsat rammen for afdækning af kompeten- 
cer, afklaring af beskæftigelsesmål og fastlæggelse af 
indsatsen, herunder tilbud mv. 

Der vil herefter være to typer samtaler efter integra- 
tionsloven for udlændinge, der modtager introdukti- 
onsydelse: CV-samtaler og jobsamtaler. 

CV-samtalerne omfatter alene den gruppe af intro- 
duktionsydelsesmodtagere, der ikke har problemer ud 
over ledighed. 

Bestemmelsen indebærer i forhold til den gældende 
bestemmelse øget fokus på jobsøgning som led i op- 
følgningen på integrationskontrakten i forhold til alle 
udlændinge, der modtager introduktionsydelse. I for- 
hold til udlændinge, der kun har ledighed som pro- 
blem, skal det som hidtil påses, at de oplysninger, som 
udlændingen har indlagt i Jobnet, fortsat er fyldestgø- 
rende, jf. integrationslovens § 25 a, stk. 4. 

Med etableringen af jobcentre fra 1. januar 2007 
skal opfølgningen for så vidt angår den beskæftigel- 
sesrettede indsats ske i jobcenteret, mens opfølgning 
på de øvrige betingelser for at modtage introduktions- 
ydelse foretages af kommunens ydelsesforvaltning. 
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