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F. t. 1. vedr. en aktiv beskeeftigelsesindsats m.v.

gaelde ved deltagelse i alle tilbud om vejledning og
opkvalificering efter kapitel 10 samt tilbud om virk-
somhedspraktik efter kapitel 11 i lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats. )

Der henvises til de almindelige bemzrkninger af-
snit IV, pkt. 1.13.

Tilnr. 3

Efter de gazldende regler i lov om en aktiv beskef-
tigelsesindsats og lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. skal et ledigt a-kassemedlem tilmelde sig eller —
fra den 1. januar 2007 — registrere sig som arbejdsse-
gende. for at f& ret til dagpenge. Registreringen skal
ske hos arbejdsformidlingen (fra den 1. januar 2007
staten i jobcenteret), nar ledigheden indtreeder. Den
ledige kan i stedet registrere sig hos a-kassen, hvis a-
kassen har faet godkendelse hertil. Den ledige skal sta
registreret som arbejdssegende i hele ledighedsperio-
den. Der er ikke i dag et krav om lgbende bekraftelse
af registreringen.

Det foreslas i § 57, stk. 4, 2. pkt., at der fremover
skal vere et sidant krav, og at ledige derfor mindst én
gang ugentligt via Jobnet skal bekrafte, at de fortsat
er arbejdssegende.

Der vil med hjemmel i den geeldende bemyndigel-
sesbestemmelse i § 11, stk. 4, i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats blive fastsat regler i bekendtgerel-
se om en aktiv beskeftigelsesindsats om registrering,
pamindelse om og frister for bekreftelse af en regi-
strering og om afmelding. Muligheden for at registre-
re sig som arbejdssegende hos a-kassen vil fortsat
vare geeldende. I forhold til den lebende registrering
vil det blive fastsat, at bekraeftelsen skal foretages af
den ledige selv og via Jobnet.

Der henvises til de almindelige bemearkninger af-
snit IV, pkt. 1.3.

Der vil med 1-uges-reglen vere tale om »rullende«
uger. Hvis den ledige har registreret sig som arbejds-
sogende den 1. i en méned, vil pdgeldende skulle be-
kreefie sin registrering senest den 8.

Ferste og anden gang den ledige ikke bekraefter sin
registrering senest pa 7.-dagen, vil pageldende fa en
pamindelse om at bekrzfte sin registrering inden for 1
uge fra den dag, hvor den ledige senest skulle have be-
kreeftet sin registrering. Den ledige bliver ikke af-
meldt. Hvis den ledige inden for 1-uges-fristen be-
kreefter sin registrering, vil den ledige have ret til dag-
penge som hidtil. Hvis den ledige ikke bekrafter sin
registrering inden for 1-uges-fristen, vil pageldende
blive afmeldt umiddelbart efter fristens udleb. Den le-
dige vil herefter ikke have ret til dagpenge, for der er
sket en ny registrering som arbejdsseggende.

Den ledige vil i pAmindelsen blive orienteret om de
dagpengemaessige konsekvenser af at undlade at be-
kreefte sin registrering forste og anden gang og i gen-
tagelsestilfeelde herudover. ‘

Der vil blive indfert en 12-méneders »forzldelses-
regel« mellem forste og anden og mellem anden og
tredje undladelse af at bekrafte sin registrering. Der-
med telles der forfra, hvis der er mere end 12 méneder
mellem forste og anden eller mellem anden og tredje
undladelse.

Hyvis den ledige for tredje gang (inden for 12 méne-
der efter anden undladelse) undlader at bekrafte sin
registrering, vil den ledige blive afmeldt straks (det vil
sige umiddelbart efter, at pageldende senest skulle
have bekraftet sin registrering) og uden pamindelse,
og den ledige vil ikke have ret til dagpenge, for pagal-
dende pa ny har registreret sig som arbejdssegende.
Det samme vil gore sig geldende i gentagelsestilfal-
de, indtil der er gaet mere end 12 méaneder mellem to
undladelser. Der er saledes tale om »rullende« 12 méa-
neder. Nar de 12 maneder er géet, teelles der forfra,
dvs. at en ny undladelse af at bekrafte sin registrering
vil blive betragtet som en forstegangsundladelse.

Eksempel:

Et ledigt medlem har i december méaned 2007 haft 2
undladelser, hvor der er givet pamindelse og frist. Den
12. februar 2008 undlader han igen at bekrafte sin re-
gistrering. Han afmeldes derfor straks. Der geelder nu
en 12-méneders-regel fra denne dag. Han afmeldes
igen den 6. marts 2008, fordi han ikke har bekraeftet
sin registrering. 12-ménders-reglen regnes nu fra den-
ne dag (»rullende« 12 mdr.). Den 20. april 2009 und-
lader han igen at bekrafte sin registrering. Da der er
géet mere end 12 maneder fra den seneste undladelse,
fér han en pdmindelse og en frist, da undladelsen be-
tragtes som en ferstegangsundladelse.

~ Der vil med hjemmel i den geldende bemyndigel-
sesbestemmelse i § 57, stk. 5, i lov om arbejdslos-
hedsforsikring m.v. blive fastsat regler i bekendtgo-
relse om radighed om de dagpengemessige konse-
kvenser af et ledigt medlems manglende registrering
som arbejdsspgende hos staten i jobcenteret, samt i
hvilke tilfeelde manglende registrering ikke skal have
dagpengemaessige konsekvenser.

Efter de geeldende regler i bekendtgerelse om radig-
hed vil der kunne dispenseres for et ledigt medlems
manglende tilmelding (registrering) som arbejdsse-
gende. Dispensationen er bl.a. betinget af, at der ikke
er udbetalt dagpenge, og at den manglende tilmelding
beror pa forhold hos a-kassen eller arbejdsformidlin-
gen (fra den 1. januar 2007 staten i jobcenteret), her-



