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modtager eller en kontant- eller starthjelpsmodtager
treeffes pa arbejde i forbindelse med en kontrolaktion,
og hvor der derfor er tvivl om pagzldendes generelle
radighed. '

Forslaget om pligt til at iveerksatte straksaktivering
omfatter som noget nyt ogsa kontant- og starthjaelps-
modtagere, der har andre problemier end ledighed.

Forslaget skal ses i sammenhaeng med, at det er af-
talt, at der bliver iveerksat en 2-arig kampagne med
oget kontrol i de virksomheder, hvor der er mistanke
om brug af sort arbejdskraft. I den forbindelse bliver
der blandt andet genbeseg i de virksomheder, som er
afsleret i brug af sort arbejdskraft. Der afsttes 3 mio.
kr. til den 2-arige kampagne.

Det foreslas, at kommunalbestyrelsen skal péalaegge
en introduktionsydelsesmodtager at deltage i tilbud
som led i introduktionsprogrammet, nar en introdukti-
onsydelsesmodtager treffes pd arbejde i forbindelse
med en kontrolaktion, og hvor der derfor er tvivl om
den pagzldendes generelle radighed. Forslaget om
- pligttil at deltage i tilbud omfatter ogsé introduktions-
ydelsesmodtagere, der har andre problemer end ledig-
hed.

Det foreslas, at den forsterkede indsats mod sort ar-
bejde treeder i kraft den 1. marts 2007.

Der henvises til lovforsiagets § 1, nr. 18 og 19 samt
§ 5, nr. 8.

1.7 Fremrykket aktivering

Efter geeldende regler har dagpengemodtagere mel-
lem 30 og 60 ar og kontant- og starthjeelpsmodtagere
over 30 ar ret og pligt til tilbud om aktivering efter 12
maneders ledighed.

Det foreslas, at tidspunktet for ret og pligt til forste
aktiveringstilbud for ovennaevnte malgrupper frem-
rykkes til senest efter 9 maneders ledighed. Det bety-

der, at disse personer skal have forste aktiveringstil-

bud, nar de opnar 9 maneders ledighed.

Som et led heri foreslas det at reducere perioden,
hvor uddannelse som led i en jobplan er begranset til
6 uger, fra 12 til 9 maneder. Samtidig mélrettes 6
ugers selvvalgt uddannelse for dagpengemodtagere til
de ferste 9 maneders ledighed. Endvidere foreslas det
at justere anvendelsesperioden for puljen til 1-arige
uddannelsesforlgb, saledes at de vil kunne igangsat-
tes inden for de forste 9 méneders ledighed.

Det er aftalt, at det 2 ar efter forslagets ikrafttreeden
skal vurderes, om der fortsat er behov for en fremryk-
ket aktiveringsindsats pa baggrund af konjunktursitu-
ationen, ledighedsniveauet og en evaluering af indsat-
sen.

Det foreslas, at der fastseettes en gradvis indfasning,
saledes at ledige, der opnar 9 maneders ledighed efter
den 1. august 2007, omfattes af den fremrykkede ret
og pligt til aktivering. v

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 23, 24, 32 og
43,§6,nr.1,§ 7,nr. 1,0g § 9, stk. 1 og 3.

1.8 Intensiv aktivering af forsikrede ledige efier 2Y: ér
Efter galdende regler har dagpengemodtagere, ef-
ter at de har modtaget det ferste tilbud, ret og pligt til
et tilbud, hver gang de har modtaget offentlige forser-
gelsesydelser i sammenlagt 6-maneder. Der er ingen
bestemmelser om laengden af disse tilbud.

Det foreslés, at alle dagpengemodtagere omfattes af
en intensiv aktiveringsindsats efter 22 &r pa dagpen-
ge. Baggrunden er, at en styrket indsats kan vere med
til at forebygge langtidsledigheden blandt dagpenge-
modtagere.

Indsatsen skal veere intensiv, og det foreslas, at den
skal veere pa mindst 6 timer i gennemsnit om dagen.

Udgangspunktet for indsatsen er en individuel vur-
dering og afklaring af den enkeltes muligheder, her-
under mulighederne for karriereskift. Indsatsen for
den enkelte kan sammenszettes af de eksisterende red-
skaber i beskaftigelsesindsatsen og bestér i de forste
méaneder hovedsageligt af intensiv jobsegning efter-
fulgt af en sa vidt mulig virksomhedsrettet indsats fx i
form af lentilskud eller virksomhedspraktik.

Den intensive indsats leber frem til dagpengeperio-

~ dens udleb og forbedrer dermed muligheden for at

hjelpe ledige, der er ved at miste dagpengeretten.
Det foreslas, at ledige, der efter den 1. oktober
2007, har veeret ledige i sammenlagt 2'% é&r, omfattes
af kravet om fuldtidsaktivering.
Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 35, og § 9,
stk. 4.

1.9 Forlengelse af uddannelsespuljer

Efter gaeldende regler kan tilbud om vejledning og
opkvalificering gives tidligt i ledighedsforlebet med
en varighed pa op til 1 4r. Det er en betingelse, at den
ledige ikke umiddelbart kan formidles til arbejde in-
den for sit faglige omrade, og at tilbuddet kvalificerer
til beskaftigelse inden for et omrade, hvor der er eller
kan forventes mangel pa arbejdskraft. Der er fastsat en
gkonomisk ramme for disse tilbud.

Det foreslas, at denne sarlige adgang til lengereva-
rende tilbud om vejledning og opkvalificering tidligt i
ledighedsforlebet forlenges i en 2-4rig periode.

Som det er beskrevet under pkt. 1.7 foreslas det, at
den gezldende 1 ars grense for tilbud om vejledning
og opkvalificering pd mere end 6 uger &ndres til 9 ma-
neder.



