
F. t. I. vedr. en aktiv beskæftigelsesindsats m.v. 3541 

36.1 kapitel 17 indsættes efter overskriften «Ret 
og pligt til tilbud for personer, der modtager 
kontanthjælp og starthjælp efter lov om aktiv so- 
cialpolitik»: 

» Varighed og tilbud 

§ 91 a. Tilbud, som gives efter dette kapitel, 
skal, medmindre andet er fastsat, have en sam- 
menhængende varighed på mindst 4 uger. 

Stk. 2. Personer, der efter § 13 i lov om aktiv 
socialpolitik, har en rimelig grund til ikke at ud- 
nytte deres arbejdsmuligheder, har senest 1 må- 
ned efter, at den rimelige grund er ophørt, ret og 
pligt til at påbegynde tilbud efter dette kapitel.« 

37.1 kapitel 17 indsættes efter overskriften »Ret 
og pligt til første tilbud for personer under 30 
år«: 

»§ 91 b. Personer mellem 25 og 30 år, der er 
omfattet af § 2, nr. 2, som ikke har forsørgerpligt 
over for hjemmeboende børn, og som ikke har 
gennemført en uddannelse, der berettiger til op- 
tagelse i en arbejdsløshedskasse, har senest efter 
5 ugers sammenhængende ledighed med kon- 
tanthjælp eller starthjælp fra første henvendelse 
om hjælp til kommunen ret og pligt til at påbe- 
gynde tilbud med en varighed på 8 uger i form af 
et særligt tilrettelagt projekt efter § 32, stk. 1, 
nr. 2, eller et tilbud efter kapitel 11. 

Stk. 2. Personer omfattet af stk. 1 kan dog i 
stedet vælge at søge ind på en studie- eller er- 
hvervskompetencegivende uddannelse på al- 
mindelige vilkår. Vælger personen dette, har på- 
gældende 8 uger til at finde en uddannelse at 
søge ind på. 

Stk. 3. Personer omfattet af stk. 1 og 2 skal 
deltage i tilbud efter § 92, stk. 3.« 

38. § 92, stk. 1, affattes således: 
»Personer under 30 år, der er omfattet af § 2, 

nr. 2, og som ikke har gennemført en uddannel- 
se, der berettiger til optagelse i en arbejdsløs- 
hedskasse, har senest efter en sammenhængende 
periode med 13 uger på kontanthjælp eller start- 
hjælp fra første henvendelse om hjælp til kom- 
munen ret og pligt til at påbegynde tilbud, der 
har en varighed på 18 måneder, jf. stk. 2 og 3. 
Tilbud efter 1. pkt. indledes med tilbud på sam- 
menhængende 6 måneder. Efterfølgende tilbud 
skal planlægges under hensyn til en hensigts- 
mæssig tilrettelæggelse af indsatsen over for 
personen samt muligheden for at påbegynde til- 

bud, således at tilbud så vidt muligt bliver sam- 
menhængende.« 

39. § 92, stk. 4 og 5, ophæves. 

40.1 § 93, stk. 1, ændres »sammenlagt 6 måne- 
der« til: »sammenhængende 6 måneder«. 

41. § 93, stk. 2, ophæves. 

42. § 94 affattes således: 
»§ 94. Personer under 30 år, der er omfattet af 

§ 2, nr. 3, har senest efter en sammenhængende 
periode med 13 uger på kontanthjælp eller start- 
hjælp fra første henvendelse om hjælp til kom- 
munen ret og pligt til at påbegynde tilbud efter 
kapitel 10-12, der har en varighed på 18 måne- 
der. Tilbud efter 1. pkt. indledes med tilbud på 
sammenhængende 6 måneder. Efterfølgende til- 
bud skal planlægges under hensyn til en hen- 
sigtsmæssig tilrettelæggelse af indsatsen over 
for personen samt muligheden for at påbegynde 
tilbud, således at tilbud så vidt muligt bliver 
sammenhængende.« 

43. § 95 affattes således: 
»§ 95. Personer, der er fyldt 30 år, og som er 

omfattet af § 2, nr. 2 og 3, har senest efter en 
sammenhængende periode på 9 måneder med 
kontanthjælp eller starthjælp fra første henven- 
delse om hjælp til kommunen ret og pligt til at 
påbegynde tilbud efter kapitel 10-12.« 

44. I § 96, stk. 2, ændres »§ 95, 1. pkt.« til: 
»§ 95«. 

45. § 96, stk. 3, ophæves. 

46. Overskriften til § 98 og § 98 ophæves. 

47. Efter § 98 indsættes: 
»§ 98 a. Private og offentlige arbejdsgivere 

har ret til at få udbetalt en jobrotationsydelse af 
staten i jobcenteret, når en beskæftiget midlerti- 
digt deltager i uddannelse, og der i uddannelses- 
perioden ansættes en person som vikar for den 
beskæftigede. 

Stk. 2. Jobrotationsydelsen udgør 144,22 kr. 
(pr. 1. januar 2006) for hver time en beskæftiget 
er i uddannelse, og der samtidig er ansat en vi- 
kar. 

Stk. 3. Det er en betingelse for, at arbejdsgive- 
ren kan fa udbetalt jobrotationsydelse, at 
1) den beskæftigede, der deltager i uddannelse, 

ikke har en erhvervsrettet uddannelse, der 
med hensyn til niveau og varighed oversti- 


