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Til lovforslag nr. L 94. Skriftlig fremsattelse (30. november 2006) -

Undervisningsministeren (Bertel Haarder):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremsatte:

Forslag til lov om endring af forskellige love
pé Undervisningsministeriets omrade (Udbyg-
ning af anerkerdelse af realkompetence pa vok-
sen- og efteruddannelsesomrddet m.v.)

(Lovforslag nr. L 94).

Lovforslaget bygger pa regeringens redegerel-
se til Folketinget ”Anerkendelse af realkompe-
tencer i uddannelserne”, november 2004, p& Af-
tale om fremtidens velstand og velfeerd og inve-
steringer i fremtiden (velfeerdsaftalen), juni
2006, og pa Aftale om udmentning af globalise-
ringspuljen og Opfelgning pa velferdsaftalen,
november 2006.

Lovforslaget medferer, at der pad voksen- og
efteruddannelsesomradet indferes adgang til an-
erkendelse af realkompetence, hvor der ikke al-
lerede er mulighed herfor, og en udbygning af
anerkendelse af realkompetence pd omrdder,
hvor muligheden allerede findes. Anerkendelse
afrealkompetence vil ske efter faelles principper.
Realkompetence omfatter en person samlede
kvalifikationer, viden, ferdigheder og kompe-
tencer, uanset hvor og hvordan de er erhvervet.

Vurdering og anerkendelse af realkompetence
vil ske i forhold til en konkret uddannelse eller et
fagligt niveau, som indgér i en uddannelse, eller
adgangskrav, og foretages af de uddannelsesin-
stitutioner, der er godkendt til at foretage real-
kompetencevurderinger. Den enkelte skal bidra-
ge til at dokumentere sine realkompetencer. Re-
sultatet af kompetencevurderingen dokumente-
res gennem udstedelse af bevis for dele af den
pageldende uddannelse eller for hele uddannel-
sen, hvis betingelserne herfor er opfyldt efter
reglerne for uddannelsen.

Erfaringer viser, at en dokumentation og aner-
kendelse af kompetencer gger motivationen for

deltagelse i voksen- og efteruddannelse og i l-
ringsaktiviteter pa arbejdspladsen. Anerkendel-
se af realkompetence kan medvirke til, at flere
borgere far mulighed for at bidrage mere aktivt,
og at ferre er henvist til passiv forsergelse.

Den foresléede udbygning af anerkendelse af
realkompetence omfatter iseer folgende:

Der foretages en udbygning og nyorientering
af individuel kompetenceafklaring i arbejdsmar-
kedsuddannelserne, der kan understotte en sam-
ordning pé& uddannelsesinstitutionerne af indivi-
duel kompetencevurdering i forhold til erhvervs-
rettet grunduddannelse for voksne (GVU). Der
indferes adgang til individuel kompetencevur-
dering i videregaende voksenuddannelse (VVU)
og diplomuddannelse i Videreuddannelsessyste-
met for Voksne. Der etableres som navnt mulig-
hed for udstedelse af kompetencebevis eller,
hvis der er grundlag for det, et uddannelsesbevis
alene pa grundlag af realkompetencevurdering
for hele den pagaeldende uddannelse eller for af-
sluttede dele i overensstemmelse efter reglerne
for de enkelte uddannelser. Der indferes adgang
til realkompetencevurdering alene med henblik
pa udstedelse af kompetencebevis i forhold til
faglige niveauer inden for almen voksenuddan-
nelse og gymnasiale uddannelser, der udbydes
pa VUC.

Kvaliteten i arbejdet med vurdering og aner-
kendelse af realkompetence vil blive understet-
tet gennem krav til redskaber, metoder og proce-
durer. Undervisningsministeriet vil udarbejde
administrative regler herom. ‘

Der foreslds endvidere indfert adgang til at
klage til en uvildig klageinstans over uddannel-
sesinstitutionernes afgerelser om anerkendelse
af realkompetence, hvor der ikke allerede er kla-
geadgang, og hvor en klageadgang vurderes re-
levant. Som klageinstans foreslds Kvalifikati-
onsnavnet.



