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Bilag til f. t. I. vedr.-forskellige love pa Undervisningsministeriets omrade

- Geeldende formulering

Individuel kompetenceafklaring

§ 15. Individuel kompetenceafklaring efter
denne lov er studie- og uddannelsesvejledning,
praktisk afprevning af faglige og generelle er-
hvervsrettede og almene kompetencer eller ud-
dannelsesforberedelse som led i institutionernes
radgivning af kursister og virksomheder om be-
hov for erhvervsrettet voksen- og efteruddannel-
se inden for rammerne af en felles kompetence-
beskrivelse.

Stk. 2. Individuél kompetenceafklaring kan til-
retteleegges individuelt og for hold.

Lovforslaget

Stk. 2. Vurdering af basale ferdigheder efter
stk. 1 anvendes som grundlag for at .

1) tilretteleegge undervisningen i overensstem-
melse med vurderingsresultatet,

2) vejlede deltageren til uddannelse og under-
visning i laesning, skrivning, stavning, reg-
ning eller matematik efter anden lovgivning,

~ herunder forberedende voksenundervisning,
og

3) vejlede deltageren til og tilretteleegge uddan-
nelsesforlgb, der kombinerer uddannelse ef-
ter denne lov med uddannelse og undervis-
ning i leesning, skrivning, stavning, regning
eller matematik efter anden lovgivning, her-
under forberedende voksenundervisning,.

Stk. 3. Vurdering af basale ferdigheder efter
stk. 1 foretages af uddannelsesinstitutionerne.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan efter ud-
talelse fra Rédet for Erhvervsrettet Voksen- og
Efteruddannelse fastsatte regler om vurdering af
basale ferdigheder i laesning, skrivning, regning
eller matematik og vejleding i tilknytning hertil,
herunder om indhold, afholdelse, tilretteleeggel-
se og varighed.«

6. I overskrifien til § 15 sndres ykompetenceaf-
klaring til: »kompetencevurdering«.

7. § 15 affattes saledes:

»§ 15. Individuel kompetencevurdering efter
denne lov er realkompetencevurdering og har til
formal at give deltageren anerkendelse af dennes
samlede viden, ferdigheder og kompetencer
som grundlag for videre og tilpasset erhvervsret-
tet voksen- og efteruddannelse inden for denne
lovs rammer og til brug pa arbejdsmarkedet.

Stk. 2. Anerkendelse af realkompetence sker
pé baggrund af afklaring, dokumentation og vur-
dering af deltagerens realkompetencer i forhold
til malbeskrivelserne i arbejdsmarkedsuddannel-
serne og enkeltfag optaget i de feelles kompeten-
cebeskrivelser. Deltageren bidrager til at doku-
mentere de realkompetencer, der enskes vurde-
ret.



