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F. t. 1. vedr. forskellige love p4 Undervisningsministeriets omrade

For at undgar dobbeltarbejde kan EVA’s evaluering
af AMU-omréde erstatte ministeriets undersogelser i
en vis udstraekning. Samtidig vil det vare hensigts-
massigt at lade resultaterne af evalueringen indgd i
ministeriets revisionsovervejelser. Hertil kommer, at
loven har veeret genstand for en form for revision i for-
bindelse med arbejdet i trepartsudvalget om “Livslang
opkvalificering og uddannelse for alle pa arbejdsmar-
kedet”, der afgav rapport i februar 2006, uden at der er
konstateret behov for andringer, som ikke felger af
dette lovforslag.

Til nr. 21

Det foreslés, at bestemmelserne i §§ 15-15 ¢ om
vurdering og anerkendelse af realkompetence bliver
omfattet af lovovervagning, og at bestemmelserne ta-
ges op til revision i folketingsaret 2010-11. Formalet
med lovovervagningen er at vurdere, om ordningen
har den tilsigtede virkning og kvalitet. I forbindelse
hermed foretages en vurdering af institutionernes rol-
ler og ansvar.

Til § 4

Lov om erhvervsrettet grunduddannelse og
videregéende uddannelse
(videreuddannelsessystemet) for voksne

Til nr. 1

Zndringen er redaktionel, saledes at der bliver
overensstemmelse mellem terminologien pé dette om-
réde og andre omrader, jf. bl.a. forslagene i § I, nr. 2,
§ 3, nr. 6-8 og § 4, ur. 3.

Til nr. 2-4

Med forslaget til &ndring af § 15, og tilfgjelse af en
ny § 15 a, indferes mulighed for at optage ansegere til
videregéende uddannelser i videreuddannelsessyste-
met pd baggrund af en vurdering af ansegerens real-
kompetencer, dvs. pa baggrund af andre forudseetnin-
ger end de rent uddannelsesmaessige. Ifolge gaeldende
regler skal ansggeren have gennemfort en adgangsgi-
vende uddannelse eller have uddannelsesmasssige for-
udsztninger, som ud fra en konkret vurdering kan si-
destilles hermed. Med forslaget kan adgangskravet
opfyldes sével ved en gennemfort relevant uddannelse
pé et angivet uddannelsesniveau som ved forudseat-
ninger, der ud fra en realkompetencevurdering kan si-
destilles hermed.

Med forslaget til § 15, stk. 3, vil kravet om er-
hvervserfaring efter adgangsgivende eksamen kunne
opfyldes ved realkompetencevurdering af den pagal-
dendes samlede erhvervserfaring. Hvis ansegeren

gennem en langere periode har udfert jobfunktioner

pa et niveau, der svarer til afgangsniveauet for en ud-

dannelse i videreuddannelsessystemet for voksne, kan
den pageldendes erhvervserfaring gennem realkom-

petencevurdering give adgang til det neaste niveau i

videreuddannelsessystemet for voksne, uanset hvor-

ndr erhvervserfaringen er opndet.

Forslaget til § 15, stk. 4-5, er en videreforelse af
§ 16, stk. 5-6, i den geeldende lov.

Anerkendelse af realkompetencer sker primaert med
henblik pa adgang til (§ 15) eller afkortning af (§ 20)
en videregdende uddannelse i videreuddannelsessy-
stemet for voksne. Realkompetencevurderingen skal
derfor ske i forhold til enten adgangskravene eller
mélbeskrivelserne for den uddannelse, der seges opta-
gelse pd henholdsvis afkortning af.

Ansggerens realkompetencer kan principielt mod-
svare:

1) Adgangskravene til en uddannelse (f.eks. videre-
géende voksenuddannelse eller diplom) eller til
dele af en uddannelse (fx et fagmodul). Anerken-
delse af realkompetence med henblik p4 adgang
forer til udstede]se af et adgangsbevis, jf. forslag
til § 15 a, stk. 3, or. 1.

2) Dele af en uddannelse (f.eks. et eller flere fagmo-
duler). Anerkendelse af realkompetence svarende
til dele af en uddannelse forer til udstedelse af et
uddannelsesbevis, jf. forslag til § 15 a, stk.3,
nr. 2.

3) Delelementer (f.eks. dele af et fagmodul) efter
uddannelsesreglerne for den relevante uddannel-
se. Anerkendelse af realkompetence svarende til
delelementer af en uddannelse forer til udstedelse
af et kompetencebevis, jf. forslag til § 15 a, stk. 3,
or. 2.

4) En hel uddannelse (f.eks. videregiende voksen-
uddannelse eller diplom). Anerkendelse af real-
kompetence svarende til en hel uddannelse forer
til udstedelse af et uddannelsesbevis, jf. forslag til
§ 15 a, stk. 3, nr. 3.

Det forventes, at anerkendelse af realkompetencer
svarende til en hel uddannelse — inklusive afgangspro-
jekt — kun vil finde sted i sjeeldne tilfalde.

Med forslaget abnes der séledes mulighed for, at
personer, der ikke umiddelbart ensker optagelse pa en
videregdende - uddannelse i videreuddannelsessyste-
met, kan fi anerkendt deres realkompetencer med
henblik pé f.eks. brug som dokumentation for kompe-
tenceudvikling i nuvarende ansetielse eller ved an-
segning om andet job som skift i karrieren (kompeten-
cebevis eller uddannelsesbevis).



