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Der henvises til bilaget til lovforslaget, der indehol-
der det pointsystem, der vil danne grundlag for ud-
mentningen.

Det vil efter dreftelse med arbejdsmarkedets parter
lebende blive overvejet, om pointsystemet skal opda-
teres med henblik p4 at sikre, at det afspejler samfun-
dets behov for udenlandsk kvalificeret arbejdskraft.
Der vil forst og fremmest veere tale om at se pa det an-
tal point, som en udlending samlet skal opna for at
kunne f& opholdstilladelse med henblik p4 at sege be-
skeeftigelse. Ogsé den indbyrdes veegtning af kriterier-
ne for tildeling af points kan dog justeres i takt med
behovet.

4.2.3.2. Kontrol m.v.

For at undga misbrug af ordningen vil der i forbin-
delse med en ansegning blive gennemfort identitets-
kontrol og kontrol af udleendingens dokumentation
for uddannelse og sprogferdigheder m.v.

Gyldighedsperioden pa 6 maneder for en opholds-
tilladelse med henblik pa at sege beskeftigelse vil lobe
fra tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse og
ikke fra indrejsen i Danmark. Hvis udlendingen ikke
indrejser i Danmark i tilknytning til meddelelsen af til-
ladelsen, men eksempelvis venter 4 uger, vil den peri-

ode, hvor udlzndingen kan opholde sig i Danmark for
" at soge beskzftigelse, blive tilsvarende kortere.

En udlending kan i forbindelse med sin ansggning
om opholdstilladelse angive, fra hvilket tidspunkt ud-
lendingen ensker, at opholdstilladelsen skal geelde
fra. v '

Efter udlebet af opholdstilladelsen vil udleendinge-
myndighederne i samarbejde med politiet tage skridt
til at sikre, at en udlending, som ikke leengere har ret
til at opholde sig i Danmark som felge af, at den pé-
geldendes opholdstilladelse er udlebet, udrejser af
landet.

Har en udlznding ikke segt om ny opholdstilladelse
pa baggrund af beskeftigelse, vil Udleendingeservice
underrette politiet med henblik pa udrejsekontrol. Po-
litiet vil i den forbindelse oprette speerrekort pa den
pageldende udlending i Kriminalregistret, og antraef-
fes udlzndingen senere af politiet, vil den pageldende
blive frihedsberevet med henblik pa udsendelse.

Som led i denne udrejsekontrol foreslas det, at ud-
lzndingemyndighederne uden udleendingens samtyk-
ke skal kunne videregive akter i opholdssager til poli-
tiet til brug for behandlingen af en sag om udsendelse.
I udlzendingeloven er der i dag udtrykkelig hjemmel
til, at udleendingemyndighederne kan videregive akter
i asylsager til brug for behandlingen af en sag om ud-
sendelse af en udlending, der har fiet afslag pa asyl

eller har frafaldet sin ansegning om asyl, jf. udleendin-
gelovens § 30, stk. 3. Der indferes ligeledes en ud-
trykkelig hjemmel til at videregive akter i opholdssa-
ger til politiet til brug for behandlingen af en sag om
udsendelse. .

Er der tale om indrejse fra og udrejse til et land, som
ikke er et Schengenland, vil udleendingens pas blive
stemplet med henblik pa at supplere den udrejsekon-
trol, som Udlaendingeservice ivaerksetter efter udle-
bet af en opholdstilladelse.

Hvis udlendingen ikke udrejser i overensstemmel-
se med udlgbet af sin opholdstilladelse, kan den pa-
gzldende udvises efter udlendingelovens § 25 b som
folge af ulovligt ophold.

Der kan i det hele henvises til lovforslagets § 1,
nr. 4, 12 og 13.

4.2.4. Green card-ordning for udlendinge, der afslut-
ter en videregdende uddannelse i Danmark

Det foreslés, at udenlandske studerende, som af-
slutter en videregdende uddannelse i Danmark, i for-
lengelse heraf kan blive her i landet i op til 6 méneder
med henblik pa at sege beskaftigelse.

Det er ikke afgerende, om den afsluttede uddannel-
se leder til beskeeftigelse inden for et omrade, der er
omfattet af positivlisten til jobkortordningen. '

“ Opholdstilladelsen kan ikke forleenges ud over de 6
méneder. Finder udleendingen et arbejde, kan udlen-
dingen indgive ansegning om opholdstilladelse med
henblik herpa efter de galdende regler i udlendinge-
lovens § 9 a, herunder den foresldede udvidede job-
kortordning. Udlaendingen kan siledes fa opholdstil-
ladelse som arbejdstager under samme vilkar som an-
dre udlaendinge.

Udenlandske studerende p4 videregaende uddannel-
ser i Danmark far efter ansegning arbejdstilladelse til
beskaftigelse ved deltidsarbejde i indtil 15 timer
ugentlig, dog med ret til beskeeftigelse pa fuld tid i ma-
nederne juni, juli og august. Denne mulighed vil uden-
landske studerende bibeholde i jobsggningsperioden.

Udlendingen vil ikke i jobsggningsperioden have
adgang til familiesammenfering. Hvis udleendingen i
lebet af studieopholdet har faet familien her til landet,
vil familien dog have lov til at blive i Danmark i de 6
maneder, der kan seges arbejde. Det vil fortsat vaere
en betingelse, at familien er selvforsergende.

5. Okonomiske og administrative konsekvenser for
stat, kommuner og regioner

3.1. Indvandringsprove
Det er ikke pa nuvarende tidspunkt muligt at opge-
re de okonomiske og administrative konsekvenser af



