F. t. 1. vedr. arbejdsmilje

3019

arbejdsmilje skal geres tilgengeligt for offent-
ligheden.«

11. Overskriften til kapitel 13 a affattes saledes:

»Det Nationale Forskningscenter for
Arbejdsmiljo«.

12. § 80 a affattes séledes:

»§ 80 a. Det Nationale Forskningscenter for
Arbejdsmiljg er et forskningscenter under Be-
skeftigelsesministeriet.«

13.1¢ 82, stk. 1, nr. 1, eendres »§ 21« til: »§ 21,
stk. 1«, og »§ 75, stk.3,« andres til: »§ 75,
stk. 4«.

14.1§ 82, stk. 1, nr. 3, eendres »77 a « til: »77 a,
" stk. 1«.

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. april 2007.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 554 af 17. juni 2004
om brug af autoriserede arbejdsmiljeradgivere
til lesning af bestemte arbejdsmiljeproblemer
(Problempébud) og bekendtgerelse nr. 553 af
17. juni 2004 om brug af autoriserede arbejds-
miljeréddgivere for en periode (Periodepabud),
finder fortsat anvendelse for pabud udstedt in-
den lovens ikrafttreeden.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastswtter
narmere regler om, hvordan virksomheder, der i
medfor af § 78 ai lov nr. 425 af 9. juni 2004 har
veeret omfattet af symboler tildelt efter de hidtil
geeldende regler om offentliggarelse af virksom-
hedernes arbejdsmilje, bliver omfattet af denne
lov.



