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arbejdsmiljø skal gøres tilgængeligt for offent- 
ligheden.« 

11. Overskriften til kapitel 13 a affattes således: 

»Det Nationale Forskningscenter for 
Arbejdsmiljø«. 

12. § 80 a affattes således: 
»§ 80 a. Det Nationale Forskningscenter for 

Arbejdsmiljø er et forskningscenter under Be- 
skæftigelsesministeriet.« 

13.1 § 82, stk. 1, nr. 1, ændres » § 21« til: » § 21, 
stk. 1«, og »§ 75, stk. 3,« ændres til: »§ 75, 
stk. 4«. 

14.1 § 82, stk. 1, nr. 3, ændres »77 a «til: »77 a, 
stk. l«. 

§2 
Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. april 2007. 
Stk. 2. Bekendtgørelse nr. 554 af 17. juni 2004 

om brug af autoriserede arbejdsmiljørådgivere 
til løsning af bestemte arbejdsmiljøproblemer 
(Problempåbud) og bekendtgørelse nr. 553 af 
17. juni 2004 om brug af autoriserede arbejds- 
miljørådgivere for en periode (Periodepåbud), 
finder fortsat anvendelse for påbud udstedt in- 
den lovens ikrafttræden. 

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
nærmere regler om, hvordan virksomheder, der i 
medfør af § 78 a i lov nr. 425 af 9. juni 2004 har 
været omfattet af symboler tildelt efter de hidtil 
gældende regler om offentliggørelse af virksom- 
hedernes arbejdsmiljø, bliver omfattet af denne 
lov. 


