
3010 F. t. 1. om Forebyggelsesfonden 

En brancheaftale skal indeholde en beskrivelse af 
rammerne for de initiativer, som det vil være hensigts- 
mæssigt at igangsætte inden for den pågældende bran- 
che eller jobgruppe. Det skal fremgå af aftalen, at må- 
let med initiativerne er at nedbringe nedslidning i den 
branche, den del af branchen eller den jobgruppe, som 
aftalen vedrører. Aftalen skal beskrive de initiativer, 
som aftaleparterne vil sætte i gang og opstille konkre- 
te mål for dem. Initiativerne kan f.eks. dreje sig om at 
motivere og understøtte virksomhederne i at gennem- 
føre projekter inden for Forebyggelsesfondens områ- 
de, men de kan også bestå i, at aftaleparterne påtager 
sig en særlig indsats med hensyn til formidling af er- 
faringer om forebyggelse af nedslidning inden for af- 
taleområdet eller gennemfører selvstændige informa- 
tions- og vejledningsaktiviteter vedrørende særlige 
nedslidningsproblemer inden for aftaleområdet. 

En virksomhedsaftale vedrører en enkelt virksom- 
hed, en eller flere produktionsenheder i virksomheden 
eller bestemte jobgrupper. Aftaleparterne er repræ- 
sentanter for arbejdsgiver og arbejdstagere på virk- 
somheden. Virksomhedsaftaler skal indeholde en be- 
skrivelse af de initiativer, som er fundet hensigtsmæs- 
sige at igangsætte i forbindelse med det pågældende 
projekt. Det skal fremgå af aftalen, at målet med initi- 
ativerne er at nedbringe nedslidning i virksomheden. 
Initiativerne kan f.eks. dreje sig om at gennemføre 
projekter under Forebyggelsesfonden, men initiativer- 
ne kan også dreje sig om, at projekterne suppleres med 
andre initiativer på virksomheden. 

Aftalen skal være skriftlig og skal kunne dokumen- 
teres over for fonden i forbindelse med ansøgning om 
støtte. En virksomhedsaftale skal være underskrevet 
af en repræsentant for virksomhedens ledelse og en re- 
præsentant for arbejdstagersiden i sikkerhedsorgani- 
sationen eller andet samarbejdsorgan, der varetager 
opgaverne i forbindelse med sikkerhed og sundhed, jf. 
lov om arbejdsmiljø. Hvis sikkerheds- og sundhedsar- 
bejdet i virksomheden ikke er organiseret gennem en 
sikkerhedsorganisation eller andet samarbejdsorgan, 
jf. lov om arbejdsmiljø, skal aftalen underskrives af en 
repræsentant for de ansatte. 

Til stk. 3 

Fonden kan udbyde projekter inden for de samme 
formål, som der kan ydes støtte til. 

Ved udbud beskriver fonden et konkret projekt, 
som fonden ønsker gennemført inden for fondens for- 
mål. Dette er i modsætning til støtte efter ansøgning, 
hvor det er ansøger, der beskriver det projekt, der sø- 
ges støtte til. 

Udbud kan f.eks. ske af et tværgående projekt inden 
for en bestemt branche eller bestemte jobgrupper. 
Fonden vil herefter foretage udbud af opgaven, hvor 
interesserede kan give tilbud om opgavens gennemfø- 
relse. Resultaterne fra et udbudt projekt skal være of- 
fentligt tilgængelige. 

Til § 4 

Til stk. 1 
Bestemmelsen fastsætter, at midler fra fondens ud- 

deles efter ansøgning eller efter tilbud. 

Til stk. 2 
Bestemmelsen fastsætter, hvem der kan modtage 

støtte fra fonden. Grupper eller sammenslutninger af 
offentlige eller private virksomheder, herunder pro- 
duktionsenheder, kan søge støtte fra fonden. Det kan 
være et konsortium eller et partnerskab, hvor flere går 
sammen om et projekt, f.eks. mellem flere mindre 
virksomheder eller kommuner eller mellem en kom- 
mune og en privat virksomhed. Ved grupper eller 
sammenslutninger af offentlige eller private virksom- 
heder menes virksomheder, der går sammen om at 
gennemføre et projekt. Der menes ikke arbejdsgiver- 
organisationer eller lignende. Alle virksomheder uan- 
set størrelse kan modtage støtte fra fonden. 

Privatpersoner kan ikke søge støtte fra fonden. 
Ved offentlige eller private virksomheder og pro- 

duktionsenheder forstås i denne lov juridiske enheder 
og produktionsenheder, som ifølge lov om Det Cen- 
trale Virksomhedsregister defineres som virksomhe- 
der og produktionsenheder. 

På nuværende tidspunkt defineres en virksomhed i 
CVR-Ioven således: 
1) En fysisk person i dennes egenskab af arbejdsgi- 

ver eller selvstændig erhvervsdrivende 
2) En juridisk person eller en filial af en udenlandsk 

juridisk person 
3) En statslig administrativ enhed 
4) En region 
5) En kommune 
6) Et kommunalt fællesskab 

En produktionsenhed defineres således: 
1) den hovedaktivitet, som udføres af en j uridisk en- 

hed, der kun har en hovedaktivitet, hvor al aktivi- 
tet udøves på eller fra samme geografiske adresse 
som den juridiske enheds adresse 

2) den enkelte hovedaktivitet, hvis en juridisk enhed 
har flere hovedaktiviteter, der udøves på eller fra 
én geografisk adresse 


