
2612 Bilag til f. t. 1. vedr. beskæftigelsesindsats 

Gældende formulering 

§ 64 
Stk. 1-3.... 
Stk. 4. Ved ansættelse af personer, der er om- 

fattet af § 2, nr. 4, kan løntilskuddet højst udgøre 
115,43 kr. pr. time til såvel private som offentli- 
ge arbejdsgivere. Ved fastsættelse af, hvilken 
løntilskudssats efter § 63 der skal udbetales for 
personer, der ansættes i elev- og lærlingeforløb, 
skal der tages udgangspunkt i forskellen mellem 
elev- og lærlingelønnen på området og den 
mindste overenskomstmæssige løn på det aktu- 
elle ansættelsesområde eller den løn, som sæd- 
vanligvis gælder for tilsvarende arbejde, med til- 
læg af eventuelt arbejdsgiverbidrag til ATP m.v. 

Lovforslaget 

Stk. 2. Ved ansættelse i elev- eller lærlingefor- 
løb af personer, der er omfattet af § 51, stk. 3, 
nr. 2, som ikke opfylder betingelsen i §51, 
stk. 3, nr. 1, skal lønnen svare til den mindste 
overenskomstmæssige elev- eller lærlingeløn, 
og arbejdsvilkårene svare til de overenskomst- 
mæssige eller de for tilsvarende arbejde sædvan- 
ligt gældende.« 

3. § 64, stk. 4, 2. pkt., affattes således: 
»Ved ansættelse af personer i elev- og lærlin- 

geforløb, hvor lønnen fastsættes efter § 56, 
stk. 1, skal tilskuddet efter § 63 fastsættes med 
udgangspunkt i forskellen mellem elev- og lær- 
lingelønnen på området og den mindste overens- 
komstmæssige løn på det aktuelle ansættelses- 
område eller den løn, som sædvanligvis gælder 
for tilsvarende arbejde med tillæg af eventuelt 
arbejdsgiverbidrag til ATP m.v.« 

4.1 1864 indsættes efter stk. 4 som nyt stykke: 
»Stk. 5. Ved ansættelse i elev- og lærlingefor- 

løb kan der kun ydes tilskud til elev- eller lærlin- 
gelønnen, hvis personen på grund af omfattende 
psykiske, fysiske eller sociale problemer alene er 
i stand til at yde en meget begrænset arbejdsind- 
sats.« 

Stk. 5 og 6 bliver herefter stk. 6 og 7. 


