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Bilag til f. t. I. vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

Geeldende formulering

Stk. 4. Direktoren for Arbejdsdirektoratet kan
undtagelsesvis tillade, at der ses bort fra afbry-
delser i medlemskabet og indbetaling af efter-
lonsbidrag ved afgerelsen af, om kravene i stk 2
og 3 er opfyldt. Tilladelsen kan gares betinget af,
at medlemmet efterbetaler bidrag til arbejdsles-
hedsforsikringen og efterlensbidrag for den pa-
gzldende periode.

Stk. 5. Et mediem, der efter det fyldte 50. ar
mister dagpengeretten ved udlebet af perioden i
§ 55, stk. 1, og som ved fortsat indbetaling af
medlems- og efterlensbidrag kan opfylde an-
ciennitetskravet for ret til efterlon ved det fyldte
60. ar, har ret til efterlon, selv om arbejdskravet
efter § 53 ikke er opfyldt.

Stk. 6. Retten til efterlon opherer ved udgan-
gen af den méaned, hvori medlemmet fylder 65
ar, eller ved medlemmets ded.

Stk. 7. Direktoren for Arbejdsdirektoratet kan
i seerlige tilfeelde tillade, at et medlem, hvis dag-
pengeret opherer pa 60-ars-dagen som folge af
lovens § 55, stk. 2 eller 3, eller § 3, stk. 3, i lov
nr. 897 af 16. december 1998, samt et medlem,
der har ret til efterlen efter stk. S, og som pa
grund af sygdom hen over 60-ars-dagen ikke har
kunnet overgd til efterlen pad 60-ars-dagen, kan
overgd til efterlon pé et senere tidspunkt, selv om
medlemmet pa overgangstidspunktet ikke opfyl-
der betingelserne i stk. 1, nr. 4, eller stk. 5. Tilla-
delsen er betinget af, at medlemmet p& over-
gangstidspunktet str til rddighed for arbejds-
markedet, og at medlemmet har indgivet anseg-
ning om dispensation til arbejdsleshedskassen
senest 1 uge efter raskmeldingen.

Efierlonsbevis

§ 74 b. Medlemmer, der opfylder betingelser-
nei§ 74 a, bortset fra stk. 1, nr. 6, har ret til efter
anspgning at fa udstedt et efterlensbevis af ar-
bejdslashedskassen. Beviset har tidligst virkning
fra ansegningstidspunktet.

Lovforslaget

Stk. 7. Direkteren for Arbejdsdirektoratet kan
undtagelsesvis tillade, at der ses bort fra afbry-
delser i medlemskabet og indbetaling af efter-
lonsbidrag ved afgerelsen af, om kravene i
stk. 2-5 er opfyldt. Tilladelsen kan geres betin-
get af, at medlemmet efterbetaler bidrag til ar-
bejdsleshedsforsikringen og efterlensbidrag for
den pageeldende periode.

Stk. 8. Et medlem, der efter det fyldte 50. ar
mister dagpengeretten ved udlebet af perioden i
§ 55, stk. 1, og som ved fortsat indbetaling af
medlems- og efterlonsbidrag kan opfylde an-
ciennitetskravet for ret til efterlon pé det tids-
punkt, hvor medlemmet nér efterlonsalderen, jf.
§ 74, har ret til efterlon, selv om arbejdskravet
efter § 53 ikke er opfyldt.

Stk. 9. Direktoren for Arbejdsdirektoratet kan
i seerlige tilfelde tillade, at et medlem, der har ret
til efterlen efter stk. 8, og som pa grund af syg-
dom ikke har kunnet overgd pa den dag, hvor
medlemmet nér efterlonsalderen, jf. § 74, kan
overgd pé et senere tidspunkt, selv om medlem-
met p& overgangstidspunktet ikke opfylder be-
tingelserne i stk. 8. Tilladelsen er betinget af, at
medlemmet pa overgangstidspunktet star til ra-
dighed for arbejdsmarkedet, og at medlemmet
har indgivet ansegning om dispensation til ar-
bejdslashedskassen senest 1 uge efter raskmel-
dingen.

Stk. 10. Direkteren for Arbejdsdirektoratet
kan efter forhandling med Beskeftigelsesradet
fastsette nermere regler om bidragsfri perioder
efter stk. 5.

Efierlonsbevis

§ 74 b. Arbejdsloshedskassen skal med virk-
ning fra det tidspunkt, hvor et medlem opfylder
betingelserne i § 74 a, bortset fra stk. 1, nr. 6, ud-
stede et efterlonsbevis til medlemmet, medmin-
dre medlemmet samtidig overgar til efterlon.



