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F. t. 1. vedr. Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v.

Til § 19

Til stk. 1
Loven foreslas at traede i kraft 1. juli 2009.

Til stk. 2

Det foreslas, at loven finder anvendelse pa afgerel-
ser om erstatning for tab af erhvervsevne, der er truffet
efter at arbejdsskadereformen tradte i kraft 1. januar
2004.

Nar loven traeder i kraft 1. juli 2009, vil Arbejdsska-
destyrelsen genoptage de sager, som frem til dette
tidspunkt er afgjort, efter at arbejdsskadereformen
tradte i kraft 1. januar 2004, og hvor der er tilkendt en
erstatning for tab af erhvervsevne til tilskadekomne,
som er omfattet af den hejere pensionsalder. Det
skennes, at det drejer sig om ca. 2.500-3.000 sager.
Det drejer sig om béde kapitalerstatninger og erstat-
ning udbetalt som lebende ydelser. Ved eventuel se-
nere justering af pensionsalderen vil der ligeledes bli-
ve tale om at genoptage afgjorte sager. Konsekvensen
vil veere en hgjere kapitalerstatning, eller en lgbende
ydelse der udbetales over et leengere aremal.

Sager der er afgjort for 1. januar 2004 bergres ikke
af eendringen. Det skyldes, at de skadelidte, der er om-
fattet af lovgivningen for arbejdsskadereformen,
kompenseres frem til de fylder 69 ar. Det sker ved en
Igbende erstatning, der opherer enten nar modtageren
fylder 65 ar eller 67 ar og derefter afloses af et en-
gangsbelob, der udger 4 gange (opher ved 65 ar) eller
2 gange (opher ved 67 ér) den arlige erstatning.

Til stk. 3

Lovforslaget medferer preemieforhejelser for for-
sikringstagerne som folge af de merudgifter til ar-
bejdsskader, som lovforslaget medferer. Der vil dog
kun blive tale om begransede forhgjelser. Da disse
begrensede forhejelser folger af generelle endringer
af lovgivningen foreslés, at en sikringspligtig forsik-
ringstager ikke kan opsige en forsikring pa grund af en
forhgjelse af preemien, som alene er begrundet i en
foregelse af udgifterne, der er en folge af denne lov.
Dette svarer til bestemmelsen i den geldende lovs
§ 89.

Til stk. 4

Det foreslas med bestemmelsen, at de aldersgran-
ser i tjenestemandspensionsloven og tjenestemandslo-
ven, der efter lovforslaget haves parallelt med efter-
lensalderen, har virkning for tjenestemand, der an-
settes den 1. januar 2007 eller senere.

For tjenestemaend, der ansattes den 1. januar 2007
eller senere, finder de hidtidige regler dog anvendelse,
hvis den pageldende overgar direkte fra en ansettelse
med ret til tjenestemandspension, og denne ans&ttelse
er sket inden den 1. januar 2007, jf. stk. 5.

For tjenestemand, der er ansat inden den 1. januar
2007, finder de hidtidige regler anvendelse.

ZAndringen af de aldersgraenser i tjenestemandspen-
sionsloven, der efter lovforslaget foreslas haves pa-
rallelt med folkepensionsalderen, galder derimod
ogsa for tjenestemaend, der er ansat inden den 1. janu-
ar 2007.

Til stk. 5

Det foreslas med bestemmelsen, at de hidtidige reg-
ler finder anvendelse for tjenestemaend, der ansattes
den 1. januar 2007 eller senere, hvis den pigaldende
overgar direkte fra en ansattelse med ret til tjeneste-
mandspension, jf. tjenestemandspensionslovens § 4,
stk. 1 og 2, og denne ansattelse er sket inden den 1. ja-
nuar 2007. Bestemmelsen i tjenestemandspensionslo-
vens § 4, stk. 1 og 2, omfatter bl.a. ansettelse som tje-
nestemand i folkeskolen, folkekirken, Folketinget,
visse tjenestemend under Fareernes landsstyre og
Groenlands hjemmestyre samt ansattelse som tjeneste-
mand i (amts)kommuner og ansttelse pd tjeneste-
mandslignende vilkar ved selvejende institutioner.

Til stk. 6
Det foreslas, at @ndringen af § 10, nr. 2, treeder i
kraft den 1. januar 2007. Andringen i jordforure-
ningslovens § 33, stk. 1, nr. 2, vil derved traede i kraft
samtidig med den vedtagne, tilsvarende andring i lov
om lén til betaling af ejendomsskatter, der traeder i
kraft den 1. januar 2007, jf. lov nr. 497 af 7. juni 2006.

Til stk. 7

Det foreslds med bestemmelsen, at den &ndrede al-
dersgrense for udbetaling af egenpension til ministre
alene har virkning for udbetaling af egenpension for
funktionstid som minister fra og med den 1. januar
2007. For udbetaling af egenpension for funktionstid
som minister indtil den 1. januar 2007 finder de hidti-
dige regler anvendelse. Der geores siledes ikke ind-
greb i allerede optjent pensionsret. Denne overgangs-
bestemmelse svarer til overgangsbestemmelsen ved
loveendringen i 1999, hvor aldersgransen for udbeta-
ling af egenpension til ministre blev fastsat til 60 &r,
jf. § 2, stk. 2, 1 lov nr. 1095 af 29. december 1999 om
endring af lov om vederlag og pension m.v. for mini-
stre (Andring vedrerende vederlag, eftervederlag og
egenpension m.v.).



