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F. t. I. vedr. Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v.

Forslaget medferer, at antallet af merudgiftsydel-
sesmodtagere - som folge andringen i efterlonsalde-
ren — skennes at stige med 1.000 modtagere i 2019.
Forslaget vil ogsa i de efterfelgende ar medfere en
stigning i antallet af modtagere — hvoraf en andel af
stigningen fra 2025 og frem vil kunne henfores til for-
hajelsen af folkepensionsalderen. Saledes skennes der
2029 at veere 10.000 flere modtagere af merudgifts-
ydelse som folge af &ndringerne. Forslaget vil medfo-
re en stigning i udgifter til merudgiftsydelse pa 21
mio.kr. i 2019 stigende til en merudgift pa 255 mio.kr.
i2029.

ZEndringen af aldersgraensen i ledsager- og kontakt-
personordningen, vurderes ikke at have ekonomiske
eller administrative konsekvenser for det offentlige.
Det vurderes, at loveendringen ikke vil pavirke antal-
let af personer med betydelig og varig nedsat psykisk
eller fysisk funktionsevne, og saledes ikke det antal
personer der kan visiteres til ordningen.

16. Lov om vederlag og pension m.v. for ministre

De ekonomiske konsekvenser af forslaget om &n-
dring af lov om vederlag og pension m.v. for ministre
er ikke opgjort sarskilt, men indgar i den samlede
samfundsekonomiske opgerelse over velferdsrefor-
mens virkninger, jf. ovenfor.

17. Lov om statens voksenuddannelsesstotte (SVU)

Forslaget om at &ndre lov om statens voksenuddan-
nelsesstette (SVU) ma antages at udlgse en ubetydelig
merudgift.

18. Lov om hjemmeservice

Forslaget om at endre lov om hjemmeservice anta-
ges ikke at medfore en veesentlig ndring i sterrelsen
af den persongruppe, der vil bruge bidragsordningen.
Den foresldede lovaendring forventes forst pa langt
sigt at indebere visse administrative omkostninger for
Erhvervs- og Selskabsstyrelsen som folge af system-
massig validering. Omkostningerne kan derfor ikke
angives nu.

Forhandling med kommunerne

Lovforslagets ekonomiske konsekvenser skal forud
for det tidspunkt, hvor den gradvise forhgjelse af al-
dersgreenserne far virkning, forhandles med de kom-
munale parter.

Okonomiske og administrative .konsekvenser for er-
hvervslivet

Forslaget til zzndring af lov om arbejdsskadesikring
skannes at ville medfore merudgifter for de private ar-
bejdsgivere pa 97,9 mio. kr. Forslaget om at @endre sy-
gedagpengeloven vil medfore, at arbejdsgivernes ud-
gifter stiger pa grund af endringen, i det omfang en
arbejdsgiver efter aftaler eller overenskomster er for-
pligtet til at udbetale lon i de tilfelde, hvor den syge-
meldte er berettiget til sygedagpenge. En sddan stig-
ning mé imidlertid antages at vare ubetydelig.

Lovforslaget har vaeret sendt til Erhvervs- og Sel-
skabsstyrelsens Center for Kvalitet i ErhvervsRegule-
ring med henblik pa en vurdering af, om forslaget skal
foreleegges PJkonomi- og Erhvervsministeriets virk-
somhedspanel. Styrelsen vurderer ikke, at forslaget
indeholder administrative konsekvenser for erhvervs-
livet i et omfang, der berettiger, at det bliver forelagt
virksomhedspanelet. Forslaget ber derfor ikke fore-
legges @konomi- og Erhvervsministeriets virksom-
hedspanel.

Miljomeessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljemaessige konsekven-
ser.

Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ingen administrative konsekven-
ser for borgerne.

Forholdet til EU-retten

Den foreslaede a&ndring af planloven vurderes ikke
at have betydning for protokol nr. 16 til Traktaten om
den Europziske Union om e¢jendomserhvervelse i
Danmark (»sommerhusprotokollen«). Forslaget inde-
holder ikke EU-retlige aspekter.

Horte myndigheder og organisationer

Lovforslaget har vaeret sendt til horing i Beskeefti-
gelsesministeriet, Finansministeriet, Indenrigs- og
Sundhedsministeriet, Justitsministeriets, Miljomini-
steriet, Skatteministeriet, Statsministeriet, Undervis-
ningsministeriets, @konomi- og Erhvervsministeriet,
Ankestyrelsen, Den Sociale Sikringsstyrelse, KL, De
Samvirkende Invalideorganisationer, Landsforenin-
gen Aldre Sagen, Det Centrale Handicaprad, ZEldre-
mobiliseringen, Dansk Arbejdsgiverforening, Lands-
organisationen i Danmark, ATP, Forsikring & Pensi-
on, Centralorganisationernes Fallesudvalg, Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring og Finansréadet.



