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Resultattilskuddene er ligesom grundtilskuddet 
ikke øremærkede til bestemte udgifter eller til integra- 
tionsområdet i det hele taget, hvilket gør det ekstra at- 
traktivt for kommunerne at opnå tilskuddene. 

Resultattilskuddene udløses kun, såfremt der på den 
pågældende personsag foreligger en integrationskon- 
trakt (tidligere individuel kontrakt), som opfylder lov- 
givningens krav. Resultattilskuddene giver på den 
måde kommunerne et økonomisk incitament til at ud- 
arbejde de lovpligtige kontrakter og er dermed med til 
at sikre, at bestemmelserne i integrationsloven over- 
holdes. 

For begge resultattilskud gælder, at tilskuddet udlø- 
ses til den kommune, som var ansvarlig for integrati- 
onsindsatsen på det tidspunkt, hvor udlændingen en- 
ten bestod en danskprøve eller blev ansat første gang 
i ordinær beskæftigelse fastholdt i seks måneder i gen- 
nemsnit mindst 20 timer om ugen. 

4.4.2. Foreslåede regler 
På baggrund af anbefalingerne fra arbejdsgruppen . 

foreslås en forhøjelse af resultattilskuddet fra 20.000 
kr. til.30.000 kr. ved bestået danskprøve og fra 30.000 
kr. til 40.000 kr. ved ordinær beskæftigelse. 

Resultattilskuddene skal sikre, at der ikke udarbej- 
des langstrakte introduktionsprograrnrner, som ikke 
bringer den enkelte udlænding tættere på beskæftigel- 
se i løbet af introduktionsperioden. Resultattilskudde- 
ne giver kommunen et incitament til at være resultat- 
orienteret i planlægningen af integrationsindsatsen. 

Ved en forhøjelse af resultattilskuddene vil den en- 
kelte kommune få en større direkte økonomisk ge- 
vinst, når en udlænding under integrationsloven består 
den afsluttende prøve i dansk og/eller kommer i ordi- 
nær beskæftigelse. Dette vil være en skærpelse af re- 
sultatstyringen i det gældende finansieringssystem. 

Da tilskuddene kan hjemtages for såvel introdukti- 
onsydelsesmodtagere som for selvforsørgende udlæn- 
dinge under integrationsloven, tilskyndes kommuner- 
ne til at tilbyde effektive introduktionsprogrammer til 
begge grupper. 

Arbejdsgruppen har i sin rapport set på flere model- 
ler for forhøjelse af resultattilskuddet. I den ene model 
forhøjes resultattilskuddet fra 20.000 kr. til 40.000 kr. 
ved bestået danskprøve og fra 30.000 kr. til 50.000 kr. 
ved overgang til ordinær beskæftigelse i kombination 
med, at grundtilskuddet nedsættes. 

I den anden model forhøjes resultattilskuddet fra 
20.000 kr. til 30.000 kr. ved bestået danskprøve og fra 
30.000 kr. til 40.000 kr. ved overgang til ordinær be- 
skæftigelse i kombination med en fastholdelse af 
grundtilskuddet. 

Arbejdsgruppen har peget på, at en nedsættelse af 
grundtilskuddet kan indebære en risiko for, at kom- 
munerne vil nedprioritere den generelle integrations- 
indsats. Arbejdsgruppen har derfor anbefalet den mo- 
del, hvor grundtilskuddet fastholdes og resultattil- 
skuddet forhøjes fra 20.000 kr. til 30.000 kr. ved be- 
stået danskprøve og fra 30.000 kr. til 40.000 kr. ved 
overgang til ordinær beskæftigelse. 

Integrationsministeriet kan tilslutte sig arbejds- 
gruppens anbefaling. 

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 2. 

4.5. Resultattilskuddet vedrørende beskæftigelse udvi- 
des til også at omfatte studie- eller erhvervskompeten- 
cegivende uddannelse 

4.5.1. Gældende regler 
Reglerne om resultattilskud er efter de gældende 

regler begrænset til bestået danskprøve og ordinær be- 
skæftigelse, jf. afsnit 4.4.1. 

4.5.2. Foreslåede regler 
Arbejdsgruppen har anbefalet, at kommunerne også 

skal kunne hjemtage resultattilskud, hvis en udlæn- 
ding under integrationsloven påbegynder en studie- 
eller erhvervskompetencegivende uddannelse inden 
for introduktionsperioden og fortsætter uddannelses- 
forløbet i mindst seks sammenhængende måneder. 

At en udlænding under integrationsloven påbegyn- 
der en erhvervskompetencegivende uddannelse be- 
tragtes i dag som et effektmål for den kommunale in- 
tegrationsindsats. Kommunerne kan imidlertid alene 
hjemtage resultattilskud ved ordinær beskæftigelse el- 
ler bestået danskprøve. Der er således ikke fuld over- 
ensstemmelse mellem kriterierne for succes i den 
kommunale indsats og resultattilskuddene. 

Som en del af integrationsaftalen indgår desuden, at 
unge mellem 18 og 25 år skal have pligt til at påbe- 
gynde en relevant kompetencegivende uddannelse. 
Denne del af aftalen er -  i forhold til gruppen af ud- 
lændinge omfattet af integrationsloven -  gennemført 
ved lov nr. 243 af 27. marts 2006 om ændring af inte- 
grationsloven og udlændingeloven, (integrationskon- 
trakter, erklæring om integration og aktivt medborger- 
skab, skærpede betingelser for tidsubegrænset op- 
holdstilladelse, uddannelsespligt for unge nyankomne 
udlændinge, sygeopfølgning over for sygemeldte in- 
troduktionsydelsesmodtagere m.v.). 

Arbejdsgruppen har vurderet, at kommunerne bør 
have et incitament til at tilbyde introduktionsprogram- 
mer, der er rettet mod studie- eller erhvervskompeten- 
cegivende uddannelse i tilfælde, hvor dette er det rette 
mål for den enkelte. 


