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F. t. beslutn. vedr. en etisk markningsordning

Bemcerkninger til forslaget

Den voksende internationale handel og outsourcin-
gen af store dele af produktionen har desveerre i man-
ge tilfzelde medfort et kapleb mod bunden, hvor pro-
ducenterne placerer deres produktion, hvor det er bil-
ligst at producere. Hensynet til grundleggende ar-
bejdstagerrettigheder mé alt for ofte vige for onsket
om lave produktionsomkostninger.

Og som det er fremgaet af en rekke tv-udsendelser
og avisartikler i de seneste 4r, er mange varer pa hyl-
derne i de danske supermarkeder produceret under
utalelige forhold for medarbejderne.

Enhedslisten s& gerne, at respekten for de grund-
leeggende arbejdstagerrettigheder blev sikret gennem
forpligtende internationale aftaler og sanktioner over

for lande og virksomheder, der forbryder sig mod dis- .

se. Vi sa ogsa gerne, at man helt forbed importen af
varer produceret f.eks. ved brug af bernearbejde eller
tvangsarbejde. )

Sé leenge sadanne aftaler og lovgivning herom ikke
er tilvejebragt, ma det veere et mindstekrav, at forbru-
geren far mulighed for at fravaelge varer, der er produ-
ceret i strid med grundlzggende arbejdstagerrettighe-
der.

I dag har forbrugeren ingen mulighed for at vide,
hvordan varerne pa supermarkedets hylder er produ-
ceret. Virksomhederne kan holde sig i uvidenhed om
eller i varste fald direkte skjule, at de ikke respekterer
grundlzggende arbejdstagerrettigheder, bruger ber-
nearbejde, fyrer fagligt aktive m.v.

Et etisk marke, der kan anvendes af producenter,
der s®lger produkter i Danmark, vil pa samme méde
som miljomerkerne og ekologimarket gere det mu-
ligt for forbrugerne at vaelge produkter, der er produ-
ceret under ordentlige vilkar, og fravaelge de produk-
ter, som er produceret under umenneskelige forhold.
Dette vil samtidig give virksomhederne et oget incita-
ment til at respektere arbejdstagerrettighederne i mod-
seetning til i dag, hvor det alt for ofte er en god forret-
ning at tilsidesette arbejdstagerrettighederne.

Der findes flere fortilfzlde for maerkningsordnin-
ger. Miljemzrkerne Svanen og Blomsten, som admi-
nistreres af Dansk Standard pa baggrund af kontrakt

med Miljeministeriet, har sikret, at forbrugerne kan
valge mere miljorigtige produkter, selv om derer dis-
kussion om merkernes kriterier.

Organisationsmodellen fra disse merker kan ud-
merket overfores til et etisk marke.

Der kan saledes oprettes et etikmarkenzvn og et
etikmaerkesekretariat, f.eks. under Familie- og For-
brugerministeriet. Etikmerkenavnet skal bestd af re-
prasentanter for ministeriet, fagbevaegelsen, forbru-
gerorganisationer, menneskerettighedsorganisationer,
detailhandel og erhverv m.fl.

Ftikmerkesekretariatet skal behandle ansegninger-
ne fra selskaber, som ensker etikmeerket pé deres pro-
dukter, og sti for overvagningen af, at kriterierne
overholdes m.v.

Regeringen opfordres ligeledes til at arbejde for, at
et etisk meerke udbredes til nordisk, europzisk og glo-
balt niveau. Etikmaerkenavnet og -sekretariatet skal i
s4 fald administrere sadanne meerker i Danmark, lige-
som det er tilfeldet for miljemerkerne.

Denne indsats skal dog ikke forhindre Danmark i at
oprette et selvstandigt nationalt marke.

Kriterierne, der skal opfyldes, for at producenterne
kan fa lov at bruge merket, skal, ligesom det er tilfel-
det for miljemaerkerne, lebende udvikles og revideres
af markenavnet, for at der kan opnds en stadig storre
grad af beskyttelse af arbejdstagerrettigheder. Kriteri-
erne skal dog som minimum omfatte, at varen er pro-
duceret i respekt for folgende centrale arbejdstagerret-
tigheder baseret pa ILO-konventionerne og FN’s
menneskerettighedserklaering:

1. Anszttelse sker frivilligt (ILO-konvention nr. 29
og 105)

2. Ingen diskrimination i anszttelsen (ILO-konven-
tion nr. 100 og 111)

3. Intet bernearbejde (ILO-konvention nr. 138 og
182)

4. Organisationsfrihed og ret til kollektive forhand-
linger (ILO-konvention nr. 87, 98 og 135)

5. Udbetaling af en »Living Wage« - dvs. en len til
at leve for (ILO-konvention nr. 26 og 131 samt
FN’s menneskerettighedserklering, artikel 23.2)




