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opmærksom på et muligt behov for at udpege en ny 
grupperepræsentant på grund af den måde, gruppere- 
præsentanten fører retssagen på, eller fordi gruppere- 
præsentanten selv ytrer ønsker om at stoppe som 
grupperepræsentant, eller på grundlag af henvendel- 
ser fra modparten eller medlemmer af gruppen. An- 
ledningen til, at gruppemedlemmer henvender sig til 
retten om udskiftning af grupperepræsentanten, kan 
f.eks. være, at de har modtaget underretning efter det 
foreslåede § 254 g, stk. 1. 

I et gruppesøgsmål med tilmelding skal retten tage 
stilling til, om det er påkrævet at udpege en ny grup- 
perepræsentant, hvis mindst halvdelen af de gruppe- 
medlemmer, der har tilmeldt sig gruppesøgsmålet, an- 
moder herom, og anmodningen er ledsaget af et for- 
slag til ny grupperepræsentant, der er villig til at påta- 
ge sig hvervet, jf. stk. 3, 2. pkt. I denne situation er ret- 
ten således forpligtet til at tage stilling til, om det er 
påkrævet at udpege en ny grupperepræsentant, men 
retten er ikke afskåret fra (af egen drift) at tage spørgs- 
målet herom op på grundlag af en anmodning fra fær- 
re end halvdelen af gruppemedlemmerne. En tilsva- 
rende regel om rettens pligt til at reagere på en anmod- 
ning fra en vis andel af gruppemedlemmerne kan i sa- 
gens natur ikke opstilles for gruppesøgsmål med fra- 
melding, og gruppemedlemmerne i et gruppesøgsmål 
efter frameldingsmodellen kan derfor ikke på samme 
måde »tvinge« retten til at tage stilling til, om det er 
påkrævet at udpege en ny grupperepræsentant. Men 
også i gruppesøgsmål med framelding vil retten af 
egen drift -  eventuelt på baggrund af henvendelser fra 
gruppemedlemmer -  kunne tage spørgsmålet op. 

Der foreslås ikke nærmere regler om grundlaget for 
rettens beslutning om at udpege en ny grupperepræ- 
sentant eller om fremgangsmåden i forbindelse med 
denne beslutning. Det er således overladt til rettens 
skøn i den konkrete sag, hvilke processkridt retten fin- 
der behov for at foretage, før retten beslutter, om der 
skal udpeges en ny grupperepræsentant. 

Retten bør naturligvis altid give den hidtidige grup- 
perepræsentant adgang til at udtale sig, før retten i gi- 
vet fald udpeger en ny grupperepræsentant. Herud- 
over kan retten, hvis det findes hensigtsmæssigt, give 
modparten, gruppemedlemmer eller andre adgang til 
at udtale sig, før retten tager stilling til, om der skal 
udpeges en ny grupperepræsentant. 

En ny grupperepræsentant skal opfylde kravene i 
den foreslåede § 254 c. En ny grupperepræsentant 
skal endvidere opfylde krav om sikkerhedsstillelse for 
sagsomkostninger, hvis retten efter § 254 e, stk. 2, 
træffer bestemmelse herom. Retten kan ikke fratage 
den hidtidige grupperepræsentant hvervet som grup- 

perepræsentant uden samtidig at udpege en ny grup- 
perepræsentant. Grupperepræsentanten kan derfor 
kun udskiftes, hvis der kan findes en afløser, der op- 
fylder de nævnte krav, og som er villig til at påtage sig 
hvervet som grupperepræsentant. 

En afgørelse om udpegning af en ny grupperepræ- 
sentant kan kæres efter retsplejelovens almindelige 
regler af den hidtidige grupperepræsentant og af et- 
hvert gruppemedlem, der er omfattet af gruppesøgs- 
målet. I de tilfælde, hvor retten efter 3. pkt. er forplig- 
tet til at tage stilling til, om det er påkrævet at udpege 
en ny grupperepræsentant, kan også den, der er bragt 
i forslag som ny grupperepræsentant, efter retsplejelo- 
vens almindelige regler kære rettens afgørelse om 
ikke at udpege en ny grupperepræsentant. 

Hvervet som grupperepræsentant er personligt, og 
en grupperepræsentant, der er medlem af gruppen, op- 
hører ikke med at være grupperepræsentant alene af 
den grund, at den pågældendes krav indfris eller over- 
drages til tredjemand, jf. herved også forslaget til 
§ 254 c, stk. 4, og bemærkningerne hertil. En tredje- 
mand, der får grupperepræsentantens krav overdraget, 
indtræder derfor heller ikke som grupperepræsentant, 
medmindre retten udpeger den pågældende som ny 
grupperepræsentant i medfør af den foreslåede regel i 
§ 254 e, stk. 3. 

Hvervet som grupperepræsentant overgår heller 
ikke automatisk til grupperepræsentantens dødsbo el- 
ler konkursbo. Dør grupperepræsentanten, eller går en 
grupperepræsentant, der er en juridisk person, kon- 
kurs, bør retten om muligt udpege en ny grupperepræ- 
sentant. Det er ikke udelukket, at dødsboet eller kon- 
kursboet kan udpeges som ny grupperepræsentant, 
hvis det opfylder betingelserne efter den foreslåede 
§ 254 c. Lykkes det ikke at udpege en ny gruppere- 
præsentant, hæver retten sagen, da der i så fald ikke 
længere er nogen grupperepræsentant og et gruppe- 
søgsmål ikke kan gennemføres uden grupperepræsen- 
tant. 

Hæves sagen, har gruppemedlemmerne mulighed 
for hver især at videreføre sagen om deres eget krav 
efter reglerne om individuelle søgsmål, jf. forslaget til 
§ 254 g, stk. 2. 

Det foreslås i stk. 2, at retten skal kunne bestemme, 
at grupperepræsentanten skal stille sikkerhed for de 
sagsomkostninger, grupperepræsentanten kan blive 
pålagt at betale til modparten. Sikkerhedens art og 
størrelse fastsættes i givet fald af retten, jf. 2. pkt. Stil- 
les sikkerheden ikke, og udpeges der ikke en anden 
grupperepræsentant, afvises sagen, jf. 3. pkt. Retten 
kan træffe bestemmelse om sikkerhedsstillelse efter 
anmodning fra modparten eller af egen drift. Ved af- 


