
Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsskadesikring m.v. 1147 

Gældende formulering 

§58... .  
Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er- 

hvervssygdomssikring fastsætter størrelsen af 
bidragene for den sikringspligtige arbejdsgiver 
og for den frivilligt sikrede efter § 48, stk. 2. Bi- 
dragene fastsættes ud fra tilhørsforholdet til en 
branche, det beregnede antal fuldtidsansatte og 
de forventede udgifter vedrørende den pågæl- 
dende arbejdsgiver eller selvstændige erhvervs- 
drivende. 

Lovbekendtgørelse nr. 107 af 18. februar 2004 
af lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion. 

18. Alle arbejdsgivere, jf. § 2, betaler bidrag til 
Arbejdsgivernes Elevrefusion til dækning af ud- 
gifter i medfør af kapitel 2, bortset fra § 5, stk. 2, 
og udgifter i medfør af kapitel 3,4 og 6, herunder 
administrationsudgifter. Bidraget udgør 1.090 
kr. årligt pr. fuldtidsbeskæftiget i 2006-pris- og - 
lønniveau. Bidraget reguleres på finansloven for 
pris- og lønudviklingen med 2 pet. tillagt den i 
§ 3 i lov nr. 373 af 28. maj 2003 om en satsregu- 
lering nævnte tilpasningsprocent. Beløbet afrun- 
des til nærmeste hele kronebeløb. 

Stk. 2. Alle arbejdsgivere, jf. § 2, betaler et bi- 
drag på 530 kr. årligt pr. fuldtidsbeskæftiget til 
Arbejdsgivernes Elevrefusion, som overfører 
beløbet kvartalsvis til Undervisningsministeriet 
til hel eller delvis finansiering af godtgørelse ved 
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efterud- 
dannelse, jf. § 15 b. 

Stk. 3. De i stk. 1 og 2 nævnte bidrag opkræves 
samlet. 

Lovforslaget 

7. § 58, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er- 

hvervssygdomssikring fastsætter bidragssatser- 
ne for hvert kalenderår. Bidragssatserne fastsæt- 
tes branchevist på grundlag af de forventede ud- 
gifter vedrørende den pågældende branche.« 

§2 

I lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion, jf. lov- 
bekendtgørelse nr. 767 af 5. juli 2006 med sene- 
re ændringer, foretages følgende ændringer: 

1.1 § 18, stk. 2, indsættes som 2. pkt. : 
»Den kvartalsvise overførsel finder sted senest 

den 30. januar, 30. april, 30. juli og 30. oktober.« 

2.1 § 18 indsættes som stk. 4.: 
»Stk. 4. Bidrag kan opkræves sammen med fi- 

nansieringsbidrag, der af Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension opkræves fra arbejdsgiverne. De 
beføjelser, der tilkommer Arbejdsgivernes Elev- 
refusion vedrørende opkrævning af bidrag i 
medfør af denne lov, kan udøves af Arbejdsmar- 
kedets Tillægspension i forbindelse med en fæl- 
les opkrævning. Restancer for bidrag kan indgå i 
en fælles opkrævning.« 


