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form. Videregivelsen er primart teenkt anvendt pa op-
lysninger, der tilgar én af ordningerne om f.eks. ar-
bejdsgiverens status (opher, flytning, nyt telefonnum-
mer, ded, betalingsstandsning, konkurs osv.), oplys-
ninger om beleb, der kan anvendes til modregning i
udbetalinger, eller meddelelser fra arbejdsgiver om
serlige ensker om fordelingen af en indbetaling, der
ikke deekker alle ordninger fuldtud.

Til nr. 9

Som led i forenklingen af administration af arbejds-
giverbidragene foreslas det, at der indferes en falles
klageinstans for de af fellesopkravningen omfattede
arbejdsgiverbidrag.

Klager over afgerelser vedrerende opkravning af
AER-arbejdsgiverbidrag foreslas derfor fremover be-
handlet af ATP’s ankenavn. i

Vedrarende reglerne om ATP’s ankenavn, henvi-
ses til bemeerkningerne til § 1, nr. 1.

Ud over klager over bidragsopkravning behandler
AER’s ankenzvn klager over afgerelser, som AER
treeffer vedrerende udbetaling af ydelser.

Da lovforslaget har til formal at lette og forenkle ar-
bejdsgivernes administrative byrder, foreslas som led
heri, at AER’s ankenaevn nedlagges, og at alle klager
over AER’s afgorelse henlagges til ATP’s ankenavn
med virkning fra 1. januar 2007. Denne dato er valgt
af hensyn til den nuvarende bemanding i sekretariet
for Ankenaevnet for Arbejdsgivernes Elevrefusion. En
overgang af sagerne pr. 1. januar 2007 sikrer en smi-
dig overgang til den nye ankeinstans.

Det bliver samtidigt gebyrfrit at klage over afgorel-

ser fra Arbejdsgivernes Elevrefusion, da Ankenavnet -

for Arbejdsmarkedets Tilleegspension ikke opkrever
gebyr for ankesagsbehandlingen.

12004 behandlede AER’s anken®vn i alt 18 sager,
og i 2005 blev der behandlet 5 sager. I 2006 er der i
forste halvar indgivet 7 klager.

Udgifterne til varetagelsen af sekretariatsfunktio-
nen og udgifterne i gvrigt for ankenavnet vil uendret
blive dackket af Arbejdsgivernes Elevrefusion.

Til nr, 10

§§ 34 — 37 samt § 39 i lov om Arbejdsgivernes
Elevrefusion er ikrafttraedelses- og overgangsbestem-

melser til tidligere love, som har mistet deres betyd-
ning.

§3

Det foreslas, at lovforslaget traeder i kraft den
1. januar 2008, og at der opkraeves bidrag efter
de nye regler forste gang den 1. juli 2008.

Det betyder for Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring, at der opstir et bidragsunderskud pa
halvdelen af det samlede arsbidrag.

Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring  vil
derfor i 2008 muligvis ikke fuldtud kunne leve op til
kravet i arbejdsskadesikringslovens § 68, hvorefter
AES til enhver tid skal have aktiver omfattet af § 69
til en samlet veerdi, der mindst modsvarer storrelsen af
de samlede hensattelser. Det foreslas derfor, at dette
krav kan fraviges i hele 2008. Der henvises herom til
lovforslagets almindelige bemarkninger punkt. 5.1.

Beregningen af bidrag til Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring, der opkrazeves den 1. juli 2008,
sker pa grundlag af modtagne ATP-bidrag i perioden -
23. februar til 22. maj 2008. Der medtages ikke ATP-
bidrag, der vedrerer beskaftigelsen forud for 1. januar
2008.

Beregningen af forste bidrag til Arbejdsgivernes
Elevrefusion sker pa grundlag af modtagne ATP-bi-
drag i perioden 13. februar til 22. maj 2008. Den forste
beregningsperiode udvides saledes med 10-dages pe-
rioden 13. — 22. februar 2008, svarende til den for-
skydning, der sker i beregningsperioderne i forhold til
dem, der gaelder for AER i dag.

Restancer for bidrag kan indga i en fallesopkrav-
ning. Det gelder ogsa restancer vedrerende tiden for
lovens ikrafttreeden.

Stk. 4 og 5:

Ankenavnet for Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring og Ankenavnet for Arbejdsgivernes
Elevrefusion nedlegges og klagesagerne samles i an-
kenzvnet for Arbejdsmarkedets Tillaegspension . For
afgerelser fra Arbejdsgivernes Elevrefusion gaelder
dette med virkning fra 1. januar 2007. Det gzlder for
beregning, betaling og opkravning af bidrag til Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring og til Ar-
bejdsgivernes Elevrefusion samt for udbetaling af
ydelser fra Arbejdsgivernes Elevrefusion.



