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Der henvises til lovforslagets almindelige bemærk- 
ninger afsnit 3, for så vidt angår konsekvenserne af en 
omlægning til ATPs »trappemodel«. 

Ifølge lov om arbejdsskadesikring § 56, stk. 2 skal 
den bidragspligtige betale renter efter lov om renter 
ved forsinket betaling m.v. Ifølge § 56, stk. 1 kan Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring opkræve et 
ekspeditionsgebyr ved påkrav for sent betalte bidrag. 
Disse regler foreslås opretholdt i princippet, men for- 
enklet ved en henvisning til lov om renter ved forsin- 
ket betaling m.v., som giver hjemmel for både rente- 
tilskrivning og rykkergebyr. 

Til nr, 4 
Bestemmelsen i nr. 4 er ny. Med henblik på at opnå 

den størst mulige administrative besparelse for ar- 
bejdsgiverne foreslås det at give mulighed for videre- 
givelse af oplysninger fra de ordninger, der er omfat- 
tet af fællesopkrævningen, til Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension. Det drejer sig om oplysninger, som alle- 
rede er indhentet fra arbejdsgiverne med hjemmel i 
lovgivningen om de omfattede ordninger. Videregi- 
velsen er primært tænkt anvendt på oplysninger, der 
tilgår én af ordningerne om f.eks. arbejdsgiverens sta- 
tus (ophør, flytning, nyt telefonnummer, død, beta- 
lingsstandsning, konkurs osv.), oplysninger om beløb, 
der kan anvendes til modregning i udbetalinger, eller 
meddelelser fra arbejdsgiver om særlige ønsker om 
fordelingen af en indbetaling, der ikke dækker alle 
ordninger fuldtud. 

En tilsvarende bestemmelse indsættes i lov om Ar- 
bejdsgivernes Elevrefusion, jf. forslagets § 2, nr. 8. 

Til nr. 5 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 56, stk. 1. 

Det er efter forslaget Arbejdsmarkedets Tillægspensi- 
on, der skal opkræve bidragene, mens Arbejdsmarke- 
dets Erhvervssygdomssikring fortsat skal beregne bi- 
dragenes størrelse. Der er derfor fortsat behov for en 
hjemmel til at Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- 
sikring som hidtil kan fastsætte regler i en selvstændig 
bekendtgørelse om beregningen af bidragene. Bereg- 
ningen sker på grundlag af en risikovurdering (bran- 
chehenføring) af virksomhederne og på grundlag af 
antallet af fuldtidsstillinger i virksomheden. Opgørel- 
sen af antallet af fuldtidsstillinger skal ifølge forsla- 
gets nr. 3 foretages på grundlag af ATP-indbetalinger- 
ne i forhold til de for virksomheden relevante ATP-bi- 

dragssatser, som omregnes til antal fuldtidsstillinger. 
Forslaget giver hjemmel til at Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring kan fastsætte de nærmere reg- 
ler herom i en bekendtgørelse som erstatter den gæl- 
dende bekendtgørelse nr. 1071 af 11. december 2003. 

Til nr. 6 

Forslagets § 1, nr. 6 skal sammenholdes med for- 
slagets § 2, nr. 5. Der foreslås i disse bestemmelser 
indsat en hjemmel i lov om arbejdsskadesikring og i 
lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion til at beskæfti- 
gelsesministeren kan udstede en bekendtgørelse med 
regler om fællesopkrævning af bidrag til Arbejdsmar- 
kedets Erhvervssygdomssikring og til Arbejdsgiver- 
nes Elevrefusion. 

Til nr. 7 

Bestemmelsen afløser den nugældende § 58, stk. 2. 
Med den foreslåede affattelse af § 58, stk. 2 sammen- 
holdt med den foreslåede affattelse af § 55, stk. 2, jf. 
forslagets § 1, nr. 3, bliver det tydeliggjort, hvordan 
den enkelte virksomheds bidrag fastsættes. Arbejds- 
markedets Erhvervssygdomssikring udarbejder for 
hvert kalenderår de generelle bidragssatser for bran- 
chegrupperne (»tariffen«), jf. den foreslåede afattelse 
af § 58, stk. 2. Den enkelte virksomheds bidrag fast- 
sættes med udgangspunkt i en branchehenføring, sam- 
menholdt med antallet af fuldtidsansatte i virksomhe- 
den, jf. den foreslåede affattelse af § 55, stk. 2. 

ß2 

Til nr. 1 

Det foreslås, at datoerne for overførsel af VEU- 
midler til Undervisningsministeriet præciseres i lo- 
ven. VEU-midler er bidrag, som arbejdsgiverne ind- 
betaler efter lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion 
§ 18, stk. 2 til hel eller delvis finansiering af godtgø- 
relse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efter- 
uddannelse. Baggrunden er, at det er af stor betydning 
for Undervisningsministeriet, at indbetalingerne kan 
blive bogført på det korrekte finansår, således at peri- 
odiseringsproblemer undgås. Ved overgangen til fæl- 
les opkrævning af arbejdsgiverbidrag forskydes dato- 
erne for overførsel af midlerne til Undervisningsmini- 
steriet ca. to uger frem i tid i forhold til gældende ad- 
ministrativ praksis, jf. nedenstående tabel: 


