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Skema 1: Lovforslagets konsekvenser i hovedtræk 

Positive konsekvenser/ mindreud- Negative konsekvenser /merud- 
gifter gifter 

Økonomiske konsekvenser for Ingen ingen 
stat, kommuner og amter 
Administrative konsekvenser for Mindre administrativ lettelse Ingen 
stat, kommuner og amter 
Økonomiske konsekvenser for er- 45 mio. kr. Ingen 
hvervslivet 
Administrative konsekvenser for Administrative lettelser Ingen 
erhvervslivet 
Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
borgerne 
Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ingen EU 

l retlige aspekter 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

§1 

Til nr. 1. 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 45. Ved 10- 

vens § 45 oprettedes med virkning fra 1. januar 1999 
et ankenævn for Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring. Nævnet er placeret i Ankestyrelsen. Ved 
forslagets § 1, nr. 1 ændres klageadgangen, således at 
klager over afgørelser fra Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring efter loven kan indbringes for 
det i henhold til lov om Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pension, § 28 nedsatte ankenævn. Samtidigt nedlæg- 
ges Ankenævnet for Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring, som dog færdigbehandler klager over 
afgørelser truffet efter hidtil gældende regler, jf. for- 
slagets § 3, stk. 4. Ændringen i ankeadgangen gælder 
også anke over afgørelser fra Arbejdsgivernes Elevre- 
fusion, jf. forslagets § 2, nr. 9. Formålet med ændrin- 
gen er at samle behandlingen af klager over afgørelser 
fra Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring og fra 
Arbejdsgivernes Elevrefusion i et enkelt nævn. Anke- 
nævnet for Arbejdsmarkedets Tillægspension opkræ- 
ver ikke gebyr for klagesagsbehandlingen i modsæt- 
ning til Ankenævnet for Arbejdsmarkedets Erhvervs- 
sygdomssikring og Ankenævnet for Arbejdsgivernes 
Elevrefusion, hvor gebyret udgør henholdsvis 500 
kroner og 300 kroner, dog med tilbagebetaling, hvis 
klageren får helt eller delvist medhold. 

Til nr. 2. 
Bestemmelsen er ny. Ved bestemmelsen gives der 

lovhjemmel til at Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 

domssikring kan afholde udgifter til erstatning til per- 
soner, som er arbejdsskadesikret, men som ikke er 
omfattet af ATP-ordningen. Erstatningerne afholdes 
af de samlede indbetalinger til den branchegruppe, 
som ifølge Arbejdsskadestyrelsens afgørelse skal an- 
vendes i det konkrete tilfælde. Det foreslås, at den al- 
lerede eksisterende ordning i medfør af lovens § 48, 
stk. 6, hvorefter der ikke er sikringspligt for medhjælp 
i privat husholdning eller privat tjeneste under 400 ti- 
mer årligt, udvides til at omfatte disse personer. 

Det drejer sig om arbejdstagere, der arbejder under 
9 timer om ugen og arbejdstagere under 16 år eller 
over 66 år samt om personer, der udfører ulønnet, men 
sikret, arbejde. 

Antallet af personer, der udfører ulønnet, men sikret 
arbejde, er ukendt, men skønnes at være ubetydeligt, 
idet det er en forudsætning for at være arbejdsskade- 
sikret, at de pågældende faktisk udfører et arbejde, der 
ellers skulle være udført af betalt arbejdskraft. Der er 
typisk tale om en ekstraordinær arbejdsindsats for en 
forening, som den pågældende selv er medlem af. Det 
bemærkes, at sædvanlige foreningsaktiviteter ikke er 
sikret arbejde. 

Til nr. 3 
I § 1, nr. 3 foreslås de for fællesopkrævningen nød- 

vendige ændringer af lovens § 55 indsat efter stk. 1 
som nye stykker. Bestemmelserne er nye. Ved de 
foreslåede ændringer skabes der lovhjemmel for, at 
arbejdsgivernes bidrag til Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring kan beregnes på grundlag af 
ATP-indbetalingerne og opkræves en gang i kvartalet 
sammen med de øvrige arbejdsgiverbidrag. 


