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Sammenfatning af lovforslagets konsekvenser 

Positive konsekvenser /mindreudgifter Negative konsekvenser/- 
(hvis ja, angiv omfang) merudgifter 

(hvis ja, angiv omfang) 

Økonomiske konsekvenser for stat, kom- Ingen Ingen 
muner og amtskommuner 

Administrative konsekvenser for stat, kom- Ingen Ingen 
muner og amtskommuner 

Økonomiske og administrative konsekven- Ingen Ingen 
ser for erhvervslivet 

Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 

Administrative konsekvenser for borgerne Ingen Ingen 

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1 
Der er tale om en konsekvensændring af § 2 a, 

stk. 2, som følge af, at den tidligere lov om dagpenge 
ved sygdom eller barsel er ophævet og i stedet gen- 
nemført som to særskilte love -  henholdsvis barsels- 
loven og sygedagpengeloven. 

Til nr. 2 
Den nuværende lovs § 9 indeholder bestemmelser 

om udbetaling af ATP-pension. Efter stk. 5 kan pensi- 
onen udbetales efter anmodning ved det fyldte 65. år, 
hvilket svarer til den nuværende folkepensionsalder. 
Medlemmet kan også vælge at udskyde udbetalingen 
af ATP-pension til det fyldte 70. år, jf. § 9, stk. 4. 

Hvis udbetalingen er udskudt kan medlemmet efter 
anmodning om påbegyndelse af udbetalingen, få pen- 
sionen udbetalt med 6 måneders tilbagevirkende kraft, 
jf. § 9, stk. 3. 

ATP's ankenævn har i en kendelse udtalt, at § 9, 
stk. 3, har nøje sammenhæng med bestemmelsen om 
forhøjelse af pension efter stk. 4, og at § 9, stk. 3, ikke 
er relevant ved udbetaling fra det 70. år. 

Det foreslås derfor, at reglen præciseres således, at 
stk. 3 ikke kan gøres gældende fra det tidspunkt pen- 
sionen maksimalt kan udskydes til, hvilket efter de 
nuværende regler er det 70. år. 

Reglen i § 9, stk. 3, har således kun betydning for 
anmodning om pensionsudbetaling før det 70. år, og 
kan illustreres med følgende eksempler: 

Anmoder et 69/4-årigt medlem, der har udsat pensi- 
onen, om udbetaling, kan pensionisten få udbetalt 

pension med 6 måneders tilbagevirkende kraft forud 
for anmodningen - dvs. fra alder 69. 

Har medlemmet valgt udskydelse, kan pågældende 
således »fortryde« udskydelsen (hvis pågældende fx 
bliver alvorligt syg), dog højst med 6 måneders tilba- 
gevirkende kraft. 

Anmoder et medlem på 70 år plus 2 måneder om 
udbetaling af pension, finder stk. 3 ikke anvendelse, 
og pensionisten kan derfor ikke få udbetalt pension 
med 6 måneders tilbagevirkende kraft. Normalt vil 
pensionen automatisk være kommet til udbetaling ved 
det fyldte 70. år, da udbetalingen ikke kan udskydes 
længere, og situationen vil derfor kun opstå, hvis ATP 
grundet medlemmets forhold ikke har været i stand til 
at udbetale pensionen. Det bemærkes, at ATP, når ud- 
betalingen kan påbegyndes, automatisk udbetaler de 
beløb, der skulle have været kommet til udbetaling ef- 
ter det fyldte 70. år -  i eksemplet de 2 måneder. Der 
kan i øvrigt henvises til bemærkningerne til forslagets 
nr. 8, om ændring af lovens § 36, stk. 2, som indfører 
en generel 5-årig forældelsesbestemmelse for krav på 
udbetaling af alderspension. 

Med bestemmelsen beskyttes det kollektive forsik- 
ringselement i ordningen (den livsbetingede pension 
er ikke garanteret ud over medlemmets død), derved 
at »spekulation« mod ordningen begrænses ved kun at 
give en »fortrydelsesret« med 6 måneders virkning. 

Der er med forslaget tale om en kodificering af gæl- 
dende praksis, idet ATP allerede har indrettet sin ad- 
ministrative praksis i overensstemmelse med anke- 
nævnets fortolkning af reglen. 

Til nr. 3 
Der er efter gældende regler mulighed for at udsky- 

de udbetalingen af ATP-pension til det fyldte 70. år, 


