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Onsdag den 31. maj 2006 (L 99)

Den naeste sag pa dagsordenen var:

17) Anden behandling af lovforslag nr. L 99:
Forslag til lov om @ndring af 1ov om lige lon til
mend og kvinder. (Kensopdelt lonstatistik og
redegorelser om lige len).

Af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen).

(Fremsat 7/12 2005. Ferste behandling 18/1
2006. Beteenkning 17/5 2006).

Der var stillet 4 eendringsforslag i beteenknin-
gen.

Uden for betaenkningen var der ikke stillet een-
dringsforslag.

Lovforslaget og sendringsforslagene sattes til
forhandling under et.

Forhandling

KL 10.00

Kirsten Brosbgl (S):

For Socialdemokraterne er ligestilling mellem
kennene et helt grundleeggende princip og en af
de mest grundleeggende veerdier i det danske
samfund.

Derfor er den lenforskel pa op mod 15-20
pct., der fortsat eksisterer i det danske samfund,
fuldsteendig uacceptabel, og derfor har vi ogsi
lzenge arbejdet for at fa indfert kravet om kens-
opdelte lenstatistikker som en del af arbejdet for
at fremme ligelon mellem kvinder og meend og
for at sikre, at ligelensloven bliver overholdt. Vi
kan i ér fejre ligelenslovens 30-drs-fodselsdag,
og vi har stadig veek en lenforskel pa op mod
15-20 pct. mellem kvinder og meend. Det er no-
get, vier nedt til at gore en meget stor indsats
for at bekeempe.

Som det er i dag, har lenmodtagerne ikke no-
gen effektive muligheder for at kontrollere, om
ligelensloven bliver overholdt, og arbejdsgiver-
ne er ikke forpligtet til at arbejde med ligelons-
problematikken.

Derfor fik SR-regeringen vedtaget en lov i
Folketinget med stotte fra SF og Enhedslisten,
som netop indferte et krav om kensopdelte lon-
statistikker for virksomheder med over ti ansat-
te og for grupper pa fem meend og fem kvinder
med arbejde af samme veerdi. Venstre, Konser-
vative og Dansk Folkeparti var imod den lov, og
da VK-regeringen tradte til i 2001, gjorde den da
ogsé som noget af det farste det, at den suspen-

derede den lov, der var blevet vedtaget i 2001.
Det beklager vi selvfalgelig dybt.

Sa& meget desto sterre var overraskelsen der-
for ogsa, da vii valgkampen i 2005 pludselig
kunne here, at regeringen nu gik ind for netop
kensopdelte lenstatistikker som et redskab, man
kunne bruge i kampen mod uligelennen. S sent
som i april 2004 havde selv samme partier stemt
imod et beslutningsforslag fra oppositionen om
at lade loven fra 2001 treede i kraft.

Vi er selvfelgelig glade for, at regeringen er
kommet til den erkendelse, at kensopdelte len-
statistikker kan veere et godt redskab til at give
et storre overblik, en starre klarhed, over de lon-
forskelle, der eksisterer, sadan at man ogsa kan
fa taget fat om problemerne ude pa virksomhe-
derne.

Vi har i lobet af behandlingen af det her lov-
forslag haft en hering, hvor vi har faet belyst
nogle af de mere tekniske elementer.

Det er ikke nogen hemmelighed, at vi fra op-
positionens side beklager, at regeringen har
valgt en model i det her lovforslag, der giver et
sé& begreenset omfang, som tilfeeldet er. Med re-
geringens lovforslag er det kun 15 pct. af det pri-
vate arbejdsmarked, der vil veere deekket af
keonsopdelte lonstatistikker.

Det synes vi er alt for uambitiest, og derfor
har vi ogsa valgt at stille en reekke sendringsfor-
slag til dette lovforslag, som leegger sig op ad de
regler, der gjaldtiloven fra 2001, nér det handler
om virksomhedssterrelser, og nér det handler
om, hvilke virksomheder der skal lave de kons-
opdelte lgnstatistikker. ’

Det erjo lidt en teknisk diskussion, vi har haft
i udvalget, og det er en teknisk diskussion, vi
ogsé har haft under ferstebehandlingen med
hensyn til nogle af de elementer i lovforslaget, vi
er uenige om.

Noget af det, der kom frem under heringen
og under udvalgsbehandlingen, nemlig regerin-
gens argument om, at greensen pa ti i hver grup-
pe, der skal laves lenstatistik for, skulle veere for
at sikre anonymiteten, er der blevet stillet
sporgsmalstegn ved. At greensen pa ti er nod-
vendig for at sikre anonymiteten, er noget af det,
vi er uenige med regeringen i, og det er blot et
eksempel.

Et andet eksempel er den noget tekniske dis-
kussion, vi har haft om DISCO-koder, hvor rege-
ringen ensker at benytte den mest detaljerede
opgorelse pa arbejdsfunktioner. Her mener vi
godt at man kan operere med en lidt bredere ka-



