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Tirsdag den 9. maj 2006 (F 36)

giverne til, for virkeligheden vil simpelt hen
tvinge dem til i hejere grad at gere det attraktivt
at blive leengere p4 arbejdspladsen.

Tredje neaestformand (Helge Adam Maller):
S4 er det hr. Ole Sohn for anden og sidste korte
bemeerkning.

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Ordfereren svarer ikke pa, hvordan en forringel-
se af efterlensordningen, som méalbevidst ram-
mer de grupper, der bliver mest nedslidte pa ar-
bejdsmarkedet, hjeelper. For det fremgar af rege-
ringens udspil, at man forventer, der sker en
steerk stigning i antallet af fortidspensioner, for-
di man rammer den gruppe, som har brug for
efterlonnen.

Hvad er det, der gor, at det hjeelper at halvere
dagpengene for unge under 30 ar og lade 7.000
bern blive mere og mere marginaliseret? Hvor
er det, fremtiden ligger? Hvor ligger det visio-
neere til sikring af fremtidens velfeerdssamfund i
den form for nedskeeringer, at det er det, der er
indgangsbennen til, at man overhovedet kan
diskutere velfeerd?

(Kort bemeerkning).

Peter Christensen (V):

Hr. Ole Sohn ved udmeerket, at i regeringens ud-
spil til velfeerdsreformen er der masser af positi-
ve tiltag med investeringer og andre ting. Men
det eendrer ikke ved, at nar vi snakker beskeefti-
gelse og bidraget til beskeeftigelsen, s er en se-
nere tilbagetreekningsalder afgerende for, at
man kan na et resultat pa det omrade.

Vi fokuserer selvfglgelig ogsa pa de unge. Vi
mener ogsé, at de unge skal hurtigere igennem
uddannelsessystemet. Men det sendrer ikke ved,
at hvis man for alvor ensker at gge beskeeftigel-
sen og fa skabt holdbarhed i vores velfeerdssam-
fund, skal man kigge p4 tilbagetrackningsalde-
ren og dermed efterlennen.

(Kort bemeerkning).

Anne Baastrup (SF):

Jeg vil godt here, om hr. Peter Christensen er
enig med beskeftigelsesministeren i, at man
ikke skal lave de store indgreb over for dagpen-
ge- og kontanthjeelpsmodtagere, men at man
skal tage sm4 skridt: Det lille skridt, der nu kom-
mer, er angrebet pa de 25-29-arige, men det store
mal er generelt at halvere dagpengene for alle.

(Kort bemeerkning).
Peter Christensen (V):
Nej, det er ikke et mal for os.

(Kort bemeerkning).

Anne Baastrup (SF):

Det vil sige, hr. Peter Christensen er uenig med
beskeeftigelsesministeren, nar han siger, at man
ikke kunne danne regering, hvis man havde
startet pd det, man rent faktisk ville, nemlig de
store nedskeeringer pa dagpengene, men at man
tager sma skridt. Jeg tror, I har fanget pointen,
sagde beskeeftigelsesministeren. Denne rege-
ring praktiserer de sma skridts politik, og vi er
kommet langt ad den vej.

Er malet ikke reelt, at nu tager man de 25-29-
arige, neeste gang er det til og med de 35-arige
og sa fremdeles, séledes at man pa sigt far skaret
i dagpengene? Er det ikke det, der reelt er det li-
berale Venstres mal?

(Kort bemeerkning).
Peter Christensen (V):
Jeg ma gjensynligt skuffe, for det er ikke vores
mal. Men vi ensker, at de resultater, vi har set for
de unge under 25 ar, ogsé overfores til de 25-29-
arige. Ogvi ved, at det har en effekt. Derfor tror
vipé, at vi kan fa givet noget uddannelse til den
gruppe ved netop at forfelge den politik, som
den tidligere regering ogsa forfulgte.

Jeg ved, at Venstre ikke har en hemmelig plan
om at halvere dagpengene, og dermed har be-
skeeftigelsesministeren det heller ikke.

(Kort bemeerkning).
Thomas Krog (SF):
Jeg kan godt undre mig, nar Venstres ordferer
fra talerstolen anerkender den store nytte af ar-
bejdet med et godt arbejdsmilje, og jeg s& sam-~
menholder det med de nedskeeringer, der har
veeret pa bade Bedriftssundhedstjeneste, sikker-
hedsrepraesentanternes arbejde og Arbejdstilsy-
nets arbejde. Jeg synes, der mangler lidt sam-
menheeng mellem ord og handling. Man kan
selvfelgehg habe, det kommer i fremtiden.
Kl. 16.05

Men det jeg egenthg v11 sperge om, er: Nar
Venstres ordfarer siger, at leengere levetid auto-
matisk betyder flere &r med pension i det her
samfund,er det sd, fordi Venstres ordferer ikke
selv teenker det, ikke ser de meningsmalinger,
ikke herer-de folk, der siger; at de faktisk gerne
vil veere leengere tid pa arbejdsmarkedet, hvis de
kan holde til det? Der er ikke nogen almindelig



