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ligheder for at sammenteenke forebyggelse, be-
handling, beskeeftigelse og sociale tilbud.

For at forbedre arbejdsmiljeet og forebygge
sygefraveer samt fysiske og psykiske skader har
regeringen sammen med Det Radikale Venstre
og Dansk Folkeparti gennemfort en arbejdsmil-
joreform. Reformen betyder bl.a., at samtlige
virksomheder far et screeningsbesgg fra Ar-
bejdstilsynet, at Arbejdstilsynet far ekstra res-
sourcer, og at arbejdsmarkedets parter kommer
til at spille en langt mere aktiv rolle. Men vi vil
videre. Vi har udpeget de omrader, der skal
veere omdrejningspunktet for de neeste 5 &rs ar-
bejdsmiljeindsats. Det drejer sig om arbejds-
ulykker, det psykiske arbejdsmiljg, stej og fysisk
nedslidning. v

Regeringen har i sit velfeerdsudspil, som
statsministeren netop omtalte, preesenteret en
fond, der skal bruges til konkrete projekter pa
virksomhederne — projekter, der skal forebygge
og reducere nedslidning. Fonden, der i alt vil
give 100 mio. kr. hvert &, vil medfore, at inden
vi overhovedet ser den forste efterlensmodtager
efter den nye ordning i 2017, vil der veere fordelt
ca. 1 mia. kr. til konkrete aktiviteter, der ferer til
mindre nedslidning, og samtidig skal uddannel-
sesniveauet heeves, bade for de unge og for dem,
der allerede er pa arbejdsmarkedet. Det vil ogsa
bidrage til, at den fysiske nedslidning begrsen-
ses mest muligt, og at flere dermed far bedre for-
udseetninger for at blive leengere tid pa arbejds-
markedet.

Vi skal teenke fremad og indrette os efter de
vilkér, vi kan se for os om 10, 20 og 30 &r. Uddan-
nelsesniveauet blandt de zeldre vil i den periode
blive veesentlig hgjere, feerre vil have fysisk ned-
slidende job, maskiner overtager flere og tunge-
re opgaver, arbejdsmiljeet og behandlingsmeto-
derne bliver bedre, og endelig far virksomheder-
ne behov for at fastholde de zeldre medarbejde-
re, fordi arbejdsstyrken ellers vil falde. Det bli-
ver derfor ogsa i arbejdsgivernes interesse at til-
rette arbejdet pa en sddan made, at flere medar-
bejdere bliver laengere i virksomhederne. Det
skal bla. ske ved at sikre, at deres helbred virke-
lig seetter dem i stand til at bidrage med leengere
tid pa arbejdsmarkedet.

" Forespergslen gar pé en styrket forebyggende
indsats for sundhed, og jeg vil gerne slutte med
at sige, at forebyggelse ikke er et alternativ til se-
nere tilbagetrackning. Det er derimod en integre-
ret del af indsatsen for at sikre, at flere far lyst til
og mulighed for at blive leengere pa arbejdsmar-
kedet. Vi skal styrke den forebyggende indsats

mod nedslidning, og med et vist ansvar for de
offentlige finanser vil jeg ogsa gerne sige, at vi
ikke skal gore det af hensyn til de offentlige fi-
nanser, men af hensyn til den enkeltes livskvali-
tet og helbred.

Forhandling

Ole Sohn (SF):

Jeg ved ikke, om det er en misforstéelse, der skal
rettes over for statsministeren, men nar statsmi-
nisteren siger, at alle har faet tiloud om at delta-
ge i forhandlingerne og preege indholdet, er det
et tilbud med modifikationer, for vi blev pree-
senteret for tre indgangsspergsmaél, som vi skul-
le svare ja til, for vi kunne forhandle videre.

Spergsmélene var: 1) Ville vi veere med til at-
skeere ned péd de unges SU? 2) Ville vi veere med
til at forringe dagpengene for de under-30-ari-
ge? 3) Ville vi veere med til at forringe efterlen-
nen?

Vi svarede nej til de tre' spargsmal, men svare-
de ja til den feelles udfordring: Vi skal lidt hurti-
gere igennem uddannelsessystemet, vi skal bli-
ve lidt leengere tid pa arbejdsmarkedet, og der
skal flere ind pé arbejdsmarkedet.

Vi s& nogle andre muligheder i form af fore-
byggelse og indsats for et bedre arbejdsmilje,
men de blev fejet af bordet, fordi vi svarede for-
kert pa indgangsspergsmalene, og derfor er vi
heller ikke blevet inviteret siden. Men det er
klart, at ndr man ikke bliver inviteret til nedskae-
ringsrunder, er det jo heller ingen skam at blive
vaeek.

KI. 1540

Jeg vil gerne sige, at det er korrekt, at Vel-
feerdskommissionen har skabt en god debat.
Men det er en kendsgerning, at Velfeerdskom-
missionen blev sat i verden for at komme med et
meget preecist resultat og meget preecist undlade
noget, og det er jo ogsa derfor, at de steder, hvor
bade statsministeren og finansministeren var
klare i meelet, var i omtalen af de konkrete ned-
skeeringsforslag, som er hele omdrejningspunk-
tet: Hvordan serger vi for, at de unge, som i
pvrigt for et stort antals vedkommende starter
sent pd uddannelsen, far forringet deres SU, og
hvordan serger vi for, at unge under 30 ar bliver
berert af beskeeringerne?

Faktisk er det sadan, at 4.300 familieforserge-
re bliver ramt af forringelserne pa dagpengeom-
radet. 7.000 born bliver fuldsteendig sageslase
ofre for de forhandlinger, som foregar nu, og er



