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bidrage til, og Det Konservative Folkeparti kan 
således støtte lovforslaget. 

Kl. 17.35 

(Kort bemærkning).. 
Majbrit Berlau (EL): 
Jeg bliver lidt ved det her bestyrelsesarbejde, for 
jeg synes sådan set, det er ret væsentligt i den 
her debat, når det er, vi omlægger bestyrelsesar- 
bejdet, at vi får diskuteret grundigt, hvad det de- 
mokratiske aspekt er i det. 

Jeg kunne godt tænke mig at høre den kon- 
servative ordførers kommentarer til Fagligt Fæl- 
lesforbunds høringssvar, hvori de bemærker, at 
de mener, det er en uacceptabel situation, at den 
reducering, der foregår af bestyrelsens medlem- 
mer, foregår på bekostning af arbejdsmarkedets 
parter, og at man i Fagligt Fællesforbund disku- 
teter en maksimumstørrelse på 14 i bestyrelsen, 
hvorved man kan sikre en, kan man sige, bred 
repræsentation i bestyrelsen. Jeg vil gerne høre 
ordførerens kommentarer til det. 

(Kort bemærkning). 
Carina Christensen (KF): 
Jamen vi er sådan set meget opsatte på, at der 
skal være en bred og fornuftig repræsentation i 
bestyrelserne, og vi har sådan set heller ikke no- 
get imod, at arbejdsmarkedets parter er repræ- 
senteret bredt. 

Jeg kan ikke huske det konkrete høringssvar i 
detaljer. Jeg synes, det er helt fair, at vi kigger på 
det under udvalgsbehandlingen og forholder os 
til det der, men som jeg har forstået det, er der 
ikke noget til hinder for, at man godt kan vælge 
at give en ret stor repræsentation til arbejdsmar- 
kedets parter i de enkelte bestyrelser ude lokalt, 
men vi er villige til at kigge på det. 

(Kort bemærkning). 
Majbrit Berlau (EL): 
Jeg siger tak for tilsagnet om at få en diskussion 
af, at vi kan få en god, demokratisk bredde i be- 
styrelsen fremover også. 

Det næste er et spørgsmål om fravigelse af 
paritetskravet, altså muligheden for, at parterne 
ikke er ligeligt repræsenteret i bestyrelserne. Der 
problematiseres det jo også i flere af høringssva- 

. rene, at det kan sættes midlertidigt ud af funkti- 
on. 

Jeg kunne godt tænke mig at høre De Konser- 
vatives overvejelser om, hvordan man, over for 
den her midlertidige sætten ud af funktion, kan 

sikre, at parterne er ligeligt repræsenteret i be- 
styrelserne. 

(Kort bemærkning). 
Carina Christensen (KF): 
Jamen jeg vil også betragte det som en af de ting, 
vi kan gå ind og kigge på. Jeg kan ikke huske 
alle høringssvarene, der har været mange for- 
skellige meninger. 

Vi er interesserede i, at der bliver et godt og 
effektivt og meget professionelt bestyrelsesar- 
bejde. Jeg synes sådan set, at det er en god løs- 
ning, man er landet på her, hvor man giver nog- 
le retningslinjer herindefra, men også giver mu- 
lighed for ude lokalt at sammensætte en god og 
fornuftig bestyrelse. Så igen: Det er vi indstillet 
på at kigge nærmere på under udvalgsbehand- 
lingen. 

Tredje næstformand (Helge Adam Møller): 
Tak til ordføreren. Næste ordfører er den radika- 
le ordfører, fru Margrethe Vestager. 

Margrethe Vestager (RV): 
Lovforslaget og flere af de lovforslag, som vi 
skal behandle i dag, er jo en opfølgning på den 
stemmeaftale, som en række partier lavede i for- 
bindelse med regeringens strukturreform. 

Vi synes, det er perspektivrigt, at ungdoms- 
uddannelserne samles som selvejende institutio- 
ner under staten, og at det burde være en hoved- 
regel, altså at det også burde gælde andre insti- 
tutioner, som uddanner unge, sådan at det var 
en samlende hovedregel. 

Når det er sagt, og der er jo sagt rigtig meget 
indholdsmæssigt om forslaget allerede, så bare 
nogle få ord om baggrunden for det: 

Den konservative ordfører henviste til sty- 
ringsanalysen, og det skal ikke være nogen hem- 
melighed, at vi havde meget, meget høje for- 
ventninger til resultatet af styringsanalysen. De 
blev desværre ikke indfriet. 

Styringsanalysen byggede, så vidt vi kunne 
se, i meget vid udstrækning på kendt stof allere- 
de, på analyser, der var lavet, og derfor kom 
man efter vores mening ikke til bunds med det 
uddannelsesmæssige perspektiv i forhold til 
samspillet mellem de forskellige styringsmåder 
og bestyrelsessammensætninger, taxametersty- 
ring og andre typer af styring. 

Når jeg nævner det, er det, fordi det for Det 
Radikale Venstre var meget afgørende, at vi i 
den her proces og med den struktur, som vi im- 
plementerer med de her love og med den lov- 


