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re samfundet. Vi skal nedbryde de barrierer,
som forhindrer den enkelte kvinde eller mand i
at deltage aktivt og lige i samfundet.«

Og det sidste citat: »Mangfoldighed er guld
veerd«.

Det er meget flot. Det kunne veere skrevet af
de fleste af os herinde —nej, der er par stykker i
Dansk Folkeparti, maske dem alle sammen, der
ikke kunne have skrevet det, men ellers kunne
det veere skrevet af os alle sammen. Det er skre-
vet i ligestillingsministerens afdeling, og det er
en del af hendes opleeg, det er en del af de forste
ord, der stér i det. Jeg synes, det er meget fint.
Og hvis det her virkelig holder, & er det alts&
ikke pé det plan, vi er uenige.

Nu er det imidlertid sddan, at nar man er po-
litiker, sa er det meget forpligtende, man er
valgt, og man er forpligtet til rent faktisk ogsé at
gore noget for det her. Og der ma jeg s sige: Nér
jeg kigger redegerelsen igennem, er der rigtig
mange gode forslag, men det er ogsa tydeligt; at
der, hvor det skiller mellem os i oppositionen og
regeringen, er ved viften af virkemidler, man er
parat til at anvende. '

Der er rigtig meget omtale af oplysningsmid-
ler, af pjecer, af kampagner, af konferencer, og
det er alt sammen, synes jeg, nedvendigt og vig-
tigt at gere, men det er bare ikke tilstreekkeligt.
Det er ogsé nedvendigt at bruge bade lovgiv-
ning og forpligtende aftaler, hvis det skal rykke.

Dermed siger jeg ikke, at regeringen slet ikke
bruger lovgivning, for den er dog trods alt kom-
et frem til at have lavet et forslag til ligelons-
statistik, som ganske vist kun daekker en mindre
del af arbejdsmarkedet, men som dog er en lille
tilbagevenden til noget, man ellers totalt havde
afviklet. ‘

Problemet er bare, at hvis man sadan lidt
mere systematisk fraveelger at bruge lovgivning
- og fraveelger at bruge forpligtende aftaler, som
regeringen desveerre endnu har gjort det, kan
man ikke f& tingene til at rykke sig afgerende,
for det klarer man ikke alene med oplysning.
Det viser vores historiske erfaring ogsa.

. Vi var ikke kommet sa relativt langt, som vi
rent faktisk er kommet, hvis vi ikke ogsa havde
veeret villige til at bruge lovgivningsinstrumen-
tet. Det var den tidligere borgerlige regering i
-gvrigt indstillet p&, og den gjorde det rent fak-
tisk ogsa. ,

Nogle af resultaterne af det lovgivningsarbej-
de gér i ovrigt igen i det, ministeren skriver i sin
redegerelse, bl.a. i spargsmalet om en eget andel
af kvinder i rdd, neevn og udvalg, for bare at

neevne et af eksemplerne, men det er simpelt
hen nodvendigt at bruge de andre virkemidler
ogsé. Og jeg héber selvfolgelig, at vi kan rykke
regeringen med hensyn til det her. Indtil videre
ma jeg desveerre sige, at det ikke er lykkedes ret
godt.

Vi har selv, og det er en samlet opposition —
Socialdemokrater, Radikale, SF og Enhedslisten
— foreslaet pa barselomréidet, at der skal veere en
3-maneders-ret til faderen til barsel. Og hvorfor
har vi gjort det? Ja, vi har gjort det af flere arsa-
ger. ,
For det forste har vi kunnet konstatere, at den
udvidelse af barselorloven, der blev gennemfort
under den her regering for ganske fa ar siden,
faktisk har fort til, at forskellen pa fars og mors
barsel er oget, og ikke, at den er mindsket. Jo,
det er rigtigt, at feedrene tager en lillebitte smule
mere barsel, men forskellen er altsa stadig veek
oget. Det er kvinderne, der tager en sterre del af
barslen, end de gjorde tidligere. Det gar den for-
kerte vej. '

Kl. 19.35

For det andet har vi ogsé gjort det, fordi vi

. mener, at moderne meend selvfelgelig skal have

en ret til deres egen orlov. Vi har gjort det af hen-
syn til bernene, fordi vi mener, at de skal have
en ret til bade deres far og mor. Og vi har ogsé
gjort det for at sige til kvinderne, at de ogsa skal
give slip der, hvor de selv er med til at forhindre,
at faderen tager noget mere barsel.

Det er blevet afvist af regeringen, og jeg vil si-
ge, at i sprogbrugen bliver det ofte pakket ind i
begrebet kvoter, som far de fleste menneskers
heender sdan lidt ud pa afstand, men det er
ikke kvoter, det handler om. Det handler om no-
get andet.

Vi har ogsa i SF flere gange foresléet, at man
for at fa hul pa problemet med meget fa kvinder
iledelse i den private sektor indgar forpligtende
aftaler med virksomhederne, altsa med det pri-
vate erhvervsliv. Det kan enten veere med de sto-
re virksomheder, eller det kan veere med bran-
cher. .

Jeg kunne here pé hr. Troels Lund Poulsen,
der er Venstres ordferer pd omrédet, at han fak-
tisk ogsa havde det lidt darligt med, at der er s&
f& kvinder i ledelsen i private virksomheder,
men at han méske ikke helt er parat til at tage
forpligtende aftaler i brug endnu.

- Ministeren stod og sagde, at hun vil have en
fordobling af antallet af kvinder i bestyrelseslo-
kalerne. Ja, det er selvfelgelig en del af det. Men
er ministeren sd ogsa rede til at ga det blede



