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synes, det helt åbenlyst er en god idé at sørge 
for, at de råd og nævn, som nedsættes i kommu- 
nal og regional sammenhæng, nedsættes efter 
de samme regler, som gælder i øvrigt. 

Vi har dog et par bemærkninger at gøre, og 
det hænger sammen med, at vi i modsætning til 
Dansk Folkeparti faktisk finder, at det er ret 
nødvendigt, at den her nye lovgivning i lighed 
med den eksisterende lovgivning bliver hånd- 
hævet. Det vil sige, at vi oplever, at det her fak- 
tisk er noget, der ligner håndfast ligestillingspo- 
litik fra regeringen, og det er vi jo ikke voldsomt 
forvænt med. 

Derfor vil vi have den forventning til ministe- 
ren, at det netop bliver trukket ned over hovedet 
på dem, der skal udnævne medlemmer til råd 
og nævn også på det kommunale og regionale 
område, at det her er lovgivning, der faktisk bli- 
ver efterlevet. For vi kan jo tydeligt se på det 
statslige område, at når der sker noget, så er det, 
fordi loven bliver håndhævet, når man faktisk 
følger med i, om der sker en indstilling af både 
en mand og en kvinde, hvis man skal besætte en 
udvalgspost. Derfor er det selvfølgelig helt afgø- 
rende for os, at det her ikke bare bliver en vedta- 
gelse på gult papir i Folketingssalen, men at det 
bliver et aktivt politikområde for regeringen. 

Når det både er sådan lidt, hvad skal man si- 
ge, dejligt at ministeren gør det, men også lidt 
ærgerligt i lyset af strukturreformen, så er det, 
fordi regeringen ikke i forbindelse med struktur- 
reformen har sørget for, at der kom et egentligt 
fokus på, at de nye kommuner, som nu former 
sig, kunne have et aktivt ligestillingsmæssigt fo- 
kus, og at man f.eks. havde lavet en vejledning 
om ligestilling i forbindelsen med strukturrefor- 
men. 

Jeg tror, det er en kendt bekymring, at den 
måde, man reorganiserer sig på, gør, at der igen 
bliver færre kvindelige chefer, færre kvindelige 
mellemledere, færre kvinder, som får poster, der 
gør, at man kan sige, at ligestillingen faktisk i 
det mindste fastholder den status, den har på 
det kommunale område. 

Der er rigtig mange ligestillingsmæssige di- 
mensioner i strukturreformen, som vi ikke har 
fået diskuteret, og som regeringen ikke har for- 
holdt sig til. Det gælder ligestillingsmæssige dis- 
kussioner om adgangen til offentlig service og 
om adgangen til et åbent arbejdsmarked, for så 
vidt at man faktisk kan få passet sine børn, er 
nær de institutioner,, man skal bruge, og så frem- 
deles. 

Jeg håber, vi kan få den her diskussion. Det ér 
faktisk ikke for sent endnu, for de nye kommu- 
ner har hele det her år, år 2006, som dog stadig 
væk er forholdsvis nyt, til at tage beslutninger af 
strategisk karakter i forhold til, hvordan de nye 
kommuner skal se ud. 

Derfor vil det være vores håb, når ministeren 
aktivt melder ud og bruger den her nye lovgiv- 
ning, at hun så også bruger lejligheden til at sæt- . 
te fokus på, at strukturreformen også har vold- 
somme ligestillingsmæssige konsekvenser, som 
man bør tage højde for i det kommunale arbejde 
med at få strukturreformen implementeret. 

Vi synes, det er et rigtig godt tiltag, og vi hå- 
ber, det bliver en aktiv lovgivning, ligesom vi 
regner med, at ministeren løbende og aktivt føl- 
ger med i den måde, den parallelle lovgivning 
på det statslige område bliver brugt i dag. 

Formanden: 
Tak til fru Margrethe Vestager. Så er det fru 
Anne Grete Holmsgaard som ordfører. 

Anne Grete Holmsgaard (SF): 
I SF synes vi, det er et godt initiativ, ministeren 
er kommet med i det her forslag, og nu citerer 
jeg fra formålet, som det er beskrevet i bemærk- 
ningerne: 

Kl. 10.15 
»Formålet med lovforslaget er at fastsætte 

regler om den kønsmæssige sammensætning af 
kommunale og regionale udvalg, råd og lignen- 
de svarende til de regler, der gælder for offentli- 
ge udvalg m.v. nedsat af en minister.« 

Initiativet er godt, men der er faktisk noget, 
der gør, at det ikke helt svarer til det, der er på 
statens området På statens område hedder det i 
ligestillingslovgivningen ud over det, at man 
skal indstille en mand og en kvinde, når man er 
berettiget til at indstille, at man også skal sikre,. 
at det råd eller nævn, der så rent faktisk bliver 
nedsat, har en ligelig repræsentation af kvinder 
og af mænd. Det hedder helt bogstaveligt: bør 
have en ligelig repræsentation af kvinder og 
mænd. Den del er ikke med i forslaget, som det 
ser ud på nuværende tidspunkt. Jeg kan i hvert 
tilfælde ikke finde det. 

Det mener jeg bør komme ind i forslaget, for- 
di det jo er det, der er formålet med det. Der er 
to led: Der er det, at man indstiller, og så er der, 
at man, når man rent faktisk nedsætter rådet, 
skal sikre, at det har en ligelig repræsentation. 

Det er jo ikke mindst det, der har gjort, at det 
faktisk har flyttet på det statslige område fra ' 


