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giver udtryk for, at de hørte organisationer har 
haft 4 dage til at afgive deres høringssvar. Det er 
simpelt hen ikke acceptabelt med en høringsfrist 
på under 1 uge, og vi er nødt til at have nogle or- 
dentlige arbejdsforhold, også når det gælder et 
forslag som det her. 

Med de kommentarer kan vi støtte forslaget. 

Formanden: 
Tak til fru Kirsten Brosbøl. Og så er det fru Loui- 
se Frevert som ordfører. 

Louise Frevert (DF): 
Det er ikke ret ofte, jeg vil bruge et ord som ele- 
gant om et lovforslag, men det vil jeg faktisk 
gøre i det her tilfælde. Jeg synes, at det er et vir- 
kelig, virkelig godt lovforslag, som ministeren er 
kommet med her, netop fordi det tager højde for 
mange ting, bl.a. at det primære er, at det altid 
skal være kvalifikationerne, det drejer sig om. 

Det her lovforslag gør også, at der gives et lil- 
le hip til folk rundtomkring i landet om, at man 
skal sørge for, at der er en ligelig kønsfordeling 
af mænd og kvinder i de forskellige udvalg og 
kommissorier, og hvad der ellers vil blive ned- 
sat. Det anser vi for at være meget væsentligt: at 
man ikke får trukket noget ned over hovedet og 
får de her kvoter, som det jo ikke er nogen hem- 
melighed at Dansk Folkeparti er stor modstan- 
der af. Her er der frit valg, men der er alligevel 
opsyn med, om der bliver en ligelig kønsforde- 
ling imellem mænd og kvinder i de forskellige 
udvalg. 

Derfor mener vi, at det er en fin måde at gøre 
det på, og det er lige nøjagtig, som vi har tænkt 
os, netop ved, at man ikke trækker noget ned 
over hovedet på de forskellige interessenter, 
som kommer til at blive indblandet i denne her 
lov. 

Med de ord vil jeg sige: Vi støtter forslaget 
fuldt ud. 

Formanden: 
Tak til fru Louise Frevert. Så er det fru Helle Sjel- 
le som ordfører. 

Helle Sjelle (KF): 
Forholdene vedrørende ligestilling er ofte utro- 
lig komplekse. Mange er tilbøjelige til at mene, 
at vi har ligestilling i Danmark, men hvis vi 
kradser lidt i overfladen, er der mange eksem- 
pler på, at det er så som så med den reelle lige- 
stilling, når det kommer til stykket. 

Socialforskningsinstituttets rapport om det 
kønsopdelte arbejdsmarked slår endnu en gang 
fast, at kønsopdelingen på det danske arbejds- 
marked stort set ikke har forandret sig de sene- 
ste 10 år. Det virker grotesk, når man tager i be- 
tragtning, at vi lever i et samfund, hvor man be- 
tragter ligestillingen mellem kønnene som det 
mest naturlige i verden. 

Rapporten viser ligeledes, at der er en række 
forskellige forhold, der gør sig gældende, når 
man ønsker at forklare, hvorfor arbejdsmarke- 
det er så kønsopdelt, og rapporten lægger op til, 
at det er nødvendigt at sætte ind over for de tra- 
ditionelle forestillinger om kønnene. 

Så hvis vi ønsker at fremme ligestillingen 
mellem mænd og kvinder i Danmark, er det der- 
for nødvendigt, at vi satser bredt og gør en ind- 
sats på mange forskellige områder. Det er også 
derfor, at vi i Det Konservative Folkeparti er gla- 
de for, at regeringen har fremsat dette lovfor- 
slag, hvor der lægges op til, at myndigheder og 
organisationer skal foreslå lige mange mænd og 
kvinder til medlemmer af kommunale og regio- 
nale udvalg. 

Kl. 10.10 
For os at se er det oplagt, at den regel om den 

kønsmæssige sammensætning af råd og udvalg, 
der gælder for staten, også skal gælde på det 
kommunale og regionale område ikke mindst i 
betragtning af, at kommunalreformen forment- 
lig vil medføre, at en række nye råd og udvalg 
skal nedsættes. Ved at fastsætte regler om, at et 
lige antal mænd og kvinder skal indstilles, sikrer 
vi forhåbentlig ikke blot en mere ligelig repræ- 
sentation, men får forhåbentlig også gjort op 
med traditioner for enten kvindelig eller mand- 
lig overrepræsentation i et udvalg. 

Alt i alt er vi således positive over for lovfor- 
slaget. Vi bør naturligvis udbrede reglerne om li- 
gelig kønsmæssig sammensætning til også at 
gælde for de kommunale og regionale råd og 
udvalg. Vi håber, det vil gøre, at vi kommer end- 
nu et skridt nærmere ligestillingen mellem 
mænd og kvinder, og derfor støtter vi forslaget. 

Formanden: 
Tak til fru Helle Sjelle. Og så er det fru Margre- 
the Vestager som ordfører. 

Margrethe Vestager (RV): 
Det Radikale Venstre byder ligestillingsministe- 
rens forslag velkommen, og for at afsløre spæn- 
dingen kan jeg sige, at vi vil støtte forslaget. Når 
vi er nået frem til den konklusion, er det, fordi vi 


